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Resumen

La adolescencia es una etapa compleja del ser humano, caracterizada por el ritmo
acelerado de cambios, en los cuales se producen experiencias de desarrollo importantes; en esta
etapa se afianza el desarrollo de la identidad, y aunque también es una etapa de mucho
crecimiento los adolescentes necesitan de su familia, comunidad, y escuela para adquirir

competencias, que les ayudaran a enfrentar las presiones que viven y enfrentan en la vida.

En esta memoria de practica se redactan las experiencias, aprendizajes, logros y
dificultades enfrentadas al realizar las practicas profesionales, las cuales se realizaron en una
escuela secundaria en la ciudad de Mérida Yucatan. Asi mismo se describe el proyecto de
innovacion curricular que se realizd, cuyo objetivo general fue “Disefiar un taller para padres de
familia para mejorar su relacion con sus hijos adolescentes” buscando con ello mejorar su

participacién en la educacion de sus hijos, en atencion a los resultados del diagndstico realizado.

El disefio del taller se llevd a cabo durante la estancia académica realizada en la
Universidad de Ciudad Juarez, iniciando con una amplia revision literaria de la cual se recopild
informacidn valiosa que respalda y enriquece el contenido del taller. El cual fue trabajado bajo la
metodologia del modelo de disefio ADDIE denominado de esta manera por sus siglas; Analisis,
Disefio, Desarrollo, Implementacion y Evaluacion las cuales hacen referencia a las fases de este

modelo.

Es importante mencionar que este proyecto se trabajé a manera de propuesta ya que
debido a la emergencia sanitaria por COVID 19 no fue posible implementar el taller. Sin
embargo, se trabajaron en su totalidad las fases de Andlisis, Disefio y Desarrollo.

Adicionalmente, también se trabajé como parte de la propuesta la quinta fase de Evaluacion.
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Capitulo 1 Introduccion
En el presente trabajo se describe la experiencia obtenida durante la practica profesional
realizada como parte de los estudios de la Maestria en Innovacion Educativa, misma que se llevo
a cabo en una institucion de nivel secundaria para la cual se realizé un diagnostico basado en

entrevistas a docentes y autoridades educativas.

A partir del diagnostico se determind la necesidad de involucrar a los padres de familia
en la educacion de sus hijos. Para atender dicha necesidad se realizé el disefio del taller
denominado: “Estrategias para mejorar la relacion entre padres e hijos adolescentes” el cual esta
enfocado en instruir a los padres y madres para que mejoren la relacion con sus hijos,
primeramente, busca que los conozcan y comprendan mejor, y de ser posible se conviertan ellos
mismos en tutores de resiliencia. Cyrulnik (2016) expresa que los tutores de resiliencia son
aquellas personas, que incitan una renovacion en el desarrollo psicoldgico después de un trauma,
son el punto de partida para volver a empezar, los tutores de resiliencia son seres con quienes las

victimas pueden sentirse queridos incondicionalmente, crecer y sobreponerse a la adversidad.

De tal modo que se les instruira a los padres y madres en diversas estrategias que
favorezcan su participacion activa en la educacion de sus hijos, principalmente se trata de
estrategias de disciplina positiva a través de la ladica como estrategia innovadora de ensefianza,
Jiménez, 2000 (p.20) define la ladica como “experiencia cultural y no solamente ligada al juego,
este tipo de estrategias y técnicas van ligadas a las actividades cotidianas de los jovenes, en

especial, a la bisqueda del sentido de vida y, a despertar su creatividad.”

Adicionalmente, se trabajara con algunas acciones derivadas del concepto de resiliencia,
el cual segiin Mateu Pérez et al. 2009 (p.232) se define como “las fortalezas que desarrollan y/o
potencian las personas, familias y/o comunidades ante adversidades cronicas (o temporales)
siendo estas, el resultado de los procesos que se generan de la interaccion entre los factores de
proteccion y de riesgo tanto individuales como ambientales.” Con lo anterior se espera contribuir
a mejorar la relacion entre la escuela y el hogar, y beneficiar asi a los padres y alumnos pues
ayudaria a mejorar su relacion lo cual a su vez propiciaria la participacion de los padres de

familia en la educacion de sus hijos.



En el capitulo dos denominado: “Descripcion del contexto” se describe de manera
detallada el contexto en el cual se desarrollo la practica profesional y el proyecto de innovacion

curricular.

En el capitulo tres se presenta una descripcion detallada de las actividades realizadas en
las practicas profesionales, asi como la necesidad detectada de la que derivo la conformacion de
este proyecto de innovacion, junto con los objetivos generales, especificos, y los marcos
referencia y metodoldgicos.

Mas adelante en el capitulo cuatro, se expone la experiencia adquirida durante la practica
en cuanto a los aprendizajes obtenidos y cambios en la formacion profesional académica y
personal de quien escribe.

El anélisis de los alcances logrados con respecto al plan de practicas se incluye en el
quinto capitulo dentro del cual se mencionan los beneficios y productos generados de la practica,
asi como las dificultades y limitaciones a las que se enfrentd el proyecto de innovacion.

Finalmente, en el capitulo seis, se encuentran las conclusiones y recomendaciones
relacionadas a la contribucion al perfil de egreso, las innovaciones realizadas, implicaciones y la
forma en la que se aporto a la institucion y usuarios. Asi como las recomendaciones para futuras

intervenciones.



Capitulo 2. Descripcion del contexto.

A continuacion, se describe el contexto de la unidad receptora, la cual es una es una
escuela Secundaria General, de turno matutino, ubicada en Mérida Yucatan, su plan de estudios
se rige por el Modelo Educativo de la Educacion Basica (SEP, 2017), a partir del cual surgen los
Aprendizajes Clave para la Educacion Integral como la concrecion del planeamiento pedagdgico

(ue propone.

Actualmente, debido a la situacion de contingencia las clases estan siendo impartidas a
través del programa de la secretaria de educacion Publica (SEP) “Aprende en casa”,
adicionalmente, los docentes de la institucién envian tareas y material educativo a través de la
aplicacion “Whatsapp” en donde han creado grupos por salon y asignatura para un mejor control

de la informacion.

El modelo educativo se implementa de acuerdo con lo establecido por los planes y
programas de estudios elaborados por la Secretaria de Educacion Publica. Puesto que, en estos
planes, los profesores tienen la autonomia de seguir los métodos y estrategias que consideren
apropiadas, siempre y cuando los contenidos sean cubiertos y estas estrategias no vayan en
contra de los lineamientos establecidos (SEP, 2019:1). Los maestros son monitoreados por las
autoridades de manera regular para verificar que cumplan con los estandares curriculares,

siguiendo el marco normativo vigente que la SEP describe.

Por otro lado, en las instituciones de nivel secundaria del estado de Yucatan existen
espacios de reunion para compartir dudas, inquietudes, experiencias y propuestas, para mejorar
la organizacion del trabajo en el centro escolar y asegurar el logro de aprendizajes de calidad por
parte de sus estudiantes, como lo son, academias y consejos técnicos mensuales. Martinez &
Pradexis (2011) mencionan que estas academias son empleadas para dar seguimiento a los
alumnos y responder a la necesidad de generar esquemas de atencion particulares (en el caso de
los estudiantes que estan en situacion de riesgo de reprobacion o desercion), o para atender otros

aspectos importantes de su actualizacion y desarrollo profesional.

Asi mismo, la escuela lleva a cabo las sesiones de Consejo Técnico Escolar solicitadas
por la SEP en los dias marcados en el calendario, en estos casos Unicamente asisten los docentes

para llevar a cabo la reunién de CTE. La SEP (2019-2020) menciona que los Consejos Técnicos



Escolares se organizan de tal manera que el colectivo disponga del 25% del tiempo para analizar
las buenas practicas de la Nueva Escuela Mexicana, 50% del tiempo para el seguimiento del
Programa Escolar de Mejora Continua y el 25% restante de la sesion de CTE para tratar asuntos
escolares. El colectivo docente toma acuerdos sobre los temas educativos de su interés y las
formas de organizarse para tratarlos a fin de optimizar el tiempo disponible en cada sesion

ordinaria.

La institucién cuenta con una planta de treinta y cuatro docentes que cubren las
asignaturas curriculares y una planta estudiantil de 380 estudiantes, en cuanto al personal
administrativo, estan el director, encargado de llevar el control de la institucidn, la subdirectora,
quien cumple con la funcion de atencién a padres de familia, dos prefectos, capacitados para
llevar el control y la conducta de los estudiantes fuera del aula y cuando el docente no se
encuentre en ella, una trabajadora social, una secretaria y tres intendentes, encargados de la

limpieza de la institucion.

El turno de la institucion es matutino, se labora de 7:00 horas a 13:10 horas, sin embargo,
por la tarde el edificio funciona como preparatoria. Los docentes tienen una jornada laboral
dependiendo las clases que cubran al dia, tomando en cuenta que cada una tiene una duracion de
50 minutos. También, la institucidn cuenta con diecisiete salones destinados para las clases, de
los cuales cinco corresponden a los grupos de primero, seis a los de segundo grado y seis a los de
tercero; todos tienen una adecuada iluminacién y ventilacion, asi como pintarrones y mesa

bancos para cada uno de los estudiantes.

En cuanto a recursos tecnoldgicos la institucién cuenta con un proyector el cual se
encuentra resguardado en la oficina del director y se entrega a los docentes cuando lo requieren;
es importante mencionar que al ser un proyector para diecisiete salones es necesaria una
planeacion y organizacion previa a su uso. El edificio también cuenta con una oficina que
corresponde al area administrativa y direccion, una explanada amplia al centro del plantel donde
los estudiantes realizan sus actividades de educacion fisica y honores a la bandera; a su vez
existe una biblioteca, salon de usos multiples, auditorio, laboratorio, departamento de USAER y
cuatro salones destinados a los talleres: computo, electricidad, artesanias, y disefio
arguitectonico. Todos estos espacios son amplios y se encuentran estructuralmente en buenas

condiciones.



En cuanto a la dindmica de ensefianza los profesores, mencionan tener la libertad de
cubrir los contenidos en funcion de los factores que se los permiten, como dias inhabiles,
actividades extracurriculares o disposicion de los alumnos. Asi, el beneficio de cubrir el
curriculo correspondiente en su totalidad esta directamente relacionado con el éxito de los

estudiantes en las pruebas de desempefio.

Los recursos que los docentes y directivos requieren para el sostenimiento econémico, la
implementacion del curriculo y la evaluacién de los resultados provienen directamente del
presupuesto brindado por la SEP. Por el contrario, no se reportd que la institucion realice algun
tipo de actividad para recibir ganancia econémica adicional. Con su personal administrativo y
directivo de nueve personas y la planta docente de treinta y cuatro docentes, se cubren todas las

necesidades de recursos humanos.

La mision de la institucion es “Brindar como colectivo docente una educacion de calidad
con responsabilidad, profesionalismo, implementando actividades didacticas bien programadas y
planificadas que desarrollen y articulen entre si: habilidades, conocimientos, valores y actitudes
que se reflejan en la adquisicion de competencias para que los alumnos vivan, convivan con

calidad y honradez en el entorno social en el que le corresponde vivir.”

Mientras que la vision es la siguiente “Ser una escuela secundaria que proporcione una
educacion de calidad a traves del colectivo docente, basandose en los enfoques y propoésitos los
programas vigentes, que desarrolle en los alumnos excelentes competencias para su vida futura,
generando confianza en todas las personas que requieren nuestros servicios.” A su vez se apega a
los valores principales declarados en los objetivos en la Educacion Basica que son: equidad,

honestidad, responsabilidad, respeto y cooperacion.

La institucién busca lograr en los alumnos una formacion integral de acuerdo con sus
necesidades como estudiantes y futuros adultos. El Sistema Educativo Nacional forma a los
ciudadanos en los valores antes expuestos, ademas de darles las herramientas suficientes para
que puedan integrarse con €xito a la vida productiva. “La educacion es el principal componente
del tejido social y el mejor instrumento para garantizar equidad y acceso a una mejor calidad de
vida para todos, ademas de ser formadora del talento humano requerido para la competitividad y
el desarrollo del pais.” (SEP, 2020).



Con relacion a los padres de familia, se realizan juntas al inicio del ciclo escolar donde se
explica la dinamica de las clases, ahi se presenta a los docentes y personal administrativos de la
institucion. A su vez, la trabajadora social se encarga de dar seguimiento a aquellos alumnos que
presentan situaciones especiales, por problemas familiares, ausencias o bajas calificaciones, por

medio de citas o visitas a padres de familia.

La institucion es laica, la religion predominante es la catolica y el nivel socio econémico
que destaca en el alumnado y personal es el medio. La mayor parte de los alumnos arriban a la
escuela en automdvil, sin embargo, también hay alumnos que utilizan el transporte publico, otros
Ilegan a pie. Otro dato relevante, es el nivel educativo de los padres de familia, en la mayoria es

la preparatoria.

De acuerdo con lo expuesto por los directivos, se respetan las costumbres y la diversidad
cultural de todos los alumnos y de la comunidad en la institucion. No se ha reportado algun tipo
de acoso o incidente ocasionado por discriminacion; los miembros de la escuela, tanto
administrativo, docente y estudiantes intentan promover un espacio apropiado y de sana

convivencia.

Finalmente, se considera importante mencionar que lo descrito anteriormente hace
referencia al funcionamiento de la institucion previo a la situacion actual de contingencia
sanitaria por COVID-19 actualmente los docentes imparten clases a través de las aplicaciones
“Whatsapp” y “Zoom”, para ello cada docente utiliza la via que considera més adecuada para su
materia; algunos profesores también utilizan el correo electronico, aunque la mayoria menciona

tener mejores resultados al utilizar la aplicacion movil “Whatsapp”

La institucién ha decidido mantener el contacto con alumnos y padres de familia en
primera instancia a través del tutor de grupo, este docente es el encargado de supervisar el
desempefio de los alumnos de su grupo y mantener comunicacion con todos los docentes de
manera que puedan llevar un adecuado seguimiento por alumno. En caso de ser necesario el tutor
se comunica via telefénica con los padres de familia para informar del desempefio de sus hijos.
Si algin alumno tuviera una situacion o duda es con el maestro titular quien se encargara de

resolver o en su caso canalizar la duda o situacion del alumno con el personal encargado. En caso



de no obtener respuesta favorable, el tutor se comunicara con la trabajadora social quien se

encargara de continuar el seguimiento del alumno que lo requiera.



Capitulo 3. Descripcién detallada de las actividades realizadas

Necesidad detectada
Al ingresar a la unidad receptora, se inicio el proceso de diagndstico realizando

entrevistas dirigidas a la subdirectora y a la trabajadora social de la institucion, de las cuales se
obtuvo informacion que permitio conocer la dinamica escolar, entre los datos principales
resultaron la necesidad de motivacién a los alumnos, la de capacitacion docente y destaco de
manera importante la necesidad de involucrar a los padres de familia en la educacién de sus hijos
pues expusieron que en un porcentaje significativo los padres no se involucran de manera activa
en la educacidn de sus hijos, por ejemplo, destaca que no estan al tanto de las calificaciones o
inasistencias de sus hijos al plantel.

Lo anterior, aunado a la situacién actual de contingencia por la pandemia de Covid-19
hace imprescindible la participacion de los padres en la educacién de sus hijos ya que al no haber
clases presenciales los estudiantes pueden presentar nuevas dificultades y distractores que los
priven de aprovechar en su maximo potencial el aprendizaje ofrecido por los docentes.
Adicionalmente, se realizara un cuestionario para docentes con el cual se pretende extraer la

perspectiva de los profesores ante esta necesidad.

Justificacion

Este proyecto se marca en la linea de innovacion curricular porgque pretende acercar a los
padres de familia a sus hijos de 12 a 15 afios que cursan la secundaria a través de un taller en el
que utilizando estrategias derivadas del concepto de resiliencia y la disciplina positiva, los padres
mejoren su relacidn con sus hijos adolescentes y a partir de esto se involucren y participen mas

en su educacion.

En la actualidad sigue siendo usual que la escuela se enfoque en la deteccion de defectos
o0 necesidades de alumnos en lugar de enfocarse en la identificacion de fortalezas, sobre todo a
nivel estrictamente académico, el trabajar las habilidades socioemocionales es necesario y de
suma importancia pues ayuda a los estudiantes a potenciar sus fortalezas y mejorar su
rendimiento académico. Como evidencia de lo anterior se presentan los resultados del articulo de

Ferragut & Fierro publicado en el 2012 “Inteligencia emocional, bienestar personal y



rendimiento académico en preadolescentes” su objetivo principal fue el analizar la relacion entre
la inteligencia emocional, el bienestar personal y su relacién con el rendimiento académico, en su
estudio encontraron que existe una relacion marcada entre bienestar e inteligencia emocional y
su importancia para el logro académico. Educar en valores, y garantizar el bienestar psicoldgico
integral ayuda a los estudiantes a enfrentarse adecuadamente a la etapa de la adolescenciay a

aprovechar los aprendizajes proporcionados en la escuela secundaria.

Existen diferentes causas de desercidn escolar en el nivel medio, las principales son la
falta de relacion o involucramiento de los padres de familia a la educacién de sus hijos, a su vez,
existen estudios que refieren la importancia de incluir habilidades y recursos que fomenten el
desarrollo de la resiliencia en los alumnos de secundaria para promover y reforzar la adaptacién
escolar; Fergus y Zimmerman (2005) indican que la resiliencia se refiere al proceso de superar
los efectos negativos de la exposicion al riesgo, afrontamiento exitoso de las experiencias
traumaticas y la evitacion de las trayectorias negativas asociadas con el riesgo.

El sistema de estadistica educativa del estado de Yucatan reporto para el ciclo escolar
2016-2017 del nivel secundaria una desercion aproximada del 8.3% siendo que mas de diez mil
estudiantes abandonaron sus estudios. Si bien lo anterior puede estar relacionado con diversos
factores, la participacion de los padres de familia en la educacion de sus hijos juega un papel de
suma importancia ya que como menciona Martinez, R. A., y Alvarez (2005) en la adolescencia
se incrementa el riesgo de desercion escolar debido a las caracteristicas de la etapa de desarrollo
que viven los jovenes, y en consecuencia a lo anterior, la actuacion del profesorado, de la familia
y la colaboracion entre ambos resulta sumamente importante para garantizar el éxito académico.

Lo anterior aunado a los nuevos retos en la educacién debido a la pandemia por Covid-19
ya que en la nueva modalidad educativa en linea los alumnos han debido permanecer todo el
tiempo en sus casas lo que ha hecho ain mas dificil para los jévenes aprovechar al maximo su
potencial de aprendizaje, pues las distracciones en casa son mayores, las redes sociales, y el
tiempo dedicado al uso de dispositivos moviles les es dificil de controlar, lo aln méas evidente la
necesidad de acompaiiarlos en esta etapa de sus vidas para motivarlos, guiarlos y ayudarlos a
aprovechar al maximo los aprendizajes que la educacion secundaria ofrece.

Peralbo y Fernandez en el 2003 publicaron el trabajo denominado “Estructura familiar y

rendimiento escolar en educacion secundaria obligatoria” en el que se analiza el contexto



familiar de los alumnos que obtienen un bajo rendimiento escolar. Los datos obtenidos reflejaron
que existe una interrelacion entre familia y educacion, la cual es un factor importante para el
adecuado rendimiento escolar.

Como ya se menciono la adolescencia es una etapa crucial en el desarrollo de toda
persona, enfrentar tantos cambios y presiones sin el acompafiamiento de los padres puede
resultar desfavorable para los jovenes quien si bien se encuentran en una etapa de transicion a la
vida adulta aun se encuentran en formacion por lo que requieren un acompariamiento y

supervision de los padres tanto en el &mbito académico como social.

Objetivo general
° Disefar un taller para padres de familia para mejorar su relacién con sus hijos

adolescentes.

Objetivos especificos:

e Determinar las necesidades de innovacion educativa en la institucion

e Realizar una propuesta de evaluacion para la efectividad del taller de formacion de padres
de familia por medio de una encuesta a profesores y padres de familia, asi como entrevista a

directivos.

Marco de referencia

Para contextualizar este proyecto de innovacion curricular se realizo una resefia de

estudios y articulos encontrados que se relacionan directamente con el presente:

Un articulo de Guillen, 2013, aborda el tema de la resiliencia escolar como un
aprendizaje que debiera ensefiarse en las escuelas, menciona que este ademas de ser para toda la
vida y que todos pueden experimentar, que son de gran alcance los beneficios de los programas
educativos que promueven esta capacidad imprescindible, no sélo para el desarrollo exitoso del
alumno sino también del docente.

Por su parte Martinez, et al, en el 2005 publicaron “Fracaso y abandono escolar en
Educacion Secundaria Obligatoria: implicacion de la familia y los centros escolares”. En este

articulo expusieron la importancia de la participacién familiar y la colaboracidn de los padres
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con el docente para alcanzar el éxito académico en jovenes que cursan la secundaria. De igual
manera en el estudio denominado “Participacion de los padres de familia en dos escuelas
secundarias de Ciudad Obregon, Sonora” publicado por Murrieta et al en el 2009 se menciona
que la participacion de los padres de familia en el aprendizaje de sus hijos es un factor clave en
el éxito tanto académico como personal en éstos.

En este estudio se encontrd que entre mas jovenes son los hijos, los padres de éstos
tienden a participar mas de diferentes formas con la escuela para apoyar la educacion de sus
hijos, en cambio conforme los hijos ascienden en grados escolares, los padres disminuyen el
acercamiento con la escuela. Lo anterior expone la necesidad de capacitar a los padres en
estrategias que les permita participar de manera activa en la educacion de sus hijos sobre todo
cuando se encuentran estudiando la secundaria ya que la tendencia es empezar el desapego
académico en esta etapa.

A su vez el articulo denominado “la relacion familia-escuela en secundaria: algunas
razones del fracaso escolar” publicado por Olivos, y T.M. en el 2010 analiza la relacion familia-
escuela en la secundaria mexicana, y destaca la escasa participacion de la familia en el proyecto
formativo de la escuela, expone que si bien formalmente se tiene prevista la participacion de los
padres, en la realidad, ellos acttan sélo como espectadores y no se involucran de manera activa
en los asuntos fundamentales en la formacion de sus hijos. Los resultados de este estudio revelan
que esta falta de involucramiento de la familia es uno de los factores que incide de manera
importante en el fracaso escolar que actualmente afecta a la escuela secundaria.

En el 2015 Molina, et al, publicaron el articulo “Pobreza y desercion escolar en el nivel
secundaria en Yucatan” en €l se explora la relacion entre los niveles pobreza y los indicadores
educativos de desercion escolar y eficiencia terminal a nivel secundaria. Entre los resultados
obtenidos destaca que los hombres tienen un mayor indice de desercién y lo asocia a la necesidad
de incorporacion laboral a temprana edad.

Por otro lado, en el 2019 Lozano, et al. redactaron el articulo “Clima social familiar y
resiliencia en estudiantes de 3°, 4° y 5° afio de secundaria” en el que concluyeron que el clima
social familiar se asocia directamente con la resiliencia en los adolescentes de la poblacion
estudiada. En el mismo orden de ideas, Aguiar, et al. en el 2012 realizaron el estudio

“Resiliencia, factores de riesgo y proteccion en adolescentes mayas de Yucatan: Elementos para
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favorecer la adaptacion escolar” en €l expone la necesidad de promover en los estudiantes mayas
de nivel secundaria capacidades y recursos personales que promuevan la resiliencia en ellos.

Como se puede observar existen diferentes razones o causas de desercion escolar, sin
embargo, entre las principales destaca la falta de relacion o involucramiento de los padres de
familia a la educacion de sus hijos en el nivel secundaria. A su vez, existen estudios que refieren
la importancia de incluir habilidades y recursos que fomenten el desarrollo socioemocional, asi
como la resiliencia en los alumnos de secundaria para promover y reforzar la adaptacion escolar.

Iménez Morales & Lopez Zafra publicaron en el 2009 un articulo titulado: “Inteligencia
emocional y rendimiento escolar”, su objetivo principal fue analizar la relacion entre la
inteligencia emocional (IE) y el rendimiento académico, asi como los beneficios de la
implementacidn de programas de alfabetizacion emocional en los centros educativos en Espafia,
en €l destacaron nuevamente la relacion que guarda el desarrollo socioemocional con el
desempefio académico de los estudiantes.

Mas adelante en el 2015 Vargas et.al, publicaron el estudio titulado “Los padres y madres
ante la toma de decisiones académicas de los adolescentes en la educacion secundaria: Un
estudio cualitativo” se centraron en el analisis de lo expresado por padres y madres de
estudiantes de educacién secundaria acerca de las elecciones académicas de sus hijos e hijas
buscando examinar qué factores influyen en su proceso de decision vocacional.

Dicho estudio result6 en que la mayoria de los padres muestran una preferencia a que sus
hijos realicen estudios universitarios y demostro, ademas, que los adolescentes han podido
sentirse influidos por su propia actividad profesional. Asimismo, casi todos expresaron tener
elevadas expectativas respecto del futuro académico de sus hijos e hijas.

Lo anterior es relevante pues sugiere que cuando los padres en la participan en educacién
de sus hijos y exponen sus expectativas los jévenes se ven influenciados por ellos y

probablemente esto los motive a continuar sus estudios.

Marco normativo y legal
En México la Ley Federal de Educacion (DOF, 2019) regula la educacién impartida en el
pais, para ello en su articulo 3° menciona que el Estado fomentara la participacion activa de los

actores involucrados en el proceso educativo, incluyendo a los padres y madres de familia.
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Asi mismo en el articulo dieciocho incluido en el cuarto capitulo de La Ley general de
Educacion (DOF, 2019) menciona que la orientacién integral, en la formacién de la mexicana 'y
el mexicano dentro del Sistema Educativo Nacional, considerara las habilidades
socioemocionales; incluyendo la resiliencia como una de ellas.

En Yucatan, la ley general del estado pronuncia en su articulo dieciséis, capitulo veinte
que el estado procurara el desarrollo de los estudiantes en las competencias socioemocionales,
dentro de las cuales se encuentra la resiliencia, de igual manera el articulo diecisiete en el
capitulo nueve expone que la educacion serd integral, que educaré para vida y que se enfocara al
desarrollo de habilidades cognitivas y socioemocionales de los estudiantes.

Por su parte, el plan estatal de desarrollo 2018-2024, plantea mejorar la educacion
del sistema educativo estatal; promoviendo programas para el desarrollo socioemocional de los
estudiantes.

Como se puede apreciar el desarrollo de habilidades socioemocionales ha cobrado fuerza
dentro de los programas de educacion en México. Incluir programas que promuevan el desarrollo
de estas habilidades ayuda a los estudiantes a mantener un equilibrio y ambiente adecuado para
el aprendizaje, ademas las habilidades socioemocionales les seran fundamentales para su

desarrollo como ciudadanos capaces de resolver problemas y de desenvolverse en la vida diaria.

Marco metodoldgico
En este apartado se describe parte fundamental del desarrollo del proyecto, explicando

especificamente la metodologia de investigacion y de disefio del taller.

Método de investigacion.

De acuerdo con las caracteristicas de la metodologia de investigacion y las técnicas de
recoleccion de datos el enfoque de esta investigacion es cualitativo, ya que desde la perspectiva
de Hernandez (2014) se basa en métodos de recoleccion de datos no estandarizados ni
predeterminados completamente donde se obtienen las perspectivas de los participantes.

Es importante mencionar que para efectos de la presente memoria Unicamente se

llevaron a cabo las fases de diagnostico, planificacion y disefio ya que el taller disefiado se
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presenta como propuesta para poder ser implementado en el futuro; sin embargo, se realiz6 una
propuesta de evaluacion que podré ser aplicada cuando se implemente el taller.
Modelo de disefio del curso

Para el disefio del taller se decidi6 trabajar bajo el modelo ADDIE cuyas siglas en inglés
son; Andlisis, Disefio, Desarrollo, Implementacion y Evaluacion. Debido a la flexibilidad que
este modelo proporciona pues como menciona Maribe (2009) este es un modelo de disefio
instruccional interactivo que permite al autor moverse o permanecer en cualquiera de las fases
que propone el modelo. Dado que este taller se presenta como propuesta para ser implementado
en el futuro, se llevaron a cabo las fases; Andlisis, disefio, desarrollo, y la Gltima fase de

evaluacion la presentd a manera de propuesta.

Durante la fase de analisis, se evaluaron las necesidades tomando en consideracién los
resultados del diagnostico y las caracteristicas de los participantes del taller, para a partir de ello
realizar una extensa revision de la literatura. Con la informacion recabada se continué con la
segunda fase de disefio en la cual se determinaron los objetivos y contenidos que incluiria el
taller. Para ello primeramente se realiz6 la determinacion de objetivos, se establecio el objetivo
general y los especificos por unidad mismos que se presentan detallados en las proximas lineas.
Posteriormente se inicié la determinacion de los contenidos con base en el método intuitivo
tomando en consideracidn los resultados obtenidos en el diagndstico, y la revision de la
literatura realizada, de la cual se extrajo la informacion que se presenta en el taller, tomando en
consideracidn los objetivos planteados para cada unidad.

A continuacion se presenta la literatura base para cada unidad, de la cual se tomaron los

elementos que comprenden este taller.

Para la unidad 1 cuyos objetivos especificos son:

) Conocer las caracteristicas de los adolescentes y sus necesidades fisicas y
emocionales
° Identificar el papel de ser padre de un adolescente.

En el 2013 Diz, J. I. médico acreditado en medicina de la adolescencia publico el estudio

“Desarrollo del adolescente: aspectos fisicos, psicoldgicos y sociales.” en ¢l describe
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detalladamente el desarrollo del adolescente desde los cambios que enfrentan fisica y
psicosocialmente los jovenes hasta el funcionamiento del cerebro en esta etapa de sus vidas.
Como conclusiones menciona que la adolescencia es un periodo critico de maltiples cambios en
el que existe una gran contradiccion de querer ser adulto, pero sin dejar de ser nifio es por ello
que, la ayuda de los padres y del mejor conocimiento de su desarrollo y sus problemas por parte
de los profesionales que los tratan, ayudan al adolescente a madurar para convertirse, en un

adulto competente.

Este estudio fue la base para el desarrollo de la primera unidad y especificamente para la
primera sesion del taller cuyo tema principal es: ¢Qué es ser adolescente? como se podré ver en

anexo D esa sesion tiene como objetivo de aprendizaje:

° Identifica las necesidades fisicas y emocionales de sus hijos adolescentes entre 12

y 14 afios.

Lo que implica que los padres aprendan como es el desarrollo de sus hijos en la
adolescencia y comprendan que muchas acciones y conductas que presentan sus hijos son
propias de la edad, por esta misma razon en la planeacién se contemplan dinamicas en las que los
padres puedan compartir sus vivencias, asi como las estrategias que emplean como padres y los
resultados que obtienen con sus hijos. Los temas y subtemas especificos por unidad se pueden

consultar en la Tabla 2.
Para la segunda unidad el objetivo planteado es:

° Reconocer los valores y el manejo de las emociones que debemos fomentar en

nuestros hijos para que sean mejores estudiantes.

En el 2019 Benavides et al. publicaron el articulo “La importancia de las emociones para
la neurodidactica.” en este articulo expresan la importancia de las emociones para el proceso de
aprendizaje ya que tienen una alta influencia en el mismo. pues el aprendizaje tiene relacion
directa no solo con la memoria, sino también con los estimulos emocionales, y que de estos
dependera la profundidad del aprendizaje. Igualmente remarca la importancia del conocimiento,

por parte de los estudiantes, profesores y padres de familia, de las emociones y sus origenes los
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cuales pueden ser a partir de diferentes sentimientos pues para poder manejar las emociones de
manera adecuada se requiere de un claro manejo de la inteligencia emocional, especialmente del

autoconocimiento y autocontrol.

Con la informacion del articulo se establecio el cimiento de los contenidos que se
incluyen en la unidad dos cuyo tema central son los valores que los estudiantes requieren para un
mejor desempefio académico y la importancia de la educacion socioemocional en el nivel

secundaria.

Por ultimo, se presenta la literatura principal de la cual se tomaron parte de los contenidos

para la para la tercera unidad la cual tiene como objetivos

° Comprender el concepto de resiliencia y la importancia de inculcar la resiliencia a
sus hijos
) Emplear estrategias que ayuden a los padres y madres a convertirse en tutores de

resiliencia de sus hijos.

Fiorentino, M. T. T. (2008) publicaron el articulo denominado “La construccion de la
resiliencia en el mejoramiento de la calidad de vida y la salud” en ¢l presentan como valioso el
concepto de resiliencia y mencionan sus posibles aplicaciones los diferentes campos; salud y
educacion, de igual manera presentan un aporte tedrico valioso para la elaboracion de estrategias
que ayudarian desde el &mbito familiar y escolar a desarrollar la resiliencia y asi favorecer a
mantener la salud, la autoe21stima y el bienestar emocional de nifios y adolescentes. De igual
manera enfatiza en el potencial de desarrollo de resiliencia cuando es promovido desde la

familia, la escuela y la comunidad.

Con la informacidn recabada de estos estudios principales se establecieron las bases de
los contenidos que se incluyen en el taller los cuales fueron enriquecidos y complementados por
informacion recopilada después de una amplia revision bibliogréfica enfocada a los temas de;

adolescencia, educacion secundaria, neurodidactica, educacion socioemocional, y resiliencia.

Después de determinar todos los contenidos se seleccionaron las estrategias con las que

se trabajaria para después en la fase de desarrollo realizar la planeacion de cada una de las
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sesiones junto con todos los recursos necesarios para llevarlas a cabo; como lo fueron

presentaciones y dinamicas.

Como ya se menciono la fase de implementacion no se llevé a cabo; sin embargo, la de
evaluacion si fue trabajada a manera de propuesta; para ello se disefiaron como instrumentos de
evaluacion encuestas para directivos, padres de familia y docentes, con las cuales se espera

recopilar datos que permitan el analisis de los resultados obtenidos en el taller.

Diagnostico
Descripcion del escenario

Este proceso se realizé a la subdirectora del plantel, trabajadora social, y siete docentes
de una escuela secundaria estatal de la ciudad de Mérida, Yucatan, México, debido a la
contingencia sanitaria por COVID 19 las entrevistas no fueron realizadas de forma presencial,
sino que se realizaron a través de diferentes recursos como llamadas y mensajes telefonicos,

situacién que se describe a detalle mas adelante.

Descripcion de los participantes

Los participantes de las entrevistas como se menciono anteriormente fueron la
subdirectora; quien ha laborado en la institucion por varios afios, la maestra trabajadora social;
quien mantiene contacto directo con los padres de familia y alumnos que requieren apoyo o
reforzamiento en toda la institucion y siete docentes que imparten las asignaturas: Espafiol,
Matematicas, Ciencias Sociales, Artisticas, Inglés, Ciencias Naturales y Educacion Fisica, es
importante mencionar que todos los maestros entrevistados se encuentran en un rango de edad
entre 30 y 45 afios, y han laborado por mas de cinco afios en la institucién; su experiencia
docente ronda entre los 10 y los 20 afios, dado que para ninguno es el primer ciclo escolar que
laboran en la institucién se puede afirmar que estan familiarizados con el contexto y que

conocen el ambiente escolar asi como los procesos administrativos y académicos.
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Técnica de recoleccion de datos

Se llevaron a cabo dos entrevistas semiestructuradas con permiso de la institucion y de
cada uno de los entrevistados a través de su firma en el consentimiento informado, las cuales
segiin Hernandez Sampieri (2014 p. 403) se definen como “Aquellas que se basan en una guia
de asuntos o preguntas donde el entrevistador tiene la libertad de introducir preguntas
adicionales para precisar conceptos u obtener mas informacion.”

La primera entrevista la cual se puede consultar en el apéndice A fue aplicada a la
subdirectora del plantel y a la trabajadora social, esta se conformd por diez preguntas las cuales
de dividieron en tres areas de andlisis: Funcionamiento de la institucién; Contexto de la
comunidad educativa; Participacion de padres de familia y alumnos en la educacion. Las
entrevistas tuvieron una duracion de treinta a cuarenta minutos.

La segunda entrevista, la cual se encuentra en el apéndice B. Se aplic6 a los docentes y
constd de ocho incisos con los que se dividieron en las siguientes areas de analisis:
Funcionamiento de la institucion; contexto de la comunidad educativa, asi como retos y
dificultades que enfrentan los docentes, estas entrevistas tuvieron una duracion de veinte a
treinta y cinco minutos en los cuales los docentes expresaron las dificultades a las que se

enfrentan dia a dia.

Las entrevistas como ya se menciond no se realizaron de manera presencial debido a la
contingencia sanitaria por COVID 19, sin embargo, se utilizaron recursos tecnolégicos que
posibilitaron el trabajo a distancia con los participantes y a través de los cuales se realizaron las
entrevistas. Es importante mencionar que de acuerdo con las necesidades de los participantes se
utilizaron: videollamadas, mensajes, llamadas telefonicas y correo electrénico, como recursos
para aplicarlas y que la disposicion de cada uno de los entrevistados favorecid la extraccién de
datos relevantes para la ejecucion del presente trabajo.

Resultados del diagnéstico

A continuacién, se mencionan los resultados obtenidos en cada area de analisis:
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En cuanto al area de anélisis “Funcionamiento de la institucion” se obtuvo que los
profesores estan impartiendo clases via online a sus estudiantes y utilizan la aplicacion
Whatsapp para establecer comunicacién con ellos; un alto porcentaje mencioné que obtienen
mejores resultados cuando graban su clase y la envian a los alumnos pues les dan la
oportunidad de visualizarla en los tiempos convenientes para ellos, ademéas de que compartieron
no obtener buenos resultados al dar clases via zoom o meet ya que no obtienen respuesta de los

estudiantes, no se conectan o presentan importantes problemas técnicos.

Por otro lado, en cuanto al area de analisis “Contexto de la comunidad educativa” se
obtuvo que en nivel socioecondmico y cultural que destaca es el medio tanto en docentes como
estudiantes y que si bien todos los docentes cuentan con computadoras y teléfonos moviles
algunos tienen dificultades de conexion a internet. En cuanto a los estudiantes, un alto
porcentaje no cuenta con computadora o dispositivo movil para uso personal, lo que dificulta su
participacion en las actividades académicas en linea, esto aunado a que muchos padres de
familia se vieron afectados laboralmente por la emergencia sanitaria y que en varios casos los
estudiantes se enfrentaron a la necesidad de laborar y ayudar en el hogar dio como resultado
una disminucion en la participacion de estudiantes y padres de familia en las actividades

académicas.

Como se mencion6 anteriormente en el area de analisis “Participacion de los estudiantes
y padres de familia” se obtuvo como resultado que la institucion vividé una importante baja en la

participacion de padres y estudiantes.

Finalmente, en el area de analisis “Retos y dificultades” de acuerdo con los resultados
obtenidos en esta area tanto el personal administrativo como docente considera que las
principales dificultades que enfrentan son: la falta de participacion de los padres de familia en
la educacion de sus hijos, siendo que un gran porcentaje de padres de familia no conocen la
situacion académica de sus hijos y que en muchas ocasiones no son conscientes de las
inasistencias de sus hijos. De igual manera otro reto reportado por los docentes es la escasa

motivacion o apatia que demuestran los estudiantes.
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Disefio del taller

Establecimiento de objetivos

Partiendo de los resultados del diagnostico se prosiguio a establecer los objetivos del
taller, los cuales segin Suarez R. (2014) deben centrar en el estudiante, socialmente véalidos,
integrados y coherentes, claros y precisos, observables y alcanzables, caracteristicas que fueron
consideradas para el planteamiento de los objetivos. A continuacion se presentan los objetivos
junto con la tabla 3 que explica la forma en la que responden a las necesidades detectadas en el

diagndstico.

Objetivo general:

Proveer a los padres de familia de estrategias que propicien una mejora en la relacion con

sus hijos adolescentes desde el concepto de resiliencia y de la disciplina positiva

Objetivos especificos por unidad:

UNIDAD 1:
-Conocer las caracteristicas de los adolescentes y sus necesidades fisicas y emocionales

-ldentificar el papel y las dificultades que implica ser padre de un adolescente.

UNIDAD 2:

-Reconocer los valores que debemos fomentar en nuestros hijos para que sean mejores
estudiantes y en general mejores personas, responsables, respetuosas, trabajadoras y

competentes.

UNIDAD 3: Comprender el concepto de resiliencia y la importancia de inculcar la resiliencia a

sus hijos
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-Emplear estrategias que ayuden a los padres a convertirse en tutores de resiliencia de sus

hijos.

Objetivo Explicacién de la seleccion del objetivo

Objetivo general

Proveer a los padres de familia de Dado que profesores expresaron que en
estrategias que propicien una mejora en la | muchas ocasiones los padres de familia no
relacion con sus hijos adolescentes desde | conocen el desempefio académico de sus

el concepto de resiliencia 'y de la hijos. Se planted este objetivo esperando que
disciplina positiva al mejorar su relacién puedan estar mas
involucrados y enterados de la situacion

académica de los estudiantes
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Objetivos especificos de la unidad 1

Conocer las caracteristicas de los
adolescentes y sus necesidades fisicas y

emocionales

Buscando que los padres de familia
verdaderamente mejoren su relacién con sus
hijos se establecio este objetivo especifico
buscando que primeramente los conozcan a

y entiendan la etapa que vivan.

Identificar el papel y las dificultades que
implica ser padre de un adolescente.

Considerando la complejidad de la etapa
adolescencia y la experiencia de los padres
de hijos adolescentes se considero pertinente
establecer este objetivo, con el cual los
padres de familia podran visualizar la
experiencia de sus pares y reconocer en ellos

experiencias y vivencias que compartidas.

Objetivos especificos de la unidad 2

Reconocer los valores que debemos
fomentar en nuestros hijos para que sean
mejores estudiantes y en general mejores
personas, responsables, respetuosas,
trabajadoras y competentes.

Tomando en consideracion la literatura
revisada y dado a la importante posicion que
toman el control de las emociones y valores
en este nivel educativo se decide establecer
este objetivo, buscando con el que los padres
de familia puedan comprender la
profundidad de este tema y fomentar en sus
hijos lo mejor para ellos; ya que las
emociones tienen una relacion directa con el
proceso de ensefianza aprendizaje; como
mencionan Benavides et al. 2019 de estas

depende la profundidad del aprendizaje.

Objetivos especificos de la unidad 3
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Comprender el concepto de resilienciay | La resiliencia es una capacidad importante

la importancia de inculcar la resilienciaa | para el ser humano, pero especificamente
sus hijos para los jovenes es valiosa ya que como
menciona Fiorentino 2008 les ayuda en el
desarrollo de la autoestima y del desarrollo
emocional el cual como vimos anteriormente
es primordial para el desarrollo académico
de los jovenes, por esta razon se decide
establecer este objetivo, buscando ensefar a
los padres la necesidad de favorecer el

desarrollo de la resiliencia en sus hijos.

Emplear estrategias que ayuden a los Para poder vivenciar lo aprendido en el taller
padres a convertirse en tutores de se planteo el ultimo objetivo de la unidad
resiliencia de sus hijos. con el cual se espera que los padres de

familia pongan en préctica todo lo aprendido
durante el taller

Tabla 1. Explicacién de la seleccion de objetivos.

Contenido del taller:

El taller consta de tres unidades divididas en siete sesiones, cada una con distintos

objetivos de aprendizaje, métodos y técnicas de ensefianza.

A continuacion, se presenta la tabla 2 “contenidos por unidad” en la que se puede
observar los temas y subtemas contenidos en cada unidad, adicionalmente en el apéndice A se

encuentran las tablas descriptivas por unidad y las planeaciones didacticas para cada sesion:
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Unidad Tema Subtemas NUmero
de sesion
QU es ser -El desarrollo de los 1
¢ jovenes entre 12 y 14
adolescente? -
afios:
-Desarrollo fisico y
emocional
-El cerebro adolescente y
las diferencias en los
hombres y las mujeres.
, , -Mi rol como padres en la
¢ QUE es ser papa de ., . 2
educacion de mis hijos
adolescentes?
-Problemas comunes y
cémo resolverlos
-Mis fortalezas y
debilidades como padre
Los beneficios que  -Estilos de aprendizaje 3
ofrecen la atencion  (visual, auditivo,
de las necesidades Kinestésico) y como se da
educativas de los el aprendizaje a partir de
jovenes. cada uno de ellos.
Valores que ., 4
a -Educacion
favorecen el . .
~ socioemocional dentro
desempefio

académico de los

del nivel secundaria.

24



estudiantes de
secundaria.

-La importancia de
la motivacion desde
la neuro didactica/
neuroeducacion.

N/A 5

-Los valores
socioafectivos:
respeto, confianza,
responsabilidad y
cuidado

. -Caracteristicas de una
3 Resiliencia . 6
persona resiliente

-Factores de riesgo y
factores de proteccion.

Ser tutor de
3 El adolescente y el tutor 7

resiliencia .
de resiliencia

Tabla 2. Contenidos por unidad.

Evaluacion del taller

Con el objetivo de evaluar la efectividad del taller, disefiaron tres propuestas de

instrumento los cuales se pueden consultar en el apéndice C:
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1. Entrevista dirigida a directivos.

2. Encuesta para profesores.

3. Encuesta para padres y madres de familia.

Con estas entrevistas se pretende conocer de qué manera el taller ha influido en el

cumplimiento del objetivo general, si los padres de familia han mejorado su relacion con sus

hijos y si esto ha influido en el desempefio académico de los estudiantes.

Actividades realizadas

En este apartado se presenta una tabla con las actividades realizadas durante las practicas

profesionales junto con los objetivos planteados para cada actividad. Méas adelante en el capitulo

V se presenta una descripcion y reflexion sobre cada una de las actividades realizadas.

Actividad realizada

Objetivo

Disefio de instrumentos de diagnostico

Entrevistas a directivos y profesores

Revision de la literatura

Elaborar entrevistas dirigidas a las
autoridades educativas y docentes que
permitan conocer la situacion actual de la

institucion.

Obtener informacidn sobre el contexto,
funcionamiento, y dificultades
presentadas en la institucion para poder

determinar las necesidades de esta.

Conocer la importancia de la
participacion de los padres en la
educacion de sus hijos y profundizar en el
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concepto de resiliencia, factores de riesgo
y tutor de resiliencia, asi como de la
psicologia positiva, la lGdica para
seleccionar estrategias adecuadas que
permitan atender las necesidades

detectadas.

Diserio del taller Atender la necesidad prioritaria con la
elaboracion de un taller para padres de

familia

Disefio del instrumento de evaluacion para el taller Elaborar entrevistas dirigidas a las
autoridades educativas, padres de familia
y docentes que permitan conocer los
resultados obtenidos por la
implementacion del taller

Tabla 3. Actividades realizadas.
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Capitulo 4. Analisis de la experiencia adquirida
Durante la préactica profesional se produjeron cambios positivos en la concepcion, propia
del trabajo, puesto que al realizar las practicas se tuvo por primera vez la oportunidad de elaborar
de principio a fin un proyecto de innovacion curricular, experiencia que influyd de manera
favorable en la percepcidn de la capacidad y calidad del trabajo que se es capaz de realizar, asi
como en la confianza, seguridad y motivacion por seguir trabajando en proyectos de innovacion
educativa. Adicionalmente se obtuvo un crecimiento en aprendizajes y practica en la realizacion

de diferentes actividades, de forma especifica:
-Aprendizaje sobre el concepto de resiliencia.
-Busqueda y analisis de informacion.
-Disefio de un taller: determinacion de objetivos y contenidos.
-Disefio de actividades dirigidas a padres de familia.

Adicionalmente esta experiencia generd cambios en los supuestos y bases tedricas de la
actividad profesional para quien escribe, ya que llevo a reflexionar sobre la importancia de la
salud emocional de los estudiantes, asi como el nivel tan alto de influencia y trascendencia que
tiene para la educacion de los jovenes, la dinamica familiar y especificamente su relacion con sus
padres, ya que si bien el docente es un mediador del proceso educativo y puede transmitir
conocimientos y motivar a los estudiantes a continuar su formacion, los padres tienen una mayor
influencia en ellos y la forma en la que se relacionan con sus hijos puede impactar de forma

positiva 0 negativa en su formacion académica.

Las practicas profesionales significaron entre muchas cosas: crecimiento,
confianza, disfrute, trabajo, esfuerzo, entrega, pero principalmente cambio, cambios como ya se
menciono en la concepcidn del trabajo propio y en las creencias sobre el ejercicio docente pero
también en el desempefio, pues no solo influyd en mi forma de pensar si no que trascendi6 a mi
manera de actuar, creia que el trabajo de investigacion solo podia realizarse por personas que
fueran expertas en el tema a investigar, a partir de esta experiencia confirme que uno puede
capacitarse, leer, estudiar, y formarse en los temas necesarios para llevar a cabo la investigacién

para la cual si bien sera necesario basarse en los conocimientos transmitidos por expertos, el no
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serlo no limita la posibilidad de adquirir las competencias necesarias para llevar a cabo una

investigacion.

De igual forma pude reflexionar sobre mi actuar y detectar oportunidades de mejora
como lo son la necesidad de establecer estrategias que favorezcan una adecuada organizacion en
la que se incluya espacio para leer, actualizarse y crecer los temas que rodean el concepto de
educacion. A su vez el conocer a fondo el concepto de resiliencia me llevo a ampliar mi vision
del actuar docente a dimensionar la importancia de la empatia y la tolerancia entre la comunidad
educativa, compromiso que tomo para desde mi trinchera cumplir con mi deber docente de ser

mediadora y facilitadora tanto del aprendizaje como de valores y habilidades para la vida.
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Capitulo 5. Analisis de los alcances logrados
En este capitulo se presenta, como su nombre lo indica, un andlisis de los alcances
obtenidos de las actividades realizadas, los beneficios y productos generados de la practica, asi
como las dificultades y limitaciones que fueron enfrentadas en el desarrollo del proyecto de

innovacion.

Es importante mencionar que los objetivos planteados tuvieron un grado de cumplimiento
del 100% gracias al apoyo brindado por la unidad receptora cuyo personal facilité la obtencion
de datos en todo momento. De forma especifica la trabajadora social de la institucién y la
Subdirectora junto con los docentes de la institucion, quienes proporcionaron informacion
valiosa y de suma utilidad para identificar la necesidad y opciones para darle respuesta, por su
parte el Maestro Julio Isaac Vega Cahuich; mi tutor y la Doctora Herrera de la Universidad
Autonoma de Ciudad Juérez con quien realicé mi movilidad fueron también elementos claves y
miembros del equipo de trabajo por quienes fue posible desarrollar el taller propuesto pues
aportaron, a traves de su conocimiento, temas de interés y estrategias para transmitirlos a través
de las dindmicas y contenidos del Curso-taller enriqueciendo el proyecto con supervision e ideas

para su implementacion.

Reflexion de las tareas realizadas

Las préacticas profesionales constituyeron una grata y valiosa experiencia desde el primer
contacto, la amabilidad y la apertura con la que se me recibio en la institucion posibilitaron el
desarrollo del proyecto, si bien la institucion ya conocia sus necesidades y expresé su interés por
realizar un proyecto enfocado a las mismas, también se mostraba dispuesta a recibir propuestas,
es por ello que si bien fueron diversas las actividades que se realizaron se parti6 por realizar un
diagnostico a partir del cual se seleccion6 la necesidad prioritaria para posteriormente disefiar un
proyecto de innovacion que atendiera dicha necesidad, la cual fue coincidente con la planteada
previamente por la unidad receptora “Involucrar a los padres de familia en la educacion de sus

hijos”.

A continuacion, se presenta una reflexion sobre las actividades realizadas durante la

practica:
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Disefio de instrumentos para diagnostico de necesidades: Como parte de las primeras
actividades se realiz6 el diagndstico de las necesidades del plantel, para ello se realizaron guias
de entrevista para aplicar a directivos y docentes, esto con la intencion de recopilar informacion
que permitiera conocer el funcionamiento, la organizacion y dindmica de la institucion, asi como

identificar y priorizar las necesidades de esta.

Entrevistas a directivos y profesores: En un principio fue complejo encontrar espacios o
conjuntar los tiempos necesarios para llevar a cabo las entrevistas, debido a la carga académica y
administrativa que acompania la labor docente del personal de la institucion, esto aunado a las
medidas de prevencion de contagios derivadas de la contingencia sanitaria por COVID-19
ocasiond retrasos en la implementacion; sin embargo, gracias a la disposicion de los participantes
se pudieron concretar todas las entrevistas previstas utilizando como medios de comunicacion las

Ilamadas telefonicas, videollamadas y mensajes.

El andlisis de toda la informacion recopilada hizo evidente la necesidad de involucrar a
los padres de familia en la educacion de sus hijos, puesto que tanto los docentes como la
trabajadora social mencionaron no contar con el apoyo y participacion de un alto porcentaje de
padres de familia, lo cual de manera directa repercute en el desempefio de sus hijos, estudiantes

del plantel.

Revision de la literatura: Después de determinar la necesidad prioritaria, se procedié a
presentar propuestas de solucion para responder a la misma, tomando en consideracion que la
falta de participacion de los padres con la institucion tiene origen en a una escasa comunicacion
entre padres e hijos se toma la decision de disefiar un taller de estrategias para padres de familia
que propiciaran una mejora en la relacion con sus hijos adolescentes ya que para lograr un
incremento en la participacion de los padres en la educacion de sus hijos se considerd necesario

que primeramente mejoren su relacién, para conocerlos y comprenderlos mejor.

Partiendo de esto se realizé una extensa revision de la literatura en la cual se identifico
vastedad de las fuentes de informacion, por lo que fue necesario aplicar conocimientos
adquiridos en la maestria para descartar y seleccionar la informacion relevante de acuerdo con la

confiabilidad de los sitios de busqueda y validez de la informacion. Al llevar a cabo esta revision
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se obtuvieron los elementos necesarios para poder proceder al disefio de los objetivos y

contenidos del taller.

Disefio del taller: Partiendo de la revision de la literatura se realizé el disefio del taller
para padres iniciando por la determinacion de los objetivos y contenidos que se incluirian, lo cual
resulto una actividad de completo aprendizaje para quien escribe pues por primera vez se me
presentd la oportunidad de ejecutar estas actividades. El taller disefiado comprende tres unidades
y siete sesiones durante las cuales se pretende instruir a los padres de familia diversas estrategias
para favorecer su participacion activa en la educacion de sus hijos, tomando en consideracion el
nivel educativo y el contexto de la escuela se incluyen principalmente estrategias de disciplina
positiva y acciones derivadas del concepto de resiliencia con las cuales se busca propiciar la
mejora en la relacion entre padres e hijos adolescentes y a través de ella un incremento en la
participacion de los padres de familia hacia a la escuela y una mejora en el desempefio

académico de los estudiantes.

Disefio de instrumentos de evaluacion para el taller: Cuando estuvo listo el taller para
padres se disefié la propuesta de evaluacion para el mismo, la cual cuenta con tres entrevistas,
una enfocada a directivos, y otras dos a docentes y padres de familia con las cuales se busca
evaluar el nivel de satisfaccion de los padres de familia ante el taller, asi como el impacto que
este tenga en el desempefio de los estudiantes y participacion de los padres en la educacion de los

mismos.

Conocimiento adquirido

El realizar este proyecto de innovacion fomento en mi el desarrollo de habilidades de
organizacion, planificacién, busqueda e investigacion, las practicas profesionales representaron
una oportunidad para poner en practica lo aprendido en el posgrado, disefiar objetivos,
instrumentos y realizar analisis de la informacion son habilidades que pude desempefiar y al

hacerlo modificaron de manera positiva la percepcion del trabajo propio, incrementando la
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confianza y la motivacion por continuar desarrollandome de manera profesional en pro de la

educacion.

En simultaneo a la practica profesional, llevé a cabo la estancia académica en la
universidad Auténoma de Ciudad Juérez, durante la cual profundicé mis conocimientos sobre el
concepto de resiliencia y sus aplicaciones en el ambito educativo, esto me sirvio de manera
personal para entender y reafirmar la necesidad de empapar los centros educativos de empatia y
solidaridad, recalcando la importancia del respeto entre la comunidad educativa. Entender que
las personas en su individualidad viven situaciones diversas que las lleva a tener necesidades
diferentes, lo anterior me llevé a reflexionar sobre el papel del docente como mediador y
facilitador de la educacidn, valores y habilidades de resolucion de conflictos y para la vida. Hoy
creo fielmente que la escuela debe ser un espacio facilitador de resiliencia.

Competencias desarrolladas

Especificamente en cuanto a lo profesional pienso que si bien todas las materias cursadas
durante el posgrado son de suma utilidad e interés especificamente la de Diagnostico de
necesidades de innovacion curricular, Disefio de proyectos curriculares innovadores y
Evaluacién de proyectos curriculares; me ayudaron a desarrollar competencias para el
diagndstico, disefio y evaluacion de proyectos y programas educativos las cuales me ha servido
para realizar las practicas profesionales y estoy segura me servira para desarrollar proyectos

futuros.

El plan de estudios de la maestria en innovacion educativa plantea dos areas de
competencia; Innovacion de la practica pedagdgica e innovacion curricular, las cuales a su vez

contienen dos competencias cada una.
Para el area de innovacién de la practica pedagogica se plantean las competencias:

-Utiliza modelos de innovacion educativa para resolver problemas asociados a los

procesos de ensefianza y aprendizaje, con el fin de lograr la mejora de estos.
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-Disefia ambientes de aprendizaje para diferentes modalidades, convencionales y no
convencionales, utilizando las TIC como apoyo en la solucion innovadora de problemas de la

ensefianza y el aprendizaje en los niveles medio superior.

Considero que he adquirido ambas competencias pues durante mis estudios tuve la
oportunidad de realizar proyectos de innovacion tanto pedagdgica como curricular, con los
cuales pude poner en practica los aprendizajes adquiridos durante los primeros semestres, esto
gracias al apoyo y guia de mis docentes quienes a través de los contenidos de las materias me
acomparfiaron en mi formacion. De forma especifica las materias; Tecnologias emergentes
aplicadas a la educacidn, Disefio de cursos innovadores en modalidades no convencionales y
Métodos para el desarrollo de proyectos innovadores, me proporcionaron herramientas y
contenido tedrico indispensable para alcanzar el logro de las competencias mencionadas.

En cuanto al area de Innovacién curricular, el plan de estudios plantea las siguientes

competencias de egreso:

- Desarrolla proyectos innovadores aplicados a los ambitos de la didactica y el desarrollo

curricular, en ambientes formales y no formales.

-Evalua programas utilizando métodos adecuados para tomar decisiones tendientes a la

mejora del curriculo y de las practicas pedagogicas.

En relacién a estas competencias, de forma personal considero que me he apropiado del
conocimiento necesario asi como de habilidades que me permiten llevar a cabo proyectos
innovadores en distintos &mbitos y ambientes, sin embargo reconozco la necesidad de continuar
formandome sobre todo para seguir desarrollando la segunda competencia enfocada a la
evaluacion de programas, pues si bien durante mis estudios la asignatura Evaluacion de
proyectos innovadores me proporciono multiples herramientas, y vasto conocimiento, creo que

debo ponerlo méas en préctica para poder consolidar en su totalidad la competencia.
Adicionalmente como parte del perfil de egreso se encuentran las competencias:

-Fundamenta su practica educativa con base en supuestos tedricos y metodolégicos, con

el fin de mejorarla.
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Una muestra de me he apropiado de esta competencia fue el haber incluido en el taller,
los componentes innovadores de ludica y resiliencia, los cuales se eligieron basandose en una

fundamentacion tedrica innovadora y comprobada.

-Utiliza la investigacion educativa para la aplicacion e innovacion del conocimiento,
como herramienta para la solucion efectiva de los problemas en la practica pedagogica y

curricular.

Si bien en este proyecto también utilicé esta competencia, también en varias actividades
realizadas en durante la maestria; tal es el caso de los proyectos de innovacion pedagdgicay
curricular que elaboré durante mis estudios, ya que en ambos casos la investigacion educativa

significo el cimiento del proyecto y la guia para atender necesidades educativas.

-Diagnostica la realidad socioeducativa del contexto, para satisfacer las necesidades de

intervencion que surgen de los problemas que forman parte de su préctica.

Como se menciono anteriormente la asignatura “Diagndstico de necesidades de
innovacion curricular” me permitié conocer los tipos de diagndstico, sus fases, técnicas y
metodologia, por lo que fue a partir de esta asignatura y de las practicas realizadas en cada uno
de los proyectos elaborados durante la maestria que considero haber desarrollado esta Gltima

competencia.

Dificultades, limitaciones y alcances
A continuacion, se presenta una reflexion sobre las dificultades, limitaciones y alcances

del trabajo en los diferentes &mbitos; personal, profesional y de contexto:

Personal: A nivel personal se presentaron diferentes dificultades y limitaciones, la
principal dificultad a la que me enfrenté fue derivada un evento climatoldgico por el cual me vi
en la necesidad de desocupar mi hogar de manera temporal lo cual impact6 en mi estado de
animo y principalmente en los tiempos de trabajo para el desarrollo de este proyecto ya que
establecer nuevas rutinas para este periodo dificulto el poder mantener la planeacion y

organizacion del proyecto.

Profesional: En cuanto a lo profesional considero que la principal dificultad fue la falta

de experiencia, ya que antes de este proyecto no se me habia presentado la oportunidad de
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disefiar de principio a fin un proyecto de innovacion curricular, sin embargo, el apoyo de mi
tutor, maestros y de la Dra. con quien realicé mi estancia académica hicieron de esta una

experiencia de aprendizaje grata.

De Contexto: La principal dificultad y limitacion enfrentada en el contexto fue derivada
de la contingencia sanitaria por COVID-19. La imposibilidad de asistir al plantel, conocer a los
docentes de manera personal y trabajar directamente con los padres de familia fue la principal
dificultad. Debido a lo anterior el presente trabajo se presentd a la unidad receptora como una

propuesta que se espera pueda ser implementada en el futuro.

La implementacion del taller en la institucion favorecera la oportunidad de estrechar
lazos en la comunidad educativa y de involucrar a los padres en actividades escolares, lo cual, a
su vez, al estar los padres enterados del desempefio de sus hijos ampliaria la posibilidad de

incrementar los éxitos académicos.

Productos generados de la préactica
A continuacion, se presentan y describen los productos obtenidos durante la practica

profesional:

) Taller de formacion para padres de familia: Se disefio el taller “Estrategias para

mejorar la relacion entre padres e hijos adolescentes” mismo que incluye:

-Las presentaciones para cada sesion
-La bibliografia que fundamenta el taller
-Planeacion detallada por sesién que incluye dinamicas y actividades.
° Instrumentos de diagnoéstico: Se disefiaron dos cuestionarios que fueron aplicados

en las entrevistas semiestructuradas durante el diagnostico.
° Propuesta de evaluacion

-Guias de entrevista para directivos, docentes y padres de familia
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Capitulo 6 Conclusiones y recomendaciones
Este capitulo comprende las conclusiones del trabajo realizado, los logros y aprendizajes
obtenidos en cuanto al perfil de egreso, asi como las recomendaciones finales para el proyecto

presentado.

Primeramente es importante mencionar que los objetivos planteados tuvieron un grado de
cumplimiento del 100% gracias al apoyo brindado por la unidad receptora cuyo personal facilito
la obtencion de datos en todo momento y al apoyo brindado por mis profesores y tutor quienes
fueron también elementos claves para desarrollar el taller propuesto pues aportaron, a través de
su conocimiento, temas de interés y estrategias para transmitirlos a través de las dindmicas y

contenidos del taller enriqueciendo el proyecto con supervision e ideas para su implementacion.

El haber trabajado el disefio del taller desde el modelo instruccional ADDIE me llevé a
comprender a profundidad este modelo, considero que si bien es sencillo de entender y aplicar es
importante ser consciente de las necesidades que se desean abordar ya que podria caer un poco
en un enfoque conductista en donde la interaccion alumno- instructor fuera escasa, sin embargo

debido a la flexibilidad que lo caracteriza puede ser adaptado, como se hizo en este proyecto.

Como conclusiones se reitera la importancia de la participacién de los padres de familia
en la educacidn de sus hijos para alcanzar el éxito académico, asi como la necesidad de seguir
construyendo a través innovaciones al curriculo espacios y actividades que promuevan y
estrechen la relacion escuela- padres de familia y alumnos, para alcanzar las metas establecidas

por las instituciones y ofrecer educacién de calidad en los diferentes niveles educativos.

Por otra parte se hace evidente debido a la situacion actual de contingencia sanitaria por
COVID 19 la importancia de asumir y atender los retos a los que se enfrenta la educacion en la
actualidad y seguira enfrentando en el futuro dado a la relevancia que ha cobrado la educacién en
linea para todos los niveles educativos, dicho lo anterior es importante ser conscientes de que si
en la modalidad presencial se detecté como necesidad prioritaria la participacion de los padres,
bajo la modalidad en linea se vuelve sin duda imprescindible, ya que al no haber clases
presenciales los estudiantes presentan nuevas dificultades como la falta de motivacion o apatia

ante la nueva modalidad.
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Es sabido que los jovenes tienen problemas para enfocar su atencion, eso no es algo
nuevo, pero esto ha empeorado con el encierro, algo usual es que no saben controlar el tiempo
que pasan utilizando las redes sociales y estas se convierten en el principal distractor que no les
deja dedicar el tiempo suficiente y de calidad a las actividades escolares, lo que ocasiona que no
aprovechen su méaximo potencial de aprendizaje, por lo que se requiere el compromiso de todos
los docentes y comunidad educativa para continuar invitando e instruyendo a los padres a
participar en la educacion de sus hijos ya que es en el nivel secundaria cuando los estudiantes se
encuentran cursando por la adolescencia, etapa compleja y de muchos cambios en la que los

indices de desercion son mayores.

Se recomienda ser flexibles en cuanto a la implementacion del taller propuesto y tomar en
consideracion la situacion de los padres de familia que participaran en él en cuanto a recursos y
medios para garantizar su participacion, asi como generar un clima de confianza y de
colaboracion con los padres, en el que si bien el instructor sera facilitador de informacion y guia
en las dinamicas, los padres podran compartir desde su experiencia estrategias y vivencias que

puedan ser de utilidad para otros y de esta manera aportar informacion valiosa al taller.

De igual forma ser& importante prever que los padres de familia que participaran con
facilidad y motivacién seran seguramente aquellos que ya participan y se involucran en la
educacion de sus hijos, por lo que se sugiere invitar de manera general a los padres de la
comunidad educativa y poner especial atencion a traves de invitaciones personales a aquellas
familias que requieren de manera particular ser sensibilizadas por el este taller para lograr asi una

mayor captacion de padres de familia que participaran en el taller.

De forma especifica el haber desarrollado este proyecto de innovacion curricular me hizo
reflexionar sobre la importancia de la educacion socioemocional y la responsabilidad “oculta” de
los profesores pues si bien su deber es formar a los estudiantes con los contenidos académicos
del grado también tienen la obligacion de favorecer a su desarrollo como seres humanos y
ciudadanos responsables capaces de valerse por ellos mismos y de desenvolverse de manera
adecuada en la sociedad. La educacién socioemocional es obligatoria y debe ser impartida con

mayor fuerza y compromiso, tal como las asignaturas académicas.
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Estudiar la maestria me llevo a desarrollar competencias para identificar las necesidades
que engloba el &mbito educativo, y a partir de ellas poder presentar propuestas creativas e
innovadoras que den respuesta a dichas necesidades. Contar con dichas competencias amplié mi
visién hacia la investigacion e innovacién educativa y despertd nuevas inquietudes e intereses

para continuar mi formacion profesional.
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Apéndices
Apéndice A

Guia de entrevista para diagndstico dirigida a docentes

Obijetivo: Obtener informacidn sobre la perspectiva docente de la participacion y desempefio de
los alumnos y padres de familia.

Preguntas:

1. ¢Como se estan impartiendo las clases en la institucion?

2. ¢Con qué recursos cuenta para la imparticion de clases?

3. ¢Con que medio de comunicacion tienen mejor respuesta de los estudiantes?

4, ¢ Como estéa realizando las evaluaciones?

5. ¢Se ha visto impactada la participacion de alumnos y padres ante la nueva modalidad?
6. ¢Cdémo ha sido la participacion de los estudiantes ante la pandemia?

7. ¢Cdémo ha sido la participacion de los padres de familia durante esta nueva modalidad
educativa?

8. ¢Con que retos se enfrenta para la imparticion de clases?
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Apéndice B

Guia de entrevista para diagndstico dirigida a directivos.

Objetivo: Obtener informacion del funcionamiento del plantel, asi como conocer su percepcion
del trabajo realizado por los profesores y la respuesta de los alumnos y padres de familia.

Preguntas:

1. ¢Como se estan impartiendo las clases en la institucion?

2. ¢Con qué recursos cuentan los docentes para la imparticion de clases?

3. ¢Qué medio de comunicacion estan utilizando para el contacto entre docentes y

estudiantes?

4, ¢ Como se estan realizando las evaluaciones?
5. ¢Como ha impactado el COVID-19 en la matricula y la escuela en general?
6. ¢Cdémo ha sido la participacion de los padres de familia durante esta nueva modalidad

educativa? ¢Han tenido juntas o reuniones?

7. ¢Cudl ha sido la respuesta de los alumnos ante la hueva modalidad educativa?
8. ¢ Cuales recursos educativos ha proporcionado a los alumnos?"
9. ¢Con que recursos cuentan los alumnos para tomar sus clases?

10.  ¢Cdmo es el contexto en el que se desenvuelve la escuela? (nivel socioecondmico y

cultural de los estudiantes)
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Apéndice C

Encuestas para evaluacion del taller dirigida a directivos
Preguntas:
1. ¢Cdémo ha sido la participacion de los padres posterior al taller?
2. ¢Existe alguna diferencia en cuanto a la participacion de los padres posterior al taller?

3. ¢ Cuales han sido los comentarios de los profesores en cuanto al desempefio académico de

sus alumnos?
4. ¢Ha observado cambios en cuanto a la comunicacion padres de familia- escuela?
5. ¢De qué manera participan los padres de familia en la educacion de sus hijos?

6. ¢Considera que los objetivos del taller se cumplieron? ¢En qué medida?
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Apéndice D

Encuestas para evaluacion del taller dirigida a docentes

1.  ¢Observa algin cambio en el rendimiento académico de sus alumnos?

a. Si

b. No

2. En caso de responder si a la pregunta anterior ¢ Cuéles han sido esos cambios?
3. En su opinion ¢ha mejorado la relacion padres de familia-escuela?

a. -Si

b. -No

4. En caso de responder si a la pregunta anterior ¢De qué manera ha mejorado?

5.  ¢Considera que ha incrementado la participacion de los padres en la educacién de sus
hijos?

a. Si
b. No

6. En caso de responder si a la pregunta anterior ¢ De qué manera ha incrementado? Elija
todas las respuestas que considere adecuadas.

a. Los alumnos asisten regularmente a clases

b. Los padres de familia asisten a las reuniones convocadas por la institucion

C. Los padres de familia muestran interés por conocer el desempefio académico de sus hijos.
Otros:

7. ¢ Cree usted que instruir a los padres en estrategias para mejorar la relacion con sus hijos
adolescentes favorecio el desempefio académico de sus estudiantes? ¢Porqué?
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Apéndice E
Encuestas para evaluacion del taller dirigida a padres y madres de familia.
1.- ;Considera que la informacion que le proporcionaron en este taller es de utilidad?

-Si
-No

2.- ¢Se siente comprometido con la educacién de su hijo?

-Si

-No

3.- ¢Considera importante mejorar su relacion con su hijo adolescente?

-Si

-No

4.- ¢Ha aplicado alguna de las estrategias que le proporcionaron en el taller? ;Cuéal?

5.- ¢(Considera que su relacion padre-hijo ha mejorado? ¢Porqué?

6.- ¢Le gustaria seguir recibiendo informacion a manera de talleres formativos para padres?

¢Porqué?

7.- ;Qué tema le gustaria abordar en un préximo taller?
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Unidad 1

Objetivo especifico 1: Conocer las caracteristicas de los adolescentes y sus necesidades

fisicas y emocionales

Apéndice F

Descripcion de la Unidad 1

Objetivo especifico 2: Identificar el papel de ser padre de un adolescente.

Objetivos
especificos de

aprendizaje

Contenido

Propuesta

metodologica

Evaluacion del aprendizaje

de ser padre de un

Subtemas:

Técnica: Andlisis

de los padres en

Tema: ;Qué es el Método: Criterio Técnica:
Identifica las adolescente? Dogmatico Enlistar al Observacion
necesidades fisicasy | Subtemas: menos cinco Instrumento
emocionales de sus -El desarrollo de los | Técnica: caracteristicas : Escala de
hijos adolescentes jovenes entre 12y 14 | -Expositiva fisicas y apreciacion
entre 12 y 14 afios. afios: -Argumentacion emocionales de | Tipo:
-Desarrollo fisico y -Andlisis de sus hijos Formativa
Ello implica: emocional ejemplos adolescentes
_ -El cerebro entre 12y 14
-Ser més conscientes
_ adolescente y las
de las necesidades de | . . . .
- diferencias en los Evidencia:
sus hijos. L
hombres y las Explicacion oral
mujeres. del analisis.
- Tema: (Qué es ser Método: Activo Criterio Explica | Técnica:
Identificar el papel , .
papa de adolescentes? claramente el rol | Formulacion

de preguntas
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adolescente. -Mi rol como padres de ejemplos la educacion de
. . .. Instrumento
o en la educacién de mis los hijos.
Lo cual implica lo . : Escala de
o hijos o
siguiente: apreciacion
-Problemas comunes y
-Ser més autocriticos | €omo resolverlos Evidencia: Tipo:
en las relaciones que | -Mis fortalezas y Plantea Autoevaluaci
establecen consus | debilidades como ejemplos'y 6n
hijos. padre menciona
claramente su
-ldentificar sus rol en cada uno
caracteristicas como
padres, y dividirlas
entre fortalezas y
debilidades
- Tema: Los beneficios | Método: Criterio: Técnica:
Identifica los . .
N que ofrecen la Deductivo Enunciar al Debate
beneficios de atender .
_ atencion de las menos tres
las necesidades . . -
_ necesidades Técnica: beneficios de Instrumento
educativas de sus . .
educativas de los Expositiva atender las : Escala de
hijos ., . L
J jovenes. necesidades apreciacion
educativas de
Subtema: Estilos de los alumnos de | Tipo:
aprendizaje (visual, secundaria Formativa
auditivo, kinestésico) utilizando
y como se da el ejemplos
aprendizaje a partir de Evidencia:

cada uno de ellos.

Conocimiento

de los beneficios
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de atender las
necesidades

educativas de
los jovenes de

secundaria
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Apéndice G

Planeacion didactica de la unidad 1

NuUmero de Materiales Desarrollo de la sesion

sesion

1 Proyector Introduccion: Se saludara a los padres y dara una breve introduccion de lo
Computadora que trabajaran en el taller, posteriormente se les pedira a los padres que

Duracion: 2 Bocinas escriban en una hoja sus expectativas y los temas de principal interés para

horas Presentacion  ellos (30min)

(PPT)
Video
Hojas
Plumas
Cinta

Desarrollo: Se proyectara la presentacion ¢Qué es el adolescente? El
expositor explicara los temas y guiara las dinamicas incluidas en la

presentacion. (60min)

Dinamica 1: Se dividira a los padres de familia en cuatro equipos (mismos
que permaneceran a lo largo de todo el taller) y se les repartiran hojas y
plumas para que enlisten las necesidades fisicas que ellos creen que tienen
los adolescentes.

Dinamica 2: En equipos los padres de familia deberan representar con
ejemplos (puede ser una narracidn, actuacion, etc.) las necesidades

emocionales que ellos creen gue tienen los adolescentes.

Nota: Las diapositivas 1y 9 tienen un video dando clic al titulo y la

diapositiva 2 tiene un video dando clic a la imagen.

Cierre: Se les explicara a los padres de familia que jugaran caras y gestos,
para ello deberan ponerse en equipos y ejemplificaran situaciones que
enfrentan los adolescentes en el mundo de hoy. Esta actividad tiene por

objeto consolidar los conocimientos y herramientas presentadas en la sesion.
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Duracion: 2
horas

Proyector
Computadora
Bocinas
Presentacion
(PPT)

Video

Hojas

Plumas

Situaciones que los padres ejemplificaran y deberan adivinar:
- Bullying

- Uso redes sociales

- Poca comunicacion con sus padres

- Cambios fisicos

- Socializacion a través de dispositivos moviles

- Desemboque de emociones

- Violencia

- Primer noviazgo

(30min)

Introduccion: Se saludara a los padres de familia y se realizard un pequefio
repaso de lo que se dio la sesion 1, posteriormente se les pedira a los padres
describir en una palabra como se sienten en cuanto al tema a trabajar “Que

es ser padre de un adolescente” (30min)

Desarrollo: Se proyectara la presentacion del tema a trabajar, el expositor
explicara el contenido y guiara las dindmicas incluidas en ella. (60min)

Dinamica 1: Los padres de familia compartiran sus experiencias como
padres de adolescentes.

Preguntas generadoras:

- ¢Como supiste que tu hijo entro a la adolescencia?

- ¢Con qué frecuencia platicas con tu hijo adolescente?

- ¢Como papa de un adolescente a qué retos te has enfrentado?

Dinamica 2: Se realizara una lluvia de ideas sobre la realidad del mundo de

los adolescentes en la actualidad.

Dinamica 3: En la diapositiva numero 6 se les pedira a los padres de familia
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Duracion: 2

horas

Proyector
Computadora
Bocinas
Presentacion
(PPT)

Video

Hojas

que ejemplifiquen de qué manera pueden aplicar los consejos que se

presentan.

Dinamica 4: en la diapositiva numero 10 se les proporcionaran hojas en
blanco a los padres de familia para que en ellas plasmen las que consideran
son sus fortalezas y debilidades como padres, partiendo de la reflexion del

temay las preguntas realizadas por el expositor.

Cierre: Se les explicara a los padres que redactaran una misiva dirigida a sus
hijos en la que transmitan el afecto, orgullo y deseo de que continlen
superandose y desarrollandose en esta etapa de sus vidas y si fuera el caso se
disculparén por los errores cometidos en su relacion padre-hijo. A su vez
deberan incluir los siguientes apartados: una anécdota breve en la que de
forma simpética manifiesten el orgullo que sienten por su hijo; una
invitacion a un reto para su hijo, relacionado con un logro deseado para su
futuro cercano y un parrafo en el que reconozcan el esfuerzo que
amorosamente como padres realizan por el bienestar de su hijo. (30min)
Nota: Mientras los padres escriben la carta se sugiere reproducir la
cancion “Cuidame” de Jorge Drexler, puede hacerse dando clic al titulo

de la diapositiva 12.

Introduccion: Se saludara a los padres de familia y se explicara brevemente
el tema a trabajar, posteriormente se les pedira a los padres que comenten
¢cudles eran sus necesidades educativas en la secundaria y si creen que sus

hijos tienen las mismas (30min)

Desarrollo: Se proyectara la presentacion del tema a trabajar, el expositor

explicara el contenido y guiara las dindmicas incluidas en ella. (60min)
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Plumas

Dinamica 1: en la segunda diapositiva los padres de familia compartiran sus
ideas acerca de las necesidades educativas y en lo que sus hijos necesitan
para ser mejores estudiantes.

Preguntas generadoras:

- ¢Por qué los jovenes no estan motivados?

- ¢Por qué los adolescentes no le dedican suficiente tiempo a la
escuela?

- ¢Se debe controlar el uso de redes sociales? ¢Por que?

- ¢Son adecuados sus habitos de estudio? ¢Por qué?

- ¢Qué nos corresponde hacer como padres para motivarlos?

- ¢Qué no hacemos?

- ¢Como propiciar un ambiente adecuado de estudio en casa?

- ¢Cémo ser ejemplo para nuestros hijos?

Dinamica 2: Para responder esta pregunta se explicara a los padres que
jugaran por equipos, el expositor hara volar globos, algunos tienen en su
interior una necesidad educativa de los jovenes, cada equipo deberéd tomar 5
globos y reventarlos para descubrir la necesidad deben tener al menos 2
necesidades por equipo ya que las tengan deberan pensar en ideas para

atenderlas desde el rol de padres.

Dinamica 3: en la diapositiva trece se les proporcionara a los padres un mini

test de los estilos de aprendizaje para que puedan identificar el suyo.

Cierre: Al finalizar se les pedira a los padres que expresen en una palabra
cémo se sienten al terminar la sesion y si consideran haber recibido

informacién de utilidad. (30min)
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Unidad 2

Apéndice H

Descripcion de la Unidad 2

Objetivo especifico: Reconocer los valores y el manejo de las emociones que debemos

fomentar en nuestros hijos para que sean mejores estudiantes.

sus propias
palabras los
principales
valores que
favorecen el
desempefio
académico
de alumnos
de

secundaria.

favorecen el
desempefio
académico de
los
estudiantes de

secundaria.

Subtemas:
-Educacion
socioemocion
al dentro del
nivel

secundaria.

Técnica:

Expositiva

importantes de fomentar

en los hijos para mejorar

su desempefio académico.

Evidencia: Participacion
de los padres en la

discusion grupal

Objetivos Contenido Propuesta Evaluacion del aprendizaje
especificos metodologica
de
aprendizaje
Tema: Meétodo: Activo Criterio: Menciona al Técnica: Analisis y
Expresar con ..
Valores que menos dos valores observacion de la

discusion grupal

Instrumento: Escala de

apreciacion

Tipo: Formativa
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Comprende
el concepto
de
motivacion
desde la
neurodidacti
ca asi como
el uso de
valores
socioafectiv
osenla
educacion de

sus hijos.

Temas:

-La
importancia
de la
motivacion
desde la
neurodidactic
al
neuroeducaci
on.

-Los valores
socioafectivos
: respeto,
confianza,
responsabilid

ad y cuidado

Meétodo:

Dogmatico

Técnica:

Expositiva

Criterio Explica
claramente la importancia
de la motivacion y de los

valores socioafectivos.

Evidencia: Plantea
ejemplos e identifica el
uso de cada uno de los

valores.

Técnica: Andlisis y
observacion de la

dindmica grupal

Instrumento: Escala de

apreciacion

Tipo: Formativa
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Apéndice |

Planeacion didactica de la unidad 2

Numerode Materiales Desarrollo de la sesion

sesion

4 Proyector Introduccion: Se saludara a los padres y se repasaré
Computadora  brevemente lo que se trabajo en la sesion, se explicara de

Duracién: 2 Bocinas queé tratara la sesion del dia de hoy y se les pedira que por

horas Presentacion  equipos escriban los cuatro valores que consideren mas

(PPT)
Video
Hojas
Plumas
Cinta
Dados
Fichas (4)
Cinta

caja

importantes y dos acciones que ellos como padres pueden
hacer para transmitirlos a sus hijos y fomentar que sean
mejores estudiantes. (cada uno en una hoja) Compartan
sus ideas y debatan al respecto. Al terminar deberan
depositarlos en una caja. Cuando todos los equipos lo
hayan hecho un representante de equipo sacara una hoja

que servira para una dinamica posteriormente. (30min)

Desarrollo: Se proyectara la presentacion “Hablemos de
valores” El expositor explicara los temas y guiara las

dinamicas incluidas en la presentacién. (60min)

Dinamica 1: como se explicé en la introduccion se les
pedird a los padres que por equipos escriban todos los
valores que consideran importantes inculcar a sus hijos
para que sean mejores estudiantes. (cada valor en una
hoja) Compartan sus ideas y debatan al respecto. Al
terminar depositenlos en la caja. Cuando todos los
equipos lo hayan hecho un representante de equipo sacara

una hoja que servird para una dinamica posteriormente.
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Dinamica 2: Se les explicara a los padres que cada
equipo pensard y ejemplicara la forma de inculcar el
valor que sacaron de la caja, posteriormente se
reflexionara con los padres de familia sobre las razones
por las cuales es tan dificil alcanzar los objetivos de la
educacion emocional y los responsables de ensefiarla

(familia o escuela)

Nota: la diapositiva 5 tiene un video dando clic a la
frase. Antes de reproducir el video se reflexionara la
importancia de los valores en la vida en sociedad y se
recordara lo visto en la sesion 1 “El mundo de los

adolescentes”

Cierre:

El expositor proyectara un tablero de juego y se les dara a
los equipos fichas (que se pegaran al tablero con cinta) se
les explicara que para avanzar deberan tirar el dado y
responder una pregunta si responden correctamente
avanzan el numero de casillas que el dado indique.
(30min)

Nota: se plantearan ejemplos de situaciones reales a
las que los estudiantes se enfrentan en la secundaria,
los padres deberan identificar el valor que requieren
los jovenes para sobrellevar de mejor manera la

situacion.
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Duracién: 2

horas

Proyector
Computadora
Bocinas
Presentacion
(PPT)

Video

Hojas

Plumas

Ejemplos a plantear:

- Laura sale al bafio y es testigo de bullying o acoso hacia
un compariero.

- Su mejor amigo invita a Miguel a la plaza en horario
escolar.

-A Maria le ofrecen droga afuera de la escuela.

- El mejor amigo de Juan lleva cigarros a la escuelay lo
invita a fumar en el recreo.

- Paula ve que su compafiero le ofrece al maestro dinero a
cambio de que apruebe la materia.

- Gael ve a sus compafieros tomando fotos inapropiadas

de sus comparieras y maestros.

Introduccion: Se saludara a los padres de familia,
posteriormente se les pedira que compartan qué
entienden por neuroeducacion y de qué creen que tratard

la sesion del dia (20 min)

Desarrollo: Se proyectara la presentacion del tema a
trabajar, el expositor explicara el contenido y guiara las

dinamicas incluidas en ella. (70min)

Dinamica 1: se realizara una lluvia de ideas partiendo de
la pregunta ¢ Cuales son los obstaculos que los jovenes

enfrentan para aprender?

Dinamica 2: Con el objetivo de ejemplificar que la
motivacion puede surgir a través de un reto se les
proporcionaran a los padres de familia unas preguntas o

gjercicios de concentracidn retandolos a terminar antes
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que sus pares.
Material sugerido en el siquiente link:

https://aulaeducare.files.wordpress.com/2012/05/ejercicio

s-de-atencic3b3n-y-concentracic3b3n-i.pdf

Cierre: Al finalizar se explicara a los padres de familia
que formados en 2 equipos, cada uno ejemplificara dos
situaciones en las que los adolescentes puedan aplicar los
valores socioafectivos en el ambito escolar. Por turnos,
cada equipo presentara sus ejemplos y el equipo contrario
debera identificar a qué valor corresponde y como puede

impactar la situacion en la adquisicion de conocimientos.

Al finalizar se les pedira a los padres que reflexionen
sobre la importancia que tiene inculcar los valores socio
afectivos a los adolescentes y sobre el rol que juega la

motivacion en la educacion. (30min)
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Apéndice J

Descripcion de la Unidad 3

Objetivo especifico 1: Comprender el concepto de resiliencia y la importancia de inculcar la

resiliencia a sus hijos

Objetivo especifico 2: Emplear estrategias que ayuden a los padres y madres a convertirse en

tutores de resiliencia de sus hijos.

Objetivos Contenido Propuesta Evaluacion del aprendizaje
especificos de metodoldgica
aprendizaje
Tema: Método: Activo | Criterio: Menciona | Técnica:
Comprende el - A
Resiliencia al menos dos Analisis y
concepto de L - .
o Técnica: caracteristicas de una | observacié
resiliencia'y su . .
_ _ Subtemas: Argumentacion persona resiliente ndela
importancia. - o
-Caracteristicas discusion
de una persona Evidencia: grupal
resiliente Participacion de los
padres en la Instrume
-Factores de dindmica grupal nto:
riesgo y factores Escala de
de proteccion. apreciacio
n
Tipo:
Formativa
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Emplea
estrategias para
convertirse en
tutor de
resiliencia de sus

hijos.

Tema: Ser tutor

de resiliencia

Subtema: El
adolescente y el
tutor de

resiliencia

Método: Activo

Técnica:

Expositiva

Criterio:
Conocimiento de los
atributos o claves
que debe utilizar un
tutor de resiliencia
Evidencia: Enunciar
al menos tres claves
para ser un buen

tutor de resiliencia

Técnica:
Debate

Instrume
nto:

Escala de
apreciacio

n

Tipo:
Sumativa
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Apéndice K

Planeacion didactica de la unidad 3

Numero  Materiales Desarrollo de la sesion

de sesion

6 Proyector Introduccion: Se saludaré a los padres y se
Computadora repasara brevemente lo que se ha trabajado en las

Duracion  Bocinas sesiones anteriores, se explicara de qué tratara la

:2 horas  Presentacion sesion del dia de hoy y se les pedira que escriban lo

(PPT)
Video
Hojas

Plumas

que entienden por resiliencia para que contrasten
con el concepto que se les presentara

posteriormente. (20 min)

Desarrollo: Se proyectara la presentacion
“Resiliencia” El expositor explicara los temas y
guiard las dinamicas incluidas en la presentacion.
(70 min)

Dinamica 1: Se les explicara a los padres que se
colocara un abrigo al centro del salén, dentro de él
encontraran frases para tomarlas deberan ponerse el
abrigo y sacar una, cuando lo hagan deberéan leerla'y
con ayuda de su equipo clasificarla en factor de
riesgo o de proteccion.

Frases para factores de riesgo: Violencia familiar,

Carencia de valores y Falta de proyecto de vida.

Frases para factores de proteccion: Integracion y

apoyo familiar, Comunicacién, Influencias positivas

v Uso saludable del tiempo libre
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Duracién
: 2 horas

Proyector
Computadora
Bocinas
Presentacion
(PPT)

Video

Hojas

Plumas

Dinamica 2: Se les pedira a los padres que
reflexionen y que se auto evallen a partir de las
preguntas ;Soy una persona resiliente? ;Por que?
¢Puedo serlo? para posteriormente compartir sus

ideas con su equipo.

Nota: la diapositiva 1 tiene un video dando clic a

la imagen.

Cierre: Se leera la cita “No sabes lo fuerte que eres
hasta que ser fuerte es la tinica opcidén” y se les
preguntara a los padres si han sentido esto en alguna

ocasion y se les invitard a compartirlo (30 min)

Introduccion: Se saludara a los padres de familia'y
se explicard brevemente el tema a trabajar (30min)

Desarrollo: Se proyectara la presentacion “Ser tutor
de resiliencia”. El expositor explicara el contenido y

guiaré las dinamicas incluidas en ella. (60min)

Dinamica 1: en la séptima diapositiva se les pedira a
los padres de familia que se retinan en equipos de 3-
4 personas y comenten si consideran haber tenido
un tutor de resiliencia en algin momento de sus
vidas.

Preguntas generadoras:
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¢Quién era esa persona?
¢Por qué le di el rol de tutor?
¢ Qué actitudes tenia en su trato conmigo?

¢Qué impacto tuvo en mi vida?

Dinamica 2: Se les explicara a los padres que con el
objetivo de empezar a ser tutores de resiliencia de
sus hijos, redactaran una carta agradeciendo a sus
hijos los buenos momentos y les pediran la
oportunidad de acompanarlos en esta nueva etapa de

sus vidas.

Cierre: Se les pedira a los padres sentarse en
circulo para compartir los aprendizajes que
obtuvieron del taller, sus sentimientos sobre ellos y
si lo consideran Gtil para su vida. De igual manera
se les preguntaran los temas que les parecieron de
mayor interés y se les agradecera su participacion.
(30min)
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Apéndice L

Manual operativo

Estimado instructor en este manual encontrard recomendaciones y sugerencias que
facilitaran la implementacion y seguimiento del “TALLER DE ESTRATEGIAS PARA
MEJORAR LA RELACION ENTRE PADRES E HIJOS ADOLESCENTES” A continuacion,
se explica el mejor momento para impartir el taller y los pasos a seguir en cada una de las fases

de preparacion, implementacién y cierre del taller.

¢ Cuando se recomienda impartir este taller?

Este taller esta disefiado para ser implementado al inicio del ciclo escolar con la intension de
que los padres puedan verdaderamente aprovechar el curso para acercarse a sus hijos y participar
en las actividades escolares, sin embargo, también se puede implementar al inicio del segundo
trimestre esto con la intencion de dar oportunidad a mas padres de familia de formarse y asistir

al taller.

Fase de Preparacion
En esta primera fase, se prepararan los materiales y espacios para la imparticion del taller

1. Envie una invitacion general a todos los padres de familia que desea participen en este
taller.

2. Envie invitaciones personalizadas a aquellos padres que se requiere participen mas o de
forma especial en la educacién de sus hijos.

3. Tome en consideracion los recursos y tiempos con los que disponen los padres de familia
para seleccionar el espacio y momento ideal para impartir el taller.

4. -Seleccione un espacio con adecuada ventilacion e iluminacion en el que los padres de
familia y usted se puedan sentir comodos.

5. -Sea flexible en cuanto a los tiempos y materiales necesarios para la imparticion del
taller, lo mas importante sera transmitir el contenido.
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Implementacion

1. Aliniciar el taller presente a los participantes entre si y explique los objetivos generales y
especificos de cada unidad y pida a los padres de familia que expresen sus expectativas
del taller.

2. Procure generar y mantener un clima de confianza y libre de juicios entre los padres de
familia durante todas las sesiones.

3. De oportunidad a los padres de familia de generar vinculos entre ellos, permita espacios
de platica e intercambio de experiencias.

4. Al finalizar cada sesion haga un breve resumen pidiendo a los padres de familia que
compartan lo aprendido.

Cierre

1. Comparta con los padres de familia un tiempo de reflexion y evaluacién, pregunte cémo
el taller cubri6 o no sus expectativas y que fue lo que les resulté mas dtil o interesante.

2. Proporcione a los padres de familia el instrumento de evaluacion “Encuesta para padres
de familia” Se recomienda hacerlo el Gltimo dia del taller para garantizar su llenado y
poder utilizar los datos para evaluar y de ser necesario mejorar este taller.

3. Proporcione los instrumentos de evaluacion a docentes y directivos quince dias después
te finalizado el taller, para darles la oportunidad de observar el desempefio académico de
los jovenes y la participacion de los padres, para poder visualizar con claridad los efectos
del taller.
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Apéndice M

Informe de originalidad de la Memoria de Practica Profesional

AnaPaulina Villajuana Pérez

turnitiny))

AnaPaulina_Villajuana_ segunda revision externa.docx

5 de junio de 2021
15601 palabras / 86042 caracteres

AnaPaulina_Villajuana_ segunda revision externa.docx

Resumen de fuentes

22%

SIMILITUD GENERAL

o Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid en 2017-04-18

RABAUC

° www.clubensayos.com
e www.educacion.uady.mx

o www.pedagogia.edu.ec

° archive.org

R

o www.slideshare.net
o docplayer.es

www.comie.org.mx

issuu.com

° Aliat Universidades en 2020-09-21

° maestraclaracervantes.blogspot.es

NTERN

0 www.ssedf.sep.gob.mx
e www.tecnologiaedu.us.es
o www.researchgate.net

G www5.diputados.gob.mx

T Corporacién Universitaria Minuto de Dios, UNIMINUTO en 2020-11-23

ADO!
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Apéndice N

Resultados de los beneficios del trabajo realizado en la Escuela Secundaria General

Salvador Alvarado
y \ Juntos transformemos f" ‘“E‘
é} Yucatan SECEY _’M%
i o o

Escuela Secundaria No 32
“General Salvador Alvarado’
Clave 31EES0040J
Curso Escolar 2019-2020

C. DR. PEDRO JOSE CANTO HERRERA
Director de la Facultad de Educacion
Universidad Autonoma de Yucatan
PRESENTE.

ASUNTO: Liberacion de la practica profesional supervisada

Por este medio me permito informarle que Ana Paulina Villajuana Pérez, estudiante de la
Maestria en Innovacion Educativa, ha desarrollado y concluido satisfactoriamente en esta institucion,
el programa de la préactica profesional supervisada denominado “Taller de estrategias para
mejorar la relacion entre padres e hijos adolescentes”.

Asimismo, le comunico que el practicante cumplié con las actividades planificadas durante el
periodo comprendido del 28 de septiembre al 18 de enero de 2021, cubriendo un total de 416 horas

A solicitud del interesado y para los fines correspondientes, se expide la presente en la
Ciudad de Mérida, Capital del Estado de Yucatan, Estados Unidos Mexicanos a los 20 dias del mes

de enero del afo 2021.
guIDos %ﬁ
R
S

Mtro. Diego J Espmosa Gongora SORETARA T DI

Director de la Escuela Secundaria Esttal No. 32 General Salvador Alvaradmmw:]wmtm
SV SEOEMRA e 3

SR SR YR

PRARI TN

CALLE 20 S/N ANTIGUA CARRETERA A CHUBURNA, TELEFONO: 925-77-15
CORREO: ees0040j1@yahoo.com mx
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