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Resumen

La pandemia por COVID-19 impuso de forma repentina que las asignaturas fueran
impartidas en una modalidad virtual en lugar de una presencial, ocasionando una
modificacion en las dindmicas y estrategias utilizadas. Por consiguiente, al regresar de nuevo
a la modalidad presencial, el alumnado comenz6 a presentar una desmotivacion por
involucrarse en la asignatura. El proyecto innovador tuvo por objetivo disefiar estrategias que
promuevan la participacion del alumnado universitario de una asignatura orientada a la
investigacion perteneciente al grado de pedagogia de la Universitat de Valéncia. Se llevo a
cabo un proyecto de desarrollo desde un enfoque cuantitativo de tipo descriptivo. La
participacion estudiantil es vital dentro del proceso de ensefanza-aprendizaje. Como
metodologia participativa se entiende a las técnicas a utilizar para incentivar a que el
alumnado participe en su aprendizaje. Se efectud un diagnostico a los estudiantes con el
propoésito de conocer su participacion, las caracteristicas de las metodologias participativas
que consideran favorecedoras para su aprendizaje y las estrategias que el docente utiliza. Se
identifico que la mayoria de los estudiantes vislumbra las caracteristicas de una metodologia
participativa de forma positiva para su aprendizaje. De igual manera, se identifico que el
profesorado utiliza algunas caracteristicas de dicha metodologia en sus estrategias docentes.
Con base en los resultados se procedié a disefiar un manual conformado por propuestas de
metodologias participativas para que los docentes implementen en su asignatura. Se llega a
la conclusion que el involucramiento del alumnado es esencial dentro del proceso educativo,
por lo que las propuestas de metodologias participativas seran favorecedoras para su

implicacion en la asignatura.

Palabras claves

Educacion superior, metodologias participativas, participacion estudiantil, estrategias

docentes, innovacion pedagogica
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Capitulo 1. Introduccion

La presente Memoria de Practica Profesional aborda el proyecto de innovacion
desarrollado en una asignatura orientada a la investigacion de la Universitat de Valencia.

Visualizando la baja participacion del alumnado en la asignatura, llevo al siguiente
cuestionamiento, ;como hacer que los estudiantes se impliquen en la asignatura?. En
respuesta el proyecto de innovacion estuvo centrado hacia la elaboracién de propuestas de
metodologias participativas, con el proposito de que los docentes las pongan en practica
con los estudiantes y obtengan el resultado esperado.

Las metodologias participativas son estrategias que elevan los niveles de
participacion en el alumnado. Dando pie a que €stos sean agentes activos y no pasivos, es
decir, que sean los protagonistas de su aprendizaje.

El bajo nivel de participacion en los estudiantes puede estar relacionado a diversos
factores, por lo que las estrategias que el docente utilice durante la asignatura son
indispensables para incentivarlos a participar. El involucramiento del alumnado en su
proceso de aprendizaje es crucial a fin de que €stos comprendan y adquieran aprendizajes
significativos.

La memoria est4d conformada por 6 capitulos:

- Enel capitulo 1. se presenta la introduccion de la memoria de Practica Profesional y
los capitulos que la conforman.

- Enel capitulo 2. se ofrece una descripcion respecto al contexto donde se desarrollo
el proyecto innovador. Primeramente, sobre Espaifia y concluyendo especificamente
con la facultad a la que pertenece la asignatura.

- El capitulo 3. describe la problematica detectada, asi como la importancia que el
proyecto innovador tendra en la institucion. Se establecen los objetivos que se
seguiran y se brinda una fundamentacion, tanto conceptual como metodologica. De
igual forma, se plasman las actividades que fueron realizadas a lo largo de su
desarrollo.

- El capitulo 4. narra la experiencia que se obtuvo de haber realizado el proyecto

innovador. Identificando las modificaciones respecto a la conceptuacion, supuestos



y bases tedricas, formas de actuar ante problematicas, al igual que necesidades de
mejora detectadas en mi propia practica posterior al desarrollo del proyecto.

En el capitulo 5. se presenta un analisis de las tareas realizadas y el conocimiento
adquirido a partir de ellas, relacionandolo con las competencias adquiridas a lo
largo de la maestria. De igual forma se mencionan los alcances logrados en torno al
proyecto de innovacion de la practica pedagogica realizado, tanto beneficios como
dificultades. Todo esto abordado desde una perspectiva personal, profesional y de
contexto.

El capitulo 6. refleja la conclusion y recomendaciones acerca del proyecto
innovador, tomando en cuenta la contribucion al perfil de egreso de la Maestria en

Innovacion Educativa.



Capitulo 2. Descripcion del contexto

Las Practicas Profesionales se realizaron en la Universitat de Valéncia (UV) la cual
se encuentra en la ciudad de Valencia ubicada dentro del pais de Espana. Espafia se localiza
al suroeste de Europa, colindando al norte con Francia y al oeste con Portugal,
pertenecientes al mismo continente europeo.

Valencia es un municipio y una ciudad que es la capital de la provincia de Valencia
y de la Comunidad Valenciana; tiene una poblacion de 801.545 habitantes de acuerdo al
censo del 1 de enero de 2020 (Ayuntamiento de Valencia, 2022). Equivale a un 15.9% de la
poblacion perteneciente a la Comunidad Valenciana y debido a su tamafio demogréafico, es
la tercera ciudad espafiola mas grande después de Madrid y Barcelona (Ayuntamiento de
Valencia, 2021). Cuenta con una superficie de 134.6 kilometros cuadrados y esta localizada
a la ribera del Mar Mediterraneo (ver Figura 1), por lo que sus playas son un atractivo
turistico al igual que los museos existentes, donde es posible visualizar obras de arte asi
como exposiciones historicas acerca de la ciudad. Sus lenguas oficiales son dos: el espaiiol
y el valenciano. Las autoridades locales promueven su idioma propio por lo que las sefiales
del metro, carteles y calles son en dicho idioma. Su actividad econdémica principal es la
agricultura y el comercio, aunque de igual forma el turismo resulta influyente para su

economia.

Figura 1
Imagen de la Ciudad de Valencia

En la figura 1, se presenta el mapa donde se visualiza la ciudad de Valencia (Ayuntamiento

de Valencia, 2021).



La Universitat de Valéncia (UV) lleva mucho tiempo ofreciendo educacion puesto
que el 30 de octubre de 1499 fue cuando se redacto la constitucions de lo que iba a ser el
inicio de la mencionada ya universidad (UV, 2021). En un principio inicamente se
dedicaba hacia ciertos estudios como son la medicina, humanidades, tecnologia y leyes; no
obstante, en los ultimos afios ha existido una transformacioén y crecimiento hacia los
estudios ofertados (UV, 2021). Hoy en dia la UV oferta 56 titulos de grado, ocho dobles
grados, 103 masters, 61 programas de doctorado, 246 postgrados propios, 93 masters
propios, 48 de diploma de especializacion , 57 de certificado universitario y 48 de experto
universitario (UV, 2022).

En el curso 20/21 se matricularon 51.346 estudiantes procedentes de diferentes
paises: 31,940 mujeres y 19,406 hombres (UV, 2022). Asimismo, la universidad tiene una
Plantilla Docente e Investigadora (PDI) de 4,486 miembros, distribuidos en 17 facultades y
1 Escuela Superior de Ingenieria. La PDI esta conformada por 2,030 mujeres con un
promedio de edad de 49.5 anos y 2,456 hombres, con una edad promedio de 52.5 afios (UV,
2022). El Personal de Administracion y Servicios (PAS) esta conformado por 2,026
miembros, de los cuales 1,324 son mujeres con una media de edad de 51.9 afos y 702
hombres, con una edad promedio de 51.6 anos (UV, 2022).

Se encuentra al interior del area metropolitana dividida en tres campus
universitarios: Campus Blasco Ibafiéz, Campus de Burjassot-Paterna y Campus de
Tarongers, los cuales estan comunicados a través del metro y el tranvia; aqui yacen los
institutos de investigacion, las 17 facultades, la Escuela Técnica Superior de Ingenieria y la
Escuela de Doctorado. Sin embargo, la universidad se exhibe de igual forma en areas
iconicas de la ciudad (UV, 2022). También existen 49 servicios que sirven de apoyo para
los estudiantes.

Esté organizada con la rectora de la universidad, 11 vicerrectores por distinta area,
siete técnicos de investigacion, un jefe de gabinete de la rectora y 17 administrativos de
apoyo a los vicerrectorados y la gerencia.

La UV se ha convertido en una universidad que tiene un alto prestigio educativo
debido al nivel de calidad en la educacion ofrecida y la investigacion. La mision que tiene

€S



Formar profesionales competentes en el ambito europeo y fomentar una
investigacion de prestigio y de impacto internacional que contribuya al desarrollo de
nuestra sociedad. La formacion y la investigacion fomentan las tareas que también
realiza en el ambito de difusion de la ciencia y la cultura y en la reafirmacion de los
valores democraticos de la sociedad en general, y de la valenciana en particular

(UV, 2021; parr. 3).

De igual manera, la UV quiere ser reconocida como:

Ser una institucion de educacion superior con una oferta de calidad, amplia,
internacional y abierta a todos y todas, que abarque las necesidades de formacion
permanente a lo largo de las diversas fases del ciclo de vida de los usuarios y
usuarias.

La capacidad de ofrecer una orientacion integral a su alumnado, que se concreta en
la calidad de la experiencia universitaria en la Universitat de Valéncia y en una
cualificacion que potencia la insercion profesional y la empleabilidad de los
titulados y tituladas.

El volumen e impacto de los resultados de la investigacién generados por sus
equipos.

La capacidad de captar recursos especializados de investigacion: captando y
desarrollando talento y concurriendo en las convocatorias competitivas de caracter
internacional.

La capacidad de ofrecer una amplia variedad de servicios de transferencia y de
servicios cientifico-técnicos, a través de procesos visibles, accesibles y facilmente
comprensibles por los usuarios y usuarias actuales y potenciales.

La capacidad de establecer relaciones de largo recorrido con los usuarios de los
servicios de transferencia, y de ofrecerles soluciones integrales que van mas alla de
transacciones puntuales.

La amplitud, calidad y la riqueza de su oferta cultural y de participacion en la vida
universitaria, que contribuye a ofrecer una ‘experiencia UV’ que satisface las
necesidades de los usuarios y usuarias.

Ser un referente cultural en la sociedad valenciana, con especial atencion a su

cultura y su lengua (UV, 2021; parr. 10).



Entre sus valores es posible identificar el compromiso identitario, excelencia,
innovacion, progreso social y econdmico, transparencia, justicia, igualdad, solidaridad,
cooperacion y sostenibilidad.

La universidad cuenta con los servicios necesarios para los estudiantes; como
biblioteca, accesibilidad al internet, la reprografia, etc. Los recursos existentes para utilizar
durante el proceso educativo son satisfactorios: proyector, la limpieza, ambiente adecuado
entre los involucrados, atencion a la diversidad y actividades deportivas.

Es importante mencionar que en la UV se encuentra entre las 5 mejores
universidades espafiolas de acuerdo al ranking del Center for World University Rankings
(CWUR). Este organismo se encarga de evaluar la calidad de la educacion, empleo de
exalumnos, la calidad de la facultad y el rendimiento de la investigacion (Center for World
University Rankings, 2021).

La facultad en la que se trabajara sera en la “Facultad de Filosofia y Ciencias de la
Educacion” especificamente con los estudiantes de una asignatura orientada a la
investigacion perteneciente al grado de “Pedagogia” dentro del campus Blasco Ibafiez.
Adicionalmente, se imparten los grados de “Educaciéon Social” y “Filosofia” y de estudios
de postgrado “Master en Accion Social y Educativa”, “Master en Psicopedagogia”, “Madster
en Politica, Gestion y Direccion en Organizaciones Educativas”, “Master en Pensamiento
Filosofico Contemporaneo”, “Master en Etica y Democracia”, “Master en Profesor/a de
Educacion Secundaria” y “Master en Educacion Especial”.

Entre los servicios disponibles en la Facultad, tanto para los estudiantes como para
los docentes son:

- Las aulas informaticas: dos para uso docente y una para los estudiantes. La de los
estudiantes tiene cupo para 20 personas y 1 impresora, se puede acceder cuando sea
necesario.

- Sala de estudio: tiene cupo para 100 personas y esta abierta todo el dia.

- No se cuenta con una cafeteria propia; sin embargo, se utiliza la de la facultad
vecina.

- Reprografia

Aunado a ello, existe un aula magna con capacidad para 330 personas, un salon de

grados para 56 personas y una sala de juntas para 50 personas. En las salas se tiene el



material necesario para grabaciones y difusion de streaming, al igual que para

videoconferencias. De igual forma, dos salas informaticas con 56 computadoras y un

laboratorio para la docencia e investigacion, con un cupo para siete personas.

La facultad tiene muy en claro la importancia que lleva la calidad dentro de los

procesos educativos, ya que permite a los egresados contar con las competencias necesarias

para su desarrollo como profesional (UV, 2021). Es por esta razéon que se establece lo

siguiente para su politica de calidad:

Contribuir a la formacion continua adecuada a todo nuestro personal, segln sus
respectivas actividades, y facilitar los conocimientos necesarios para que puedan
desarrollar su actividad.

Establecer una sistemdtica de actuacion, y documentarla, para asegurar la calidad de
nuestros procesos.

Conseguir un compromiso permanente de mejora continua y proponer, y llevar a
cabo, las acciones correctivas y preventivas que pudieran ser necesarias.

Establecer cauces adecuados de informacion y participacion para todos los grupos
de interés.

Procurar que la Politica de Calidad sea entendida y compartida por todo el personal
del Centro y asegurar que se encuentra a disposicion publica.

Asegurar que el Sistema de Gestion de la Calidad se mantiene efectivo y que es

controlado y revisado de forma periddica. (UV, 2021; parr. 14)

La organizacion de la facultad estd conformada de la siguiente manera:



Figura 2
Estructura organizacional del equipo decanal de la Facultad.
Decana
Secretaria
I I
Vicedecana de estudios : o ; ;
o o Vicedecana de practicas, Vicedecana de calidad,
ordenam(o)a@cgdemma y movilidad e igualdad investigacion e innovacion

En la figura 2, se presenta la estructura organizacional del equipo decanal de la Facultad de
Filosofia y Ciencias de la Educacion de la Universitat de Valéncia. Se encuentra conformada

por los siguientes funcionarios: decana, secretaria y tres vicedecanos.



Capitulo 3. Descripcion detallada de las actividades realizadas

3.1 Necesidad o problematica

La pandemia por COVID-19 trajo consigo importantes cambios en la educacion.
Las universidades al verse en la necesidad de cambiar la modalidad para continuar
ofreciendo educacion, tuvieron que modificar el medio y las metodologias que deberian
utilizar durante esta transicion.

Hoy en dia el internet se encuentra en auge, lo que permitié que algunas
universidades se apoyaran de esto para continuar con la imparticion de educacion a través
de las clases en modalidad en linea o virtual. No obstante, es imprescindible recalcar que
para que su desarrollo sea efectivo se requiere que los docentes y estudiantes comprendan
las condiciones en que se gener6 dicho cambio (Portuguez Castro, 2021). Aunado a lo
anterior, tomar clases en linea presenta mayores retos y especificaciones que los docentes
requieren llevar a la practica para que los estudiantes le puedan sacar el mayor provecho, y
sobre todo, contar con una actitud positiva hacia al cambio.

Sin embargo, esto no fue llevado a cabo en todos los contextos y propicio que
existiera un descontento por parte del alumnado, generando que en la postpandemia al
volver a la presencialidad, se produjera un impacto negativo hacia la motivacion e
implicacion del estudiante en su propio aprendizaje. Y en el peor de los casos, llevarlos a
desertar.

Debido a esto, es necesario modificar la metodologia y estrategias que se han
utilizado para impartir las asignaturas hasta antes de la pandemia. Los docentes requieren
realizar una actualizacion de acuerdo a las necesidades e intereses actuales del alumnado,
despertar su interés y volverlos participes en su aprendizaje.

De igual forma, el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) ha dejado de
manifiesto que las universidades necesitan involucrar al alumnado en su propio aprendizaje
(Monclus Salamero, 2010); dejar de lado que el estudiante inicamente sea pasivo. Por lo
que relacionandolo con lo anterior, nos permite visualizar que es alin mas pertinente

realizar dichas modificaciones en la metodologia pedagogica.
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Los docentes de la institucion identificaron que sus estudiantes no participaban e
implicaban durante la asignatura, como resultado de volver a tener las clases en una
modalidad presencial. Por lo que se considera que podria ser posible incrementarla
mediante la utilizacion de estrategias innovadoras por parte de los docentes, permitiendo de
tal forma que los estudiantes aumenten su nivel de participacion en su proceso de
aprendizaje. Realizar un cambio desde un enfoque centrado en el docente hacia uno donde

el alumnado sea el papel principal en el proceso educativo.

3.2 Justificacion

Utilizar metodologias pedagdgicas innovadoras involucran un alto nivel de
adaptabilidad por parte de los docentes, pero guiado por la biisqueda de un beneficio en el
proceso de ensefianza-aprendizaje de sus estudiantes. La manera en como el docente ensefia
ha ido evolucionando con el paso del tiempo de acuerdo a los cambios presentes en la
sociedad y las tendencias existentes.

Desde tiempo atras ha existido un interés para que el estudiante sea el actor
principal dentro de su proceso de aprendizaje. Esto no quiere decir que se deje de lado al
docente, sino que, quien aprende pueda involucrarse y participar, siendo asi el protagonista
de su aprendizaje.

El presente proyecto beneficiard en primera instancia a los estudiantes
pertenecientes a la asignatura debido a que fue posible visualizar una menor motivacion y
participacion en las actividades académicas después de haber cursado las clases en una
modalidad virtual.

La propuesta metodologica realizada permitira que los niveles de motivacion del
alumnado incrementen y se involucren a mayor profundidad en su propio aprendizaje, lo
que llevard a que adquieran los conocimientos y capacidades necesarias para su desempefio
profesional.

Contribuird a resolver un problema social dado que, las universidades de distintas
partes del mundo enfrentan o enfrentaran retos semejantes durante el proceso de ensefanza-
aprendizaje al volver a la presencialidad, por lo que podra servir para que se implemente en

distintos contextos.
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Este proyecto es viable de realizarse puesto que se cuenta con los permisos
necesarios para su realizacion, asi como, con el tiempo suficiente para su disefio y los
recursos humanos para su puesta en practica.

Se utilizé un cuestionario elaborado a partir de la revision de la literatura, con el fin
de identificar cuales podrian ser los rasgos de la metodologia participativa que consideran
los estudiantes benéficas para su aprendizaje y participacion, al igual que conocer las
estrategias que son llevadas a cabo por el docente en la asignatura y si los motiva a
participar.

Este instrumento permite obtener informacion confiable respecto a la poblacion
participante, por lo que, podria brindar datos relevantes en otros contextos en el que se

aplique.

3.3 Objetivo general

- Disefar estrategias que promuevan la participacion del alumnado universitario de
una asignatura orientada a la investigacion perteneciente al grado de pedagogia de la

Universitat de Valéncia.

3.4 Objetivos especificos

- Diagnosticar las estrategias llevadas a cabo por el docente y su relacion con la
participacion e interés del alumnado.

- Analizar los resultados obtenidos en el cuestionario a fin de identificar las
estrategias llevadas a cabo por el docente y conocer su relacion con la participacion
del alumnado.

- Disefiar un manual que incluya una propuesta metodologica que propicie un
incremento en la participacion del alumnado durante la asignatura, mediante la
utilizacion de metodologias participativas.

- Disear una propuesta de evaluacion para conocer la percepcion de los estudiantes

ante las metodologias participativas implementadas en la asignatura.

3.5 Contexto de la ensefianza durante la pandemia
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La pandemia por COVID-19 obligo6 a las instituciones educativas a transformar la
modalidad en la que las clases se impartirian. Las Tecnologias de la Informacion y la
Comunicacién (TIC) han sido utilizadas desde tiempo atras en los procesos educativos,
aunque su insercion ha variado dependiendo del contexto especifico de cada institucion
educativa (Villamil Negrete y Vega Cauich, 2022). No obstante, la pandemia acelero su

incorporacion.

Debido a la velocidad con la que fue requerido realizar el cambio, los docentes
trasladaron sus cursos como los tenian previamente (Exposito y Marsollier, 2020; Villamil
Negrete y Vega Cauich, 2022). Asimismo, las estrategias y materiales unicamente fueron
adaptados para utilizarlos en la virtualidad, sin realizar una adecuacion a las caracteristicas
propias de una educacion en linea o virtual. Por lo anterior, se generd una insatisfaccion
generalizada por parte del alumnado respecto a las clases ofrecidas (Expdsito y Marsollier,
2020; Cardenas Cabello y Luna Nemecio, 2020; Barry y Kanematsu, 2020; Marquez, 2020;
Bruzon Viltres, 2021; Gomez-Hurtado et al. 2020; Pérez-Lopez et al., 2021; Adnan y
Anwar, 2020; Gil Villa et al., 2020; Villamil Negrete y Vega Cauich, 2022).

La rapidez con la que se tuvo que adoptar la modalidad virtual dio pie a que las
estrategias utilizadas en las asignaturas no estuvieran adaptadas a una pedagogia virtual
(Villamil Negrete y Vega Cauich, 2022). Al no ser de dicha forma, en ocasiones impidi6
que las clases en modalidad virtual fueran amenas, provocando un sentimiento de
desmotivacion y desinterés en los estudiantes hacia las clases (Adnan y Anwar, 2020; Gil

Villa et al., 2020, Villamil Negrete y Vega Cauich. 2022).

3.6 Marco de referencia

El uso de metodologias participativas tiene un especial interés en las instituciones
de educacion superior a fin de brindar educacion de calidad. Existen estudios previos donde
se puede observar la efectividad que tuvo durante su aplicacioén dentro de las aulas

universitarias:

En el estudio realizado por Rodriguez Casado y Rebolledo Gdmez (2017) se

aplicaron metodologias participativas en la asignatura “Estrategias Educativas para la
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Animacién Sociocultural y el Desarrollo Comunitario”, se realizé una investigacion de
corte cuantitativo a una muestra de 22 estudiantes con el fin de conocer las percepciones de
los estudiantes al término de su aplicacion. Entre los resultados se identifico que el uso de
dichas metodologias fue de su agrado e identifican los beneficios que conllevan para su
aprendizaje, entre los cuales resalto el favorecimiento hacia su motivacion y participacion;
por otro lado, estos reconocen que exige mayores responsabilidades por parte de los

involucrados.

Otra investigacion realizada por Pérez-Pérez (2014) para la asignatura
“Investigacion e Intervencion Socioeducativa” realizada con una muestra de 29 estudiantes,
se instauraron actividades utilizando una metodologia participativa. Se observo que los
propios estudiantes consideran que este tipo de metodologia los motiva a que participen
dejando de lado la clase magistral tradicional; aunado a ello, la mayoria de lo estudiantes
indico que su aprendizaje es mejor al poner en practica los conocimientos adquiridos.

En el estudio de Pérez-Pérez et al., (2014) presenta la inclusion de actividades a
través del uso de metodologias participativas en la asignatura “Mediacion y Conflicto en
Educacion Social” donde participaron 46 estudiantes. Al final de la implementacién los
estudiantes se mostraron satisfechos con la metodologia utilizada y que haberlas realizado
permitio poner en practica las competencias para desarrollar en su campo profesional. De
igual forma, recalcaron que la tutorizacioén del docente es imprescindible para su correcto
desarrollo.

Después de haber analizado los estudios anteriores, fue posible determinar que a las
metodologias participativas si se les da valor y reconocimiento por parte de los docentes
para beneficiar el proceso educativo de los estudiantes. Igualmente, los mismos estudiantes
después de su implementacion identificaron beneficios puntuales en su proceso de
aprendizaje, principalmente hacia su involucramiento y comprension de los temas para

ejecutarlos en su desempefio como profesionales.

3.7 Marco teorico

La participacion del alumnado es esencial durante el proceso educativo debido a que

los conocimientos se obtienen a un mayor nivel mediante su involucramiento (Molini
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Ferndndez y Sanchez-Gonzalez, 2019). Resulta imprescindible la existencia de altos grados
de motivacion para que el estudiante se interese e involucre en su aprendizaje, ya que de no
ser asi, no se despertaria su interés por aprender (Sellan Naula, 2017). No obstante, existen
otras causas que pueden influir hacia el poco o nulo involucramiento de los estudiantes en
el aprendizaje; como la timidez, condiciones personales, caracteristicas del grupo o de la

asignatura, etc.

La metodologia que el docente utiliza se convierte en un aspecto indispensable para
incentivar la participacion estudiantil sin importar la causa que lo provoque; es por dicha
razon, que las universidades han tenido que adaptarse con el paso del tiempo de acuerdo a
los cambios presentes en la sociedad y las tendencias existentes (Villarejo Ramos et al.,
2010) modificando el enfoque de aprendizaje hacia uno centrado en el estudiante en lugar
que en el docente, permitiendo que exista una mayor implicacion por parte del alumnado

(Lopez Noguero, 2012; Gros Salvat, 2006).

Entre los elementos caracteristicos de dicho enfoque se puede identificar que los
estudiantes aprenden mediante su accion, procesos de reflexion, autonomia, responsabilidad
e interdependencia entre los actores involucrados (Delgado Martinez, 2019; Cukierman,
2018), poniéndole un mayor énfasis a la persona que aprende. Esto no quiere decir que se
deje de lado al docente sino que exista una transformacion sobre el papel que desempefia,
haciéndolo participe pero mas bien como facilitador y no como juez o transmisor (Lopez
Noguero, 2012).

De igual forma, dentro del marco del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES) se han instaurado cambios en las metodologias docentes con el propdsito de
favorecer al proceso de ensefianza-aprendizaje. Entre las modificaciones, se puede
encontrar la bisqueda de variantes para cambiar el enfoque tradicional de la ensefianza,
brindando un rol activo y participativo al estudiante (Sanchez-Teruel y Robles-Bello, 2011;
Rodriguez Casado y Rebolledo Gamez, 2017; Delgado Martinez, 2019; Pérez-Pérez et al.,
2014; Serrat Antoli, 2015; Fernandez Martinez, et al. 2012).

Lo anterior se puede lograr mediante el uso de las metodologias participativas las

cuales se revisaran en el siguiente apartado.
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3.7.1 Metodologia participativa

A mediados del siglo XX las instituciones educativas comenzaron a ocuparse en
formar estudiantes capaces para vivir dentro de la sociedad, no solo a acumular
conocimientos (Lopez Noguero, 2012). A dicho movimiento se le conocié con el nombre
Aprender haciendo (learning by doing), en ese momento fue cuando se anadieron proyectos
de trabajo en grupo y actividades extracurriculares para complementar la formacion de los
estudiantes; asi como, proveer a los estudiantes de habilidades necesarias para su vida
(Lopez Noguero, 2012). Fue entonces cuando comenzaron a percatarse de la importancia
que tiene el que el estudiante desarrolle habilidades diversas y que el docente sea un guia
influyente no solo en los aprendizajes tedricos, sino también, en la motivacion y actitudes

de los estudiantes.

Se entiende como metodologia participativa a un conjunto de técnicas, métodos o
herramientas que se requieren seguir para lograr que los estudiantes participen en su
proceso de aprendizaje; con la palabra participativa, no se refiere hacia la asistencia de un
gran niamero de personas, sino a que el estudiante se involucre y no sea solo un espectador

externo (Lopez Noguero, 2012).

Esta metodologia facilita que se genere una transformacion sobre el rol que tiene el
docente universitario, dejando de lado la clase magistral y la idea que se tiene sobre las
acciones que un docente debe desempefiar (Rodriguez Casado y Rebolledo Gamez, 2017;
Imbernon Mufioz y Medina Moya, 2008), buscando que los estudiantes no sean agentes
pasivos recibiendo Uinicamente conocimientos por parte del docente (Pérez-Pérez, 2007). Es
un cambio a la creencia que se tiene de que los estudiantes son un plato vacio que se va a
llenar con los conocimientos que se le impartan, hacia uno en que los estudiantes son

capaces de construir conocimiento y aprender (Kuchar¢ikova y Tokarcikova, 2016).

Al tener un enfoque centrado en el aprendizaje, se hace un mayor hincapié en el
alumno, tomando en cuenta el involucramiento en su propio proceso de aprendizaje. En
este nivel educativo se esta formando a profesionales enfocados hacia un area especifica;
por tal motivo, se precisa que fortalezcan sus conocimientos, habilidades y actitudes a fin

de contar con el éxito profesional al egresar.
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De igual forma, este enfoque metodologico aumenta la motivacion intrinseca de los
estudiantes, promoviendo la reflexién del conocimiento y aumentando la autoestima para
implicarse a mayor profundidad en su aprendizaje (Pefiaherrera et al., 2010). Como
motivacion intrinseca entendemos al tipo de motivacion en el que el estudiante aprende por
el simple gusto de aprender, no debido a factores externos que influyan en su actuar
(Larrenua Vegara, 2014).

Entre las caracteristicas de dichas metodologias se encuentran: la reflexion, trabajo
colaborativo, el debate, pensamiento critico (Rodriguez Casado y Rebolledo Gamez, 2017;
Aguilera Morales y Perales Palacios, 2016), autonomia, participacién (Lopez Noguero,

2012) e interaccion del alumnado (Imbernon Mufioz y Medina Moya, 2008).

3.7.2 Elementos de las metodologias participativas

Diversos autores han puntualizado los rasgos particulares de una metodologia
participativa. Lo que brinda la oportunidad que sea posible replicarlas en diversos
contextos, asignaturas, objetivos a alcanzar, etc. No obstante, es fundamental para que sea

una estrategia participativa como tal, cuente con los siguientes aspectos:

Tabla 1

Elementos de las metodologias participativas

Caracter Autores Descripcion

Grupal Lopez Noguero (2012) Trabajo colaborativo. Compartir

Rodriguez Casado y Rebolledo ideas y experiencias, generando

Gamez (2017) contrastes y argumentaciones por
Aguilera Morales y Perales parte del alumnado.
Palacios (2016)

Hernédndez-Dominguez y
Cuahonte-Badillo (2009)
Imbernon Mufioz y Medina

Moya (2008)
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Critico Lopez Noguero (2012) Propiciar la reflexion y
Rodriguez Casado y Rebolledo pensamiento critico del alumnado
Géamez (2017) a fin de que creen sus propias
Aguilera Morales y Perales ideas.
Palacios (2016)
Hernandez-Dominguez y
Cuahonte-Badillo (2009)
Imbernon Mufioz y Medina
Moya (2008)

Experiencial Lopez Noguero (2012) Préctica de resolucion de
Rodriguez Casado y Rebolledo situaciones o problematicas
Gamez (2017) reales.
Hernédndez-Dominguez y
Cuahonte-Badillo (2009)
Imbernon Mufioz y Medina
Moya (2008)

Procesual Loépez Noguero (2012) Esta planificada en el tiempo que
se tiene para su desarrollo. Es
guiado por el docente, y los
estudiantes participan
activamente. Se incluye una
evaluacidon permanente para
conocer coOmo se estan llevando a
cabo las metodologias
participativas y las
modificaciones a realizar.

Comunicacional Lopez Noguero (2012) Se basa en el didlogo, tanto de

Rodriguez Casado y Rebolledo
Gamez (2017)
Aguilera Morales y Perales

Palacios (2016)

forma vertical como horizontal.
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Hernédndez-Dominguez y

Cuahonte-Badillo (2009)

Constructivo Lopez Noguero (2012) La base esté en lo que el alumno

CONnoce 0 Crec Conocer.

Participativo Loépez Noguero (2012) Motivar al alumno a que participe
Hernandez-Dominguez y activamente en su aprendizaje.
Cuahonte-Badillo (2009)
Imbernon Munoz y Medina

Moya (2008)

Nota: Elaboracion propia

3.7.3 Estrategias docentes

Con el proposito de que se desarrolle de forma correcta el proceso educativo, es
necesario que el docente cuente con las estrategias pertinentes para que los conocimientos
lleguen a los estudiantes y éstos sean capaces de adquirir aprendizajes significativos.

Es por esto que las estrategias que el docente utilice son esenciales para que los
objetivos, tanto académicos como humanos sean alcanzados con éxito (Medina-Cepeda,
Delgado-Fernandez, 2017). Asimismo, en el proceso educativo es imprescindible la
participacion de diferentes actores; los compatfieros y el docente, por lo que las estrategias
que el docente utilice con sus estudiantes marcara el grado en que exista tal interaccion

(Avila Freites et al., 2010).

3.8 Marco normativo y legal

La educacioén es un aspecto fundamental para el desarrollo de las personas y por ello
se han establecido en materia legal articulos que lo sustentan. Hoy en dia en Espafia se
encuentra vigente la Ley Organica 8/1985 donde se establecen articulos referentes al
Derecho a la Educacion; en el articulo 1ro. se decreta que todos los residentes del pais

tienen el derecho a recibir educacion basica y superior de primer grado gratuita y
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obligatoria sin importar sus caracteristicas especificas y no sufrir de ningun tipo de
impedimento (Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, 2021).

Por otro lado, la Constitucion Espafiola en su Articulo 27 destinado hacia la
educacion pronuncia que la educacion estd encaminada hacia el beneficio humano a través
de su completo desarrollo, sin dejar de lado los principios de convivencia, derechos y
libertades fundamentales.

Asimismo, la Ley Organica 2/2006 en el capitulo V dirigida hacia la formacion
profesional establece en su Articulo 39 que el fin Gltimo del nivel educativo superior es
dotar a los estudiantes de las herramientas necesarias para su correcto desempefio en el
campo laboral (Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, 2021). En el Articulo 42
declara que las Administraciones educativas pueden ser flexibles y adaptar la oferta
formativa para innovar y adaptarse hacia las condiciones existentes (Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional, 2021).

En la conferencia de ministros europeos dando continuidad al EEES en la
declaracion de Praga (2001) en el cual se reunieron con la intencion de identificar el
desarrollo en materia de educacion y determinar a lo que se le tiene que poner mayor
atencion en los afios siguientes; entre lo establecido se recalcd que es de vital importancia
que exista la participacion del alumnado como el constructor activo de su propio
aprendizaje.

En la Ley Organica 8/2013 para la mejora de la calidad educativa menciona que los
estudiantes son el aspecto fundamental de la educacion donde lo principal es buscar su
autonomia y pensamiento critico. El sistema educativo requiere estar en constante cambio
para atender las exigencias de la sociedad actual (Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional, 2021).

De acuerdo a lo anterior es posible identificar que se le da a la educacion la
importancia debida para la formacion de todo ser humano; ya que los ciudadanos del pais
tienen el derecho a recibir educacion, sin excepcion alguna. Se reconoce la relevancia que
tiene para formar individuos en completo desarrollo y con bases sélidas de los derechos y
libertades; y de igual forma, para que exista una convivencia armodnica entre todos los

habitantes.
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En relacion especifica con la participacion estudiantil es necesario que los
estudiantes participen activamente dentro de su proceso de aprendizaje ya que promueve
que se fomente la autonomia y el pensamiento critico del alumnado, habilidades esenciales
para las personas. En este nivel educativo es cuando se brindan las herramientas necesarias
que puedan ser flexibles, de manera que se innove y sea posible cumplir con las exigencias
actuales del campo laboral de la profesion. Esto es primordial para que los estudiantes
desarrollen las habilidades requeridas; tanto como de seres humanos, como de profesionales

en el drea que se estan desempefiando.

3.9 Marco metodologico

A continuacidn, se presenta el disefio del proyecto realizado:

3.9.1 Enfoque de investigacion

La investigacion realizada fue mediante un enfoque cuantitativo. Entre las preguntas
clave se encuentran: ;Qué estrategia utiliza el docente? ;Los estudiantes tienen interés por
participar y realmente participan durante la asignatura? ;Qué relacion existe entre la
participacion del alumnado y la metodologia utilizada por el docente de la asignatura? El
enfoque cuantitativo cuenta con varias caracteristicas que lo identifican, entre estas se
puede encontrar que busca comprobar hipotesis formuladas con anterioridad y realizar un

analisis estadistico (Siampieri Hernandez et al., 2003).

3.9.2 Tipo de estudio

El tipo de estudio es descriptivo debido a que se busca conocer la presencia o
ausencia de caracteristicas, tanto del docente como de los estudiantes a fin de identificar la
relacion existente. La principal funcion de este tipo de estudio es describir los
acontecimientos presentes y proporcionar los datos que fueron encontrados (Veiga de Cabo

et al., 2008).
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3.9.3 Diseiio del proyecto

El modelo de estudio utilizado es un proyecto de desarrollo. Este tipo de modelo
permite que a través de ciertos procesos y actividades sea posible modificar la problematica
presente en el contexto (Cotera Fretel, 2012). Es por ello que por medio de un diagnostico y
después de un analisis estadistico sera posible establecer acciones que permitan disminuir la

problemadtica, en este caso respecto a la participacion estudiantil en el aula.

3.9.4 Descripcion del escenario

El cuestionario fue aplicado a los estudiantes de una asignatura orientada a la
investigacion perteneciente al grado en pedagogia de la Universitat de Valéncia. Es
importante mencionar que en Espafia se utiliza la denominacién “grado” para referirse a lo
que aqui conocemos como “licenciatura”. A los estudiantes se les proporciond el link de
acceso al cuestionario realizado en Google Forms y se les brindé unas semanas para que la

respondan.

3.9.5 Caracteristicas de los participantes

Como se mencion6 anteriormente, los participantes del estudio fueron los
estudiantes pertenecientes a la asignatura. La matricula es de 43 estudiantes, 40 mujeres
(93%) y tres hombres (7%). Sin embargo, al final la muestra resultante fue de 29
estudiantes, 28 mujeres (97%) y un hombre (3%), con un promedio de edad de 20.32 afios.

3.9.6 Elaboracion del instrumento

Para fines de este estudio se diseiid un instrumento de acuerdo con los objetivos

propuestos y se realizo su validacion correspondiente.

3.9.7 Fundamentacion teorica
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Con el proposito de que el instrumento respondiera a los objetivos declarados para
el disefio de los items del instrumento fue necesario basarse en una fundamentacion sélida.
Se tuvieron en cuenta dos aspectos fundamentales: metodologias participativas y educacion

dialdgica.

Tabla 2
Fundamentacion teorica del cuestionario Metodologias Participativas en la Educacion

Superior

Fundamentacion tedrica Descripcion

Metodologias participativas Al grupo de técnicas, métodos o herramientas
necesarias para propiciar que los estudiantes sean
participes en su proceso de aprendizaje se le conoce
con el nombre de metodologias participativas (Lopez
Noguero, 2012).

Estas metodologias abarcan elementos clave para
que sean puestos en practica por los estudiantes;
entre los que se encuentran la reflexion, debates,
pensamiento critico, trabajo colaborativo (Rodriguez
Casado y Rebolledo Gamez, 2017; Aguilera Morales
y Perales Palacios, 2016), autonomia, participacion
(Lopez Noguero, 2012) e interaccion del alumnado

(Imbernon Mufioz y Medina Moya, 2008).

Educacion dialdgica El dialogo es la base para que se lleven a cabo los
aspectos previamente mencionados, ya que al unir el
dialogo a las ensefnanzas impartidas posibilita que los
estudiantes se involucren activamente, tanto de
forma individual como colectiva. Las universidades
deben promoverlo durante el proceso educativo,
generando dudas en los estudiantes que les permita

reflexionar y formular preguntas, cuestiondndose
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todo e involucrandose; siendo agentes activos y no
pasivos (Lopez Noguero, 2012). De acuerdo a Freire
(1996) esto no quiere decir que se minimice el papel
del docente a solo el ir y venir de preguntas, sino que,
despierte la curiosidad en el pensamiento de los
estudiantes propiciando el didlogo entre todos los

involucrados.

Nota: Elaboracion propia

3.9.8 Validacion del instrumento

La validacion del instrumento al contexto de aplicacidon requiere tener en cuenta al
colectivo de referencia, ya que es necesario cuidar la validez cultural mediante una
adecuacion a los items del instrumento (Solano-Flores y Milbourn, 2016), con el objetivo
de que su interpretacion por los respondientes sea pertinente, clara y de utilidad.

La validacion fue llevada a cabo a través de un juicio de expertos con profesionales
de educacion superior. Para asegurar la validez de contenido este método de validacion es
comunmente utilizado en diversas areas de la evaluacion (Kitamura y Kitamura, 2000).
Asimismo en el &mbito de la investigacion se ha convertido en una herramienta
indispensable (Utkin, 2006). El juicio de expertos puede ser definido como un conjunto de
opiniones expresadas por personas que cuentan con un amplio conocimiento acerca del
tema, lo que lleva a que sean considerados como expertos por lo que ofrecen informacion,
evidencia, juicios y valoraciones importantes (Escobar-Pérez y Cuervo-Martinez, 2008).

En primera instancia, fue necesario realizar una adaptacion lingiiistica ya que a
pesar de que en ambos paises -Espafia y México- se habla el mismo idioma, existen
variaciones en la lengua dependiendo del contexto y cultura. En ocasiones estas variaciones
tan significativas no son tomadas en consideracion (Solano-Flores, Contreras-Nifio y
Backhoft, 2006).

Por dicha razén, se llevo a cabo un juicio de expertos iniciando con una entrevista a
los docentes de la asignatura con el proposito de efectuar una adaptacion lingiiistica. Los

autores Skjong y Wentworht (2000), recalcan la importancia que tiene seleccionar a
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quienes formaran parte del juicio de expertos ya que resulta ser un proceso fundamental. A
causa de ello, se selecciono a docentes con experiencia en la asignatura para realizar la
validacion del instrumento de acuerdo a los siguientes criterios de referencia:

- Pertinencia

- Claridad

- Factibilidad

- Ausencia de sesgos

La informacién procedente del analisis de jueces, a partir de recomendaciones
efectuadas por los expertos en el grupo de validacion de reactivos, propicio que se
realizaran algunas modificaciones de redaccion en los items de escala para asegurar el
criterio de claridad lingiiistica. Asimismo, se concluye que los items resultan ser utiles para
el colectivo de referencia ya que no presentan sesgos, asi como son pertinentes, claros y de

utilidad para cumplir con el objetivo planteado (ver apéndice A).

Tabla 3

Grupo de estudio validacion cuestionario Metodologias Participativas en la Educacion

Superior
Grupo: Universidad: Participantes: Pais:
1 uv 2 docentes Espaia

Nota: Elaboracion propia

Los autores Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y Lynn (1986) (citados en
McGartland et al. 2003) un correcto juicio de expertos debe estar conformado de 2 a 20
participantes, por lo que el nimero total de docentes participantes en la validacion fue

correcto.

3.9.9 Descripcion del instrumento

El instrumento utilizado fue un cuestionario con respuesta en escala tipo Likert.
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Tabla 4

Escala utilizada en el cuestionario Metodologias Participativas en la Educacion Superior

1 2 3 4
Totalmente en En desacuerdo De acuerdo Totalmente de
desacuerdo acuerdo

Nota: Elaboracion propia

Los objetivos del instrumento son:
1. Conocer la participacion del alumnado de la asignatura
2. Reconocer las estrategias utilizadas por el docente de la asignatura
3. Identificar las estrategias que los estudiantes consideran que les podria

beneficiar en su aprendizaje

Est4 conformado por 2 secciones. La primera seccion datos generales en la cual se
busca conocer la edad y género de los participantes y la segunda seccion donde se incluyen
los items, esta cuenta con dos dimensiones: metodologias participativas y estrategias
docentes.

La primera dimension metodologias participativas esta constituida por siete items.
Para su elaboracion fue necesario realizar una revision de las caracteristicas de las
metodologias participativas y con ello, identificar si los estudiantes perciben que la
realizacion de dichos elementos es favorecedor para su aprendizaje. Al final se afiadieron
dos items relacionados con la participacion especificamente; el primero para conocer si
existe un interés por parte del estudiante por participar y la segunda si realmente participa
en la clase. Con esto se busca identificar si los estudiantes cuentan con el deseo de

participar, pero por otro lado, reconocer si participan durante la clase.

Tabla 5
Items pertenecientes a la dimension 1: metodologias participativas
Dimension items
Metodologias participativas 1- Laresolucion de problematicas reales

vinculadas al contenido de la
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asignatura me permite comprender
mejor los temas.

2- La simulacién de situaciones asociadas
a los temas me proporciona el dominio
necesario para aplicarlo a situaciones
reales de la profesion.

3- Realizar dindmicas donde se vean
involucrados los temas de la asignatura
despiertan mi interés por aprender y
participar.

4- Llevar a cabo estrategias donde pueda
poner en practica los temas de la
asignatura, mejora mi comprension y
adquisicion de conocimientos.

5- Los debates en clase con mis
compaiieros y compafieras me resultan
estimulantes y enriquecedores.

6- Tengo interés de participar en las
dindmicas de clase.

7- Participo cuando no entiendo algo o

para dar mi punto de vista.

Nota: Elaboracion propia

La segunda dimension denominada estrategias docentes consta de ocho items. Se
disefiaron con la finalidad de conocer cudles son las estrategias utilizadas por el docente
durante la asignatura. Se comienza de forma general para identificar si las estrategias
utilizadas proveen beneficios a los estudiantes en su aprendizaje, despiertan su interés y
motivacion. Los siguientes items estan enfocados hacia las caracteristicas propias de las
metodologias participativas, con la finalidad de reconocer si las estrategias utilizadas por el

docente las llevan inmersas.
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Tabla 6
Items pertenecientes a la dimension 2: estrategias docentes
Dimension items
Estrategias docentes Sobre la metodologia de clase, el profesorado
utiliza:

8- Estrategias que favorecen mi
aprendizaje.

9- Estrategias que despiertan mi interés
sobre los temas.

10- Estrategias que me motivan a
participar en la asignatura.

11- Estrategias variadas y adaptadas al
contexto de la asignatura.

12- Estrategias simulando situaciones
reales en algunos temas.

13- Simulaciones de problematicas
relacionadas a los temas de la
asignatura, para resolverlas y aprender
de ellas.

14- Preguntas que me permiten pensar y
reflexionar sobre cada tema.

15-Técnicas de grupo (trabajo
cooperativo, debates, seminarios, etc.)

para potencializar el aprendizaje.

Nota: Elaboracion propia

3.9.10 Procedimiento para la recoleccion de datos

En primera instancia se estableci6 junto con el supervisor de las Practicas

Profesionales en la Unidad Receptora que se elaboraria el instrumento en Google Forms

para que fuera posible suministrarlo todo el alumnado de la asignatura.
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Uno de los docentes de la asignatura proporciono el enlace de la encuesta en linea al

alumnado y se les solicitod su apoyo para contestarla. Estuvo disponible durante un mes.

3.9.11 Procedimiento para el analisis de datos

Para el analisis de datos se capturaron las respuestas obtenidas por parte de los
estudiantes y se hicieron sus graficas correspondientes. Finalmente se realizé un analisis de
frecuencias y porcentajes para cada uno de los items.

Especificamente atendiendo los objetivos del instrumento se analizé de la siguiente

forma:

Tabla 7

Relacion de los items del instrumento de diagnostico con el objetivo correspondiente

Objetivo items
Conocer la participacion del 6- Tengo interés de participar en las dindmicas de
alumnado de la asignatura clase.

7- Participo cuando no entiendo algo o para dar mi

punto de vista.

Reconocer las estrategias utilizadas 8- Estrategias que favorecen mi aprendizaje.

or el docente de la asignatura ) ) .. ,
P & 9- Estrategias que despiertan mi interés sobre los

temas.

10- Estrategias que me motivan a participar en la

asignatura.

11- Estrategias variadas y adaptadas al contexto de

la asignatura.

12- Estrategias simulando situaciones reales en

algunos temas.
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13- Simulaciones de problemadticas relacionadas a
los temas de la asignatura, para resolverlas y

aprender de ellas.

14- Preguntas que me permiten pensar y reflexionar

sobre cada tema.

15- Técnicas de grupo (trabajo cooperativo, debates,

seminarios, etc.) para potencializar el aprendizaje.

Identificar las estrategias que los
estudiantes consideran que les

podria beneficiar en su aprendizaje

1- La resolucion de problematicas reales vinculadas
al contenido de la asignatura me permite

comprender mejor los temas.

2- La simulacion de situaciones asociadas a los
temas me proporciona el dominio necesario para

aplicarlo a situaciones reales de la profesion.

3- Realizar dindmicas donde se vean involucrados
los temas de la asignatura despiertan mi interés por

aprender y participar.

4- Llevar a cabo estrategias donde pueda poner en
practica los temas de la asignatura, mejora mi

comprension y adquisicion de conocimientos.

5- Los debates en clase con mis companeros y
compaferas me resultan estimulantes y

enriquecedores.

Nota: Elaboracion propia

3.10 Actividades realizadas
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Figura 3

Actividades realizadas durante la Practica Profesional Supervisada

Corto plazo

. . Largo plazo
1- Reuniones con el Mediano plazo 8- Revisic - dpl
. . . - Revision de la
Supervisor de la Unidad 6- Analizar los datos . .
. e literatura normativa y
Receptora obtenidos del diagndstico N
., . legal espaiola
2- Revision de la realizado a los
. . 9- Desarrollar la
documentacion estudiantes ropuesta metodologica
o oy . s e u
3- Revision de literatura 7- Revision a mayor L , 8
, ; (metodologias
sobre metodologias profundidad en cuanto a C ..
.. , participativas)
participativas las metodologias . .
. C , 10- Disefio de la
4- Identificar las participativas que podrian .,
oy o . propuesta de evaluacion
caracteristicas de las utilizarse en la asignatura
metodologias
participativas
5- Elaboracion del
instrumento
“Metodologias

Participativas en la
Educacion Superior”

En la figura 3, se presentan las actividades realizadas durante la Practica Profesional

Supervisada; en un corto, mediano y largo plazo. Elaboracion propia

La realizacion de todas estas actividades me ha permitido convertirme en un
innovador educativo, debido a que en primera instancia tuve una reunién en linea con el
supervisor de las Practicas Profesionales para poder detectar la necesidad existente dentro
del aula universitaria. A pesar de no estar fisicamente presente, él quien es docente de la
asignatura y mediante el didlogo, me pudo dar a entender la situacion que se estaba

viviendo en el aula, y con ello se hizo una propuesta para el proyecto innovador.

Teniendo ya la problematica establecida se realizé una revision de documentacion,
tanto de la asignatura como del contexto institucional de la universidad, lo que brind¢ la
oportunidad de tener un mayor conocimiento de la realidad. Aunado a ello, se efectud una

revision sobre las metodologias participativas con el fin de identificar las caracteristicas y
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elaborar un instrumento, que posteriormente se aplicaria durante el diagnéstico a los
estudiantes. De igual forma, durante todo el proceso se mantuvo comunicacion con el
supervisor mediante correos. Todo esto lleva a ser un innovador educativo dado que se esta
trabajando por resolver una necesidad existente, para conocer e identificar la realidad del

contexto, y con esto, realizar una propuesta que provea beneficios a los implicados.

El manual de metodologias participativas servird como una orientacion a los
docentes de la asignatura, para que sea posible que las implementen con el alumnado, y asi

aumentar su involucramiento en la asignatura.

Para finalizar, la ultima actividad llevada a cabo fue el disefio de una propuesta de
evaluacion. Esta consistié en un cuestionario a fin de identificar como el alumnado recibio
las estrategias llevadas a cabo por el docente, y conocer si existié algiin cambio con

relacion al cuestionario de diagndstico.

3.11 Resultados del diagnostico

A continuacion se presentan los resultados obtenidos de la aplicacion del
cuestionario al alumnado. En primera instancia, se desglosaran los resultados de las dos
dimensiones haciendo hincapié hacia los items de cada dimension a los que se les requiere
dar mayor atencion. Posteriormente tomando en consideracion los items referentes a la
participacion del alumnado, se realizé una prueba estadistica para determinar cuales son
aquellos que presentan mayores variaciones entre los estudiantes participativos y no

participativos de la asignatura.
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Figura 4

Items que conforman la dimension 1. Metodologias participativas

Totalmente en
desacuerdo

1- La resolucién de problematicas reales vinculadas al
contenido de la asignatura me permite comprender
mejor los temas.

2- La simulacion de situaciones asociadas a los temas
me proporciona el dominio necesario para aplicarlo a
situaciones reales de la profesion.

3- Realizar dinamicas donde se vean involucrados los
temas de la asignatura despiertan mi interés por
aprender y participar.

4- Llevar a cabo estrategias donde pueda poner en
practica los temas de la asignatura, mejora mi
comprension y adquisicion de conocimientos.

5- Los debates en clase con mis compafieros y
companferas me resultan estimulantes y
enriquecedores.

6- Tengo interés de participar en las dindmicas de
clase.

7- Participo cuando no entiendo algo o para dar mi
punto de vista.

Nota: Elaboracion propia

10%

3%

28%

17%

l 35%

Totalmente de
acuerdo

55% 35%

83% 7%

-

o B

De acuerdo a la dimension 1 se identificd que la mayoria de los estudiantes estan de

acuerdo hacia las afirmaciones planteadas; no obstante, es importante hacer énfasis en los

items que tuvieron mayores porcentajes en desacuerdo y totalmente en desacuerdo (item 5,

6y7).

En el item 5 el 35% (10) menciono estar totalmente de acuerdo y el 38% (11) de

acuerdo, mientras que el 28% (8) expreso estar en desacuerdo en que los debates con sus

compaifieros y compafieras le resulten estimulantes y enriquecedores. La comunicacion

dialogica entre cada uno de los actores involucrados dentro del proceso educativo es

fundamental, tanto de forma vertical (docente-estudiante) como de forma horizontal

(estudiante-estudiante) a fin de fortalecer los aprendizajes.
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Figura 5

Descripcion de las respuestas del item 5 perteneciente a la dimension 1: metodologias

participativas

Los debates en clase con mis compafieros y companeras me resultan
estimulantes y enriquecedores

m Totalmente en desacuerdo
u En desacuerdo

= De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Nota: Elaboracion propia

En el item 6, el 62% (18) de los estudiantes indico estar de acuerdo y el 21% (6)
totalmente de acuerdo; sin embargo, a pesar de que la mayoria de los estudiantes dieron
una respuesta positiva hacia la afirmacion presentada, existe un 17% (5) que indic estar en

desacuerdo en que tiene interés por participar en las dindmicas de clase.
Figura 6
Descripcion de las respuestas del item 6 perteneciente a la dimension 1: metodologias

participativas

Tengo interés de participar en las dinamicas de clase

m Totalmente en desacuerdo
u En desacuerdo

= De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Nota: Elaboracion propia
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En el item 7, el 48% (14) de los estudiantes mencioné estar de acuerdo 'y el 10% (3)
totalmente de acuerdo, mientras que el 35% (10) indic¢ estar en desacuerdo 'y el 7% (2)
totalmente en desacuerdo acerca de si participa cuando no entiende algo o para dar su

punto de vista durante la asignatura.

Figura 7

Descripcion de las respuestas del item 7 perteneciente a la dimension 1: metodologias

participativas

Participo cuando no entiendo algo o para dar mi punto de vista

m Totalmente en desacuerdo
m En desacuerdo

= De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Nota: Elaboracion propia



En la dimension 2 es donde se pudo visualizar un contraste entre las respuestas

obtenidas por parte del alumnado; aunque de igual forma, la mayoria de las respuestas

fueron positivas y los porcentajes de en desacuerdo o totalmente en desacuerdo no fueron

tan significativos. Si bien, es importante mencionar los items con un mayor porcentaje en

desacuerdo (item 8, 10y 11).

Figura 8

ITtems que conforman de la dimensién 2. Estrategias docentes

Totalmente en

desacuerdo
8- Estrategias que favorecen mi aprendizaje. 17%
9- Estrategias que despiertan mi interés sobre los 14%
temas. °
10- Estrategias que me motivan a participar en la 249,
asignatura. °
11- Estrategias variadas y adaptadas al contexto de la 17%
asignatura. °
12- Estrategias simulando situaciones reales en 79
algunos temas. 1
13- Simulaciones de problematicas relacionadas a los 14%
temas de la asignatura, para resolverlas y aprender... °
14- Preguntas que me permiten pensar y reflexionar 10%
sobre cada tema. 1
15- Técnicas de grupo (trabajo cooperativo, debates, 79
(o]

seminarios, etc.) para potencializar el aprendizaje.

Nota: Elaboracion propia

Totalmente de

acuerdo
o
76% 0%
69%

o2
72%
6%

En el item 8 el 72% (21) menciono estar de acuerdo y el 10% (3) totalmente de

acuerdo, mientras que el 17% (5) indic estar en desacuerdo en que el docente utiliza

estrategias que favorecen su aprendizaje.
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Figura 9

Descripcion de las respuestas del item 8 perteneciente a la dimension 2: estrategias

docentes

Estrategias que favorecen mi aprendizaje

m Totalmente en desacuerdo
u En desacuerdo

u De acuerdo

1 Totalmente de acuerdo

Nota: Elaboracion propia

En el item 10, el 69% (20) menciond estar de acuerdo y el 7% (2) totalmente de
acuerdo, por otro lado, el 24% (7) indic6 estar en desacuerdo en que el docente utiliza

estrategias que lo motivan a participar en la asignatura.

Figura 10

Descripcion de las respuestas del item 10 perteneciente a la dimension 2: estrategias

docentes

Estrategias que me motivan a participar en la asignatura

m Totalmente en desacuerdo
m En desacuerdo

= De acuerdo

= Totalmente de acuerdo

Nota: Elaboracion propia
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En el item 11, el 62% (18) menciond estar de acuerdo y el 21% (6) totalmente de
acuerdo, en tanto que un 17% (5) expreso6 estar en desacuerdo en que el docente utiliza

estrategias variadas y adaptadas al contexto de la asignatura.

Figura 11

Descripcion de las respuestas del item 11 perteneciente a la dimension 2: estrategias

docentes

Estrategias variadas y adaptadas al contexto de la asignatura

21% 17%
u Totalmente en desacuerdo

- = En desacuerdo
De acuerdo

Totalmente de acuerdo

Nota: Elaboracion propia

Se realiz6 una prueba t para identificar las diferencias significativas en las
respuestas obtenidas por parte de los estudiantes participativos y no participativos de la
asignatura. Previamente se analiz6 el cumplimiento de los supuestos para la realizacion de
esta prueba estadistica, donde los resultados sefialan una distribucion normal en los datos.
Las variables utilizadas para la creacion de los grupos a contrastar fueron las dos preguntas

que estan relacionadas directamente con la participacion del alumnado (item 6 y 7).

Tabla 8
Items sobre participacion del cuestionario Metodologias Participativas en Educacion

Superior

Item:

6. Tengo interés de participar en las dindmicas de clase.
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7. Participo cuando no entiendo algo o para dar mi punto de vista.

Nota: Elaboracion propia

Los estudiantes participativos son todos aquellos que seleccionaron la opcion de
acuerdo y totalmente de acuerdo a las afirmaciones presentadas, mientras que los no

participativos seleccionaron en desacuerdo y totalmente en desacuerdo.

Tomando en consideracion el item 6, las afirmaciones que presentaron diferencias

estadisticas significativas fueron el item 5 y 9.

Figura 12
Comparacion de los estudiantes participativos y no participativos sobre su interés en los
debates y estrategias docentes que despiertan su interés.

Totalmente en Totalmente de

. - desacuerdo acuerdo
5- Los debates en clase con mis comparieros y

compaferas me resultan estimulantes y...
No participativos 80% 20%

Participativos 17% 42%

9- Estrategias que despiertan mi interés sobre los
temas.

No participativos 40% 60%

Participativos 8% 79%

En la figura 12, se presenta el andlisis estadistico con relacion al item 6 “Tengo interés de

participar en las dinamicas de clase”. Elaboracion propia

Los estudiantes participativos fueron quienes tuvieron un mayor porcentaje en que
estan de acuerdo (42%) y totalmente de acuerdo (42%) en que los debates en clase con sus
compafieros y compaifieras les resultan estimulantes y enriquecedores, solo un porcentaje
menor estuvo en desacuerdo (17%). Mientras que los estudiantes no participativos tuvieron
un mayor porcentaje en desacuerdo (80%) y uno menor en de acuerdo (20%). Esto indica
que los estudiantes que tienen mayor interés por participar de forma general en las

dindmicas de clase, la mayoria si percibe el intercambio de ideas, puntos de vista y
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comunicacion entre sus compaferos como algo beneficioso para su aprendizaje. Por otro

lado, quienes no cuentan con el interés de participar, no lo aprecian de la misma forma.

Del mismo modo, la mayoria de los estudiantes participativos considera estar de
acuerdo en que las estrategias utilizadas por el docente despiertan su interés en los temas
(79%) y totalmente de acuerdo (13%) solo un 8% menciond estar en desacuerdo, a
diferencia de los no participativos quienes tuvieron un mayor porcentaje en desacuerdo a
comparacion del otro grupo de estudiantes (40%). No obstante, aun asi el porcentaje de
acuerdo sigue siendo elevado (60%). Esto nos sefiala que el docente si utiliza estrategias
que despiertan el interés de los estudiantes hacia los temas ofrecidos, ya que la mayoria de
ambos grupos selecciond una respuesta positiva. Paralelamente, los estudiantes no
participativos tuvieron un porcentaje significativo en desacuerdo, 1o que nos lleva a pensar

que las estrategias utilizadas no fomentan el mismo interés en todo el alumnado.

De acuerdo al item 7 los items que presentaron diferencias estadisticas significativas

fueron el item 10 y 14.

Figura 13

Comparacion de los estudiantes participativos y no participativos acerca de estrategias

docentes que promueven la participacion y el pensamiento reflexivo.

Totalmente en Totalmente de
10- Estrategias que me motivan a participar en la desacuerdo acuerdo
asignatura.
No participativos 42% 58%
Participativos 25% 58%
14- Preguntas que me permiten pensar y reflexionar
sobre cada tema.
No participativos 12% 76% 12%
Participativos 88%

En la figura 13, se presenta el andlisis estadistico con relacion al item 6 “Participo cuando no

entiendo algo o para dar mi punto de vista”. Elaboracion propia
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Los estudiantes participativos tuvieron un mayor porcentaje de acuerdo (58%)y
totalmente de acuerdo (17%) en que el docente utiliza estrategias que los motiva a
participar en la asignatura, en comparacion de los no participativos quienes tuvieron de
igual forma un porcentaje elevado de acuerdo (58%), pero por otro lado, se contd con un
porcentaje considerable en desacuerdo (42%). De dicha forma, se expone que los
estudiantes que si participan en las clases estan en su mayoria de acuerdo en que las
estrategias del docente los motiva a participar, a diferencia de los no participativos quienes

no todos lo ven de la misma forma, ya que existe un porcentaje elevado en ambas opciones.

Los estudiantes participativos mencionaron estar unicamente de acuerdo (88%) y
totalmente de acuerdo (12%) en que el docente realiza preguntas que les permite pensar y
reflexionar sobre cada tema; a diferencia de los no participativos, quienes igual tuvieron
porcentajes de acuerdo (76%) y totalmente de acuerdo (12%) pero se afiadi6 un porcentaje
en desacuerdo (12%). Por lo que los estudiantes participativos si consideran que el docente
propicia el pensamiento critico y autdbnomo de los estudiantes, en cambio los no

participativos no todos lo perciben de esa manera.

3.11.1 Conclusiones del diagndstico

- Lamayoria de los estudiantes estuvo de acuerdo o totalmente de acuerdo hacia las
afirmaciones presentadas en la dimension 1: metodologias participativas. En cada
uno de los items se presentan estrategias que son esenciales para que los estudiantes
sean agentes activos de su propio aprendizaje. Esto quiere decir que los estudiantes
distinguen los beneficios que conllevan para su proceso educativo, es minimo el
porcentaje que esta en desacuerdo.

- Los items con relacion a la participacion del alumnado indican que existe una
discrepancia notable. En consecuencia, para las respuestas del cuestionario no se
contd con la participacion total del alumnado lo que igualmente indica una falta de
participacion e implicacion por su parte en la asignatura.

- Enla dimension 2 la mayoria de los estudiantes estd de acuerdo en que las

afirmaciones planteadas son realizadas por parte del docente durante la asignatura,
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aunque hay estudiantes que estan en desacuerdo; especificamente en que el docente
de la asignatura utilice estrategias que motiven a los estudiantes a participar, que
favorezcan el aprendizaje y que sean variadas y adaptadas al contexto de la
asignatura.

Los estudiantes que no cuentan con el interés de participar durante la asignatura son
quienes no consideran que la comunicacion alumno-alumno con relacion a temas de
la asignatura sea de utilidad para su aprendizaje, mientras que quienes participan si.
Los estudiantes que tienen el interés por participar perciben que las estrategias
utilizadas por el docente despiertan su interés hacia los temas de la asignatura, por
el contrario, los no participativos tuvieron un porcentaje similar de acuerdo 'y en
desacuerdo.

Los estudiantes que participan durante la asignatura consideran que el docente si los
motiva para que participen en la asignatura, mientras que en los no participativos
existe un porcentaje elevado que considera que no es asi.

Los estudiantes tanto los que si participan en la asignatura como los que no, estan en
su mayoria de acuerdo en que el docente propicia que los estudiantes reflexionen
sobre los temas vistos en la asignatura; no obstante, si existe un porcentaje que esta
en desacuerdo entre los no participativos.

A pesar de que aparentemente el profesorado utilice caracteristicas de las
metodologias participativas dentro de sus estrategias éstas no aseguran altos niveles

de participacion en todos los estudiantes.

3.12 Diseiio de la propuesta

De acuerdo al diagndstico realizado con el alumnado fue posible identificar que no

todos los estudiantes tienen la misma implicacion en la asignatura, si bien unos mencionan

que si participan y estan de acuerdo acerca de las estrategias que el docente utiliza, existe

un porcentaje que no piensa de la misma manera.

Por esta razon se considera que implementando metodologias participativas se

podria incrementar el nivel de participacion del alumnado. A través de la utilizacion de las

ya mencionadas metodologias, proveen a que el estudiante sea el protagonista de su
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aprendizaje, pasando de tener un rol pasivo a uno activo (Palomero Pescador, 2006; Pérez-
Pérez et al., 2014; Rodriguez Casado y Rebolledo Gamez, 2017).

El objetivo de este manual es presentar propuestas de metodologias participativas
para que los docentes de una asignatura orientada hacia la investigacion del grado de
pedagogia las implementen con sus estudiantes.

En todas se propicia el didlogo de forma colaborativa, ya sea en pequefio o gran
grupo. Esto brinda la oportunidad a que aquellos estudiantes que quiza no tengan el interés
por participar en el grupo grande, igualmente puedan involucrarse y expresar sus ideas
sobre los temas de la asignatura.

El didlogo resulta esencial dentro del proceso educativo. A través de su union con
las ensefianzas impartidas da pie a que los estudiantes se involucren en su aprendizaje, de
forma individual y colectiva. Es necesario motivarlos a que participen y den su punto de
vista, poniendo en practica la argumentacion y reflexion de ideas (Lopez Noguero, 2012;
Imbernon Mufioz y Medina Moya, 2008).

Sin embargo, es necesario recalcar que este manual sera unicamente una propuesta y
el docente que las quiera utilizar, debera realizar las modificaciones pertinentes tomando en

consideracion las caracteristicas del alumnado, la infraestructura y los temas a tratar.

El debate permite que, con base a una tematica en especifico se obtengan diferentes
puntos de vista por parte de los implicados, asi como sus opiniones. Asimismo, da pie a
que los estudiantes defiendan y argumenten el por qué de su posicionamiento.

El proposito de esta metodologia es propiciar en el alumnado un proceso de reflexion,

interiorizacion y aportacion de ideas.

Autoria

Imbernon Muiiéz y Medina Moya (2008) y Lopez Noguero (2012)

Tiempo

40/50 minutos (depende del tema)

Desarrollo
I- Antes de comenzar el docente debera informar a los estudiantes la actividad que

se llevaré a cabo. Les explicara que por turnos cada uno podrd intervenir durante
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el debate e involucrarse para dar su punto de vista, si llegara a estar en desacuerdo
o quisiera dar una opinion sobre la intervencion de otro compaiero. Importante
recalcar que sera de forma respetuosa.

2- El docente formula una pregunta cuestionando a los estudiantes acerca del tema.
Una pregunta sencilla para la mayoria, que promueva a que varios estudiantes
quieran contestar. Esta sera el parteaguas para que se abra un debate entre el

alumnado.

Ejemplo: A su parecer, jcudl es el método de recogida de informacion en educacion

al que le ven una mayor utilidad?

3- El docente deberd animar al alumnado a que participe. Si hubiera algin momento
de silencio, éste debe intervenir y formular alguna pregunta, “destrabando” el
debate.

4- Durante el debate el docente ira escribiendo los puntos clave que le llamen la
atencion y considere relevantes para puntualizar con el alumnado.

5- Al término, el docente leera la sintesis realizada.

Consideraciones
El docente:
- Es el moderador y se encargara de guiar el debate para que no se salga del tema
tratado.
- Realizara preguntas que permitan conocer mayores puntos de vista.
- En caso de ser necesario intervendra para re ubicar su desarrollo hacia el objetivo.
- Ver que todos los estudiantes participen en el didlogo, en caso de no ser asi

incentivarlos para su participacion.

El foro de discusion propicia a que diversos puntos de vista e ideas con relacion a un

tema sean expresados, brindando la oportunidad a que todos los involucrados sean

participes y se enriquezcan con los aspectos tratados.
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El proposito de esta metodologia es fomentar en el alumnado un proceso de reflexion,

interiorizacion y aportacion de ideas.

Autoria

Imbernon Muifi6z y Medina Moya (2008) y Lépez Noguero (2012)

Tiempo

Depende del tema

Desarrollo:

1- Esta actividad va a continuacion de la visualizacion de un video, asistencia a una
conferencia, exposicion magistral sobre algiin tema, etc. Es importante que los
estudiantes hayan presenciado alguna actividad previa que dé origen a que varios
puntos de vista puedan surgir.

2- Una vez terminada la actividad previa, el docente presentard la actividad que se va
a realizar y mencionara las reglas: para pedir la palabra, de respeto y orden.

3- El docente dard una serie de puntos clave para que sean desarrollados por los
estudiantes, tomando en cuenta aspectos relacionados a la tematica abordada y con

la reflexion personal del alumnado.

Ejemplo: Después de haber visto el video (conferencia, clase expositiva, etc.) jen qué
momentos se utilizan los métodos cualitativos o cuantitativos para la recogida de

informacion?

4- Comenzando el docente dirige la palabra hacia algin estudiante a fin de que se
comience con la discusion. En orden los estudiantes solicitaran la palabra.
5- Durante toda la discusion de ideas el docente apuntara los puntos importantes

mencionados y al final leerd las conclusiones obtenidas.

Consideraciones

El docente:
- Moderara la discusion, viendo que todos o casi todos los estudiantes participen.
- Tendra en cuenta que el tema tratado sea contextualizado a la asignatura y de

utilidad para los estudiantes.
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- Apuntara los aspectos relevantes y al final leerd la conclusion.

La metodologia participativa “carnet tematico” es una actividad dinamica para que el
alumnado retome temas vistos con anterioridad, de una forma participativa y dialogica.
El proposito de esta metodologia es que el alumnado incremente sus conocimientos y

practique la argumentacion a través de su descripcion.

Autoria

Elaboracion propia

Materiales
Tarjetas con palabras o frases de tema escrito.
Ejemplo:
Tematica a abordar: Fases del ciclo del agua
1- Evaporacion
2- Condensacion
3- Precipitacion
4- Infiltracion

5- Escorrentia

Tiempo

Depende del tema

Desarrollo

1- Esta actividad se utiliza a modo de repaso acerca de un tema visto con
anterioridad.

2- Se le explica al alumnado la tematica que se abordard, en que consistira la
actividad y el objetivo.

3- Se reparten las tarjetas a los estudiantes (el numero de tarjetas puede variar
dependiendo del tema).

4- Cuando el alumno tenga la tarjeta debera describir el término, concepto, etapa de

un proceso, etc. que la haya tocado.
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5- En esa descripcion no se mencionara el nombre, sélo sus caracteristicas,
beneficios, momentos de su aplicacion, etc.

6- Con base en su descripcion los demas estudiantes mencionaran lo que piensan
que se encuentra escrito en la tarjeta. El alumno que realiz6 la descripcion dird si
es correcta o no la respuesta del otro estudiante, de acuerdo a su punto de vista.

7- Al término de cada intervencidn el docente dara una breve explicacion, en caso de
ser necesario efectuard alguna modificacion o resaltard algiin aspecto mencionado
por el alumno. También en ciertos casos podra preguntarle puntualmente a otro
estudiante para que complemente la descripcion brindada, siendo éste quien
“adivind” la respuesta u otro estudiante. Esto a fin de que los estudiantes no
piensen que es una regla y pueda influir en su participacién durante la actividad.

8- Finalizando las tarjetas, el docente expondra una conclusion y daré pie para

continuar con el siguiente tema.

Consideraciones
El docente:
- Moderara las presentaciones
- Intervendra si lo considera oportuno

- Darda una conclusion

La metodologia participativa “Corrillos” brinda la oportunidad a que los estudiantes
trabajen de forma colaborativa en pequefio y gran grupo. El proposito de esta
metodologia es que el alumnado realice un proceso de reflexion acerca de las preguntas

otorgadas, tanto de forma individual como grupal.

Autoria

Lépez Noguero (2012)

Materiales

Tarjetas con preguntas respecto a una tematica.

Tiempo

Depende del tema
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Desarrollo

1- Se formaran grupos de 5/6 personas. El docente debera ver que no sean los
mismos grupos siempre. Si llegara a ser asi, €l es quien los formara a través de
alguna dindmica de grupos o al azar previamente seleccionados.

2- A cada uno de los grupos se le entregan tarjetas con las preguntas escritas.

3- Se les otorgara un tiempo que el docente decidira dependiendo del nimero de
preguntas, esto con el fin de que el alumnado en su grupo pequefio dialogue la
respuesta.

4- Al cabo del tiempo otorgado los estudiantes comentaran su respuesta al resto del
grupo, para cada pregunta 1 estudiante de cada grupo diferente dara la respuesta
en voz alta. Es importante que no sea el mismo estudiante quien exponga la
respuesta del pequefio grupo.

5- Al término de cada intervencion, el docente formularéd preguntas para que los
estudiantes reflexionen mas respecto a las respuestas brindadas.

6- Al final el docente realizara una sintesis de las de las respuestas obtenidas y las

complementard en caso de ser necesario.

Consideraciones

El docente:
- Indicara las normas de tiempo e intervencion del alumnado
- Moderari las presentaciones

- Darda una conclusion

Esta metodologia participativa brinda la oportunidad a que los estudiantes desarrollen su
habilidad de reflexion, argumentacion e intercambio de ideas. El proposito de esta
metodologia es que el alumnado desarrolle un proceso interno de reflexion sobre la
problematica presentada, proponiendo la resolucion de la misma. Estas estaran vinculadas
hacia la resolucion de problematicas reales de la asignatura. Propicia la participacion del

alumnado mediante el intercambio de ideas entre todos.

De elaboracion propia
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Tiempo

Depende del tema

1-

Desarrollo

Se formaran grupos de entre 3 y 6 personas. El docente deberé ver que no sean los

mismos grupos siempre.

2- A cada uno de los grupos se le entrega una situacion problematica relacionada a
alguna tematica de la asignatura.

3- Se les otorgara un tiempo que el docente decidird dependiendo de la complejidad
de las situaciones entregadas. En ese tiempo los estudiantes dardn su opinion,
puntos de vista y sugerencias de solucion a la situacion/problematica presentada
entre los mismos integrantes de su grupo pequefio.

4- Escribiran la solucidon o la manera en que llevarian a cabo si la situacion se les
presentara en la vida real.

5- Una vez terminado el tiempo, uno de los integrantes de cada grupo pequefio leera
su propuesta.

6- Después de la intervencion de cada grupo, el docente formulard una pregunta de
reflexion para que cada grupo interiorice y se percate de una manera mas puntual
la raz6n de su eleccion

JPor qué decidieron realizarlo de esta manera?

7- Se brindara un tiempo breve para que los estudiantes en su grupo pequefio discutan
su respuesta.

8- Cada uno de los grupos dira su respuesta en voz alta.

9- El docente da una conclusion de las propuestas obtenidas, haciendo énfasis hacia
ciertos elementos que considere relevantes para la tematica en cuestion.

Variacion:

Dependiendo de la cantidad de grupos, el docente puede otorgar la misma
problematica a dos grupos, esto con el proposito de que al presentarse ambas
soluciones sea posible ver un contraste o una similitud. En este momento, el
docente realizard preguntas para reafirmar las diferencias o similitudes
encontradas. Cuestionara tanto a los estudiantes pertenecientes a €sos grupos,

como a los demas.
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Consideraciones
El docente:
- Moderara las presentaciones
- Veré que exista un orden en el saléon

- Darda una conclusion

Esta metodologia participativa permite al alumnado reflexionar sobre un temay
compartir ideas con los compaiieros. Inicialmente dos estudiantes estableceran un
didlogo y seguido, se unirdn otros estudiantes, lo que generara un intercambio de

diferentes ideas.

Autoria

Elaboracion propia

Tiempo

Depende del tema

* Antes de comenzar es importante mencionar las indicaciones y corroborar que sean
claras para todo el alumnado.
Desarrollo

1- Se forman grupos de dos personas y se otorga una situacion, pregunta o elemento
para reflexionar. (Es importante que exista una variedad de
situaciones/preguntas/tematicas)

2- El docente otorga un tiempo (cinco min aprox.) para que los estudiantes
dialoguen y expresen sus aportaciones entre ellos.

3- Una vez que las ideas estén expresadas se uniran a otro grupo que tendra una
situacion/pregunta/elemento diferente (dos estudiantes mas), pero guarda una
relacion ya que son sobre el mismo tema de la asignatura.

4- El docente otorga un tiempo (siete min aprox.). Comentaran la relacion que
encontraron en su grupo de dos personas, y relacionaran su situacion, pregunta o
elemento con la del otro grupo. Establecen una conclusion y escriben los puntos

principales.
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5- Terminado el tiempo, se uniran con otro grupo de cuatro estudiantes (un grupo de
dos que relaciond ideas con otro grupo de dos).

6- Entre los ocho integrantes se establecerd un didlogo, comentaran las ideas y
relaciones encontradas en su pequefio grupo (cuatro estudiantes).

7- Escribiran una conclusion sobre los puntos clave encontrados (14 min. aprox.).

8- Un integrante de cada equipo leera su conclusion en voz alta para que todo el
alumnado escuche los resultados obtenidos.

9- El docente comentara al término de cada intervencion para resaltar aspectos
esenciales y formulara alguna pregunta para que se continue el didlogo. Cerrard la

actividad a través de una sintesis rescatando los puntos principales.

Consideraciones
El docente:
- Moderara las presentaciones
- Vigilara el cumplimiento de los pasos y orientara a los estudiantes de ser necesario

- Dara una conclusién y lo relacionaré con el tema

Como conclusion, es indispensable el involucramiento del docente durante el
desarrollo de cada una de las metodologias participativas. Inclusive en aquellas donde el
alumnado interacciona entre si, en un pequeiio o mediano grupo.

El docente, ademas de ser el encargado de guiar las metodologias para el
cumplimiento de las instrucciones, requiere acompafiar a los estudiantes y alentarlos a que
se genere un verdadero proceso de reflexion e intercambio de ideas. No es unicamente
proporcionar las indicaciones y dejar al alumnado a que “las realice” a su entendimiento,
sino que, debe fomentar a que éstas sean desarrolladas apropiadamente. Asimismo, en un
principio la puesta en practica de estas metodologias puede causar confusion entre el

alumnado, por lo que el docente aclarara las dudas que se presenten.

3.13 Procedimiento de evaluacion

Se disefi6 una propuesta de evaluacion para conocer el impacto y los beneficios

reales que fueron obtenidos de la realizacioén de las metodologias participativas propuestas.
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Para ello se elabor6 un cuestionario (ver apéndice B) basandose en la adaptacion del
instrumento elaborado por Rodriguez Casado y Rebolledo Gamez (2017) y del cuestionario
de diagnostico aplicado a los estudiantes, “Metodologias participativas en la Educacion
Superior”.

El instrumento tiene la finalidad de conocer como han sido concebidas las
metodologias participativas implementadas en la asignatura por parte de los estudiantes, asi
como, identificar si ha existido algiin cambio con relacion al diagndstico aplicado previo al
disefio del manual.

El cuestionario esta conformado por 11 items. Los primeros seis adaptados del
instrumento de Rodriguez Casado y Rebolledo Gamez (2017). Estos items permiten de
manera general precisar la satisfaccion de los estudiantes hacia las estrategias llevadas a

cabo en la asignatura:

Tabla 9

Adaptacion de los items del instrumento de evaluacion elaborado por Rodriguez Casado y

Rebolledo Gamez (2017)

Item:

1. Me he sentido en libertad de expresar mis opiniones y puntos de vista.

2. Han favorecido un aprendizaje colaborativo.

3. Me han permitido reflexionar a mayor profundidad los temas de la asignatura.
4. Me han ayudado a adquirir competencias profesionales.

5. Considero que las actividades realizadas han beneficiado mi aprendizaje.

6. Estoy satisfecho con las actividades que se han realizado durante la asignatura.

Nota: Elaboracion propia

Los otros cinco items fueron adaptados del cuestionario “Metodologias Participativas
en la Educacion Superior” utilizado para el diagnostico con el alumnado. Estos items
fueron seleccionados de acuerdo con el analisis realizado de los resultados obtenidos, a fin
de que se pueda observar si ha existido un cambio posterior a la implementacion de las

metodologias propuestas.
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Tabla 10

Adaptacion de los items del instrumento utilizado en la fase de diagnostico

Item:

7. Los debates en clase con mis compafieros y compaiieras me han resultado estimulantes
y enriquecedores.

8. Despiertan mi interés sobre los temas de la asignatura.

9. Despiertan mi interés por participar en las dindmicas de clase.

10. Me motivan a expresar mis puntos de vista.

11. Me motivan a participar en la asignatura.

Nota: Elaboracion propia

Primeramente, se planea aplicar el cuestionario una vez que las metodologias
participativas propuestas hayan sido implementadas durante la asignatura por un tiempo
aproximado de dos/tres semanas. Esto con la finalidad de reconocer los puntos fuertes y
débiles de las metodologias participativas implementadas. Es importante mencionar que el
tiempo puede variar, solo que no debe prolongarse mucho en realizarse la evaluacion para
que sea posible identificar que la problematica detectada fue resuelta. De no ser asi en su
totalidad, sera pertinente realizar las modificaciones necesarias a las estrategias. En caso de
que se hagan modificaciones, siempre es imprescindible realizar la evaluacién, ya que los
ultimos cinco items se encuentran estrechamente relacionados con los items que arrojaron
resultados relevantes en cada una de las dimensiones del instrumento de diagnostico, los

cuales fueron relevantes para precisar la problematica.
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Capitulo 4. Analisis de la experiencia adquirida

La Practica Profesional Supervisada fue una gran experiencia que me permitiod
consolidar los conocimientos adquiridos durante la Maestria en Innovacion Educativa.
Desarrollar el proyecto y vivenciar cada una de las etapas de manera directa, fue

enriquecedor para mi formacion como Innovador Educativo.

4.1 Cambios producidos en la propia conceptuacion de la actividad educativa

Antes de comenzar la maestria tenia una conceptuacion de que la innovacion
educativa necesariamente tenia que ser algo completamente nuevo, que no existiera con
anterioridad. Durante el paso de la misma he podido modificar ese concepto, pero sobre
todo, al desarrollar el proyecto en un contexto real donde no es utilizado y que la institucion
espera que pueda existir un cambio a través de su implementacion. De acuerdo con la
revision de literatura me percaté que estas metodologias han sido utilizadas en otras
universidades; sin embargo, en la universidad donde se desarroll6 el proyecto no. Por esta
razon, resulta ser innovador para éste contexto en especifico.

Asimismo, fue posible precisar a mayor grado los esfuerzos que requieren ser
realizados por ambas partes; por el innovador educativo ya que es quien va a efectuar el
desarrollo de todas las fases del proyecto, pero igualmente por parte de la institucion para
que puedan llevarse a cabo las etapas apropiadamente. Tuve la oportunidad de visualizar el

trabajo en conjunto que es necesario realizar.

4.2 Cambios en los supuestos y bases teoricas de la actividad profesional

Por otro lado, posterior al desarrollo del proyecto de Practica Profesional se
incrementaron mis conocimientos acerca de estrategias pedagogicas innovadoras a utilizar
durante el proceso de enseflanza-aprendizaje, un aspecto en el que tenia un gran interés
desde antes de comenzar la maestria. De acuerdo con las necesidades existentes en la
institucion el responsable de la Supervision de la Practica Profesional en la institucion
receptora me propuso la tematica de metodologias participativas, lo que me brindo6 la
oportunidad de conocer sobre ellas; la teoria, sus caracteristicas y beneficios de su

implementacion.
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A su vez, las teorias sobre las fases del desarrollo de un proyecto fueron apropiadas
correctamente. Especificamente la teoria del diagndstico ya que nos habian mencionado
que para que el juicio de expertos fuera correcto se requieren varios expertos; no obstante,

diversos autores mencionan que para ser valido se necesitan minimo dos.

4.3 Cambios en los procedimientos 0 modos de actuar ante los problemas de la

practica

A lo largo del desarrollo del proyecto existieron problematicas, lo que me llevo a
reconocer que en la practica real es necesario efectuar modificaciones a lo que se tenia
previsto. Esto se relaciona con dos aspectos: el primero, que las teorias estudiadas acerca de
la forma en como se debe desarrollar un proyecto no puede ser rigido, es necesario practicar
la flexibilidad ya que estés trabajando con una institucidon que tiene sus propios tiempos y
situaciones. En un principio tenia el interés de trabajar con los estudiantes y los docentes de
la asignatura, a fin de que la informacion obtenida sea méas completa. No obstante, no fue
posible de realizarse asi y fue inicamente con los estudiantes.

El segundo aspecto se relaciona con los ideales del proyecto planeado, que luego
por tiempo o situaciones ajenas a ti requieres cambiar y realizar una adaptacion. La
principal fue que al comienzo del proyecto consideré que seria pertinente impartir un curso
o un taller para los docentes de la asignatura, sin embargo, por las condiciones se tom¢ la
decision de realizar un manual de metodologias participativas para que los docentes
consulten y puedan utilizarlas en cualquier momento. Lo que permitiria atender la

necesidad presente y proveer de beneficios al proceso educativo.

4.4 Necesidades de mejora detectadas respecto de la propia practica

profesional

Después de haberlo concluido encuentro que requiero continuar practicando el
desarrollo de un proyecto innovador, ya sea pedagogico o curricular. A pesar de que me fue
posible poner en practica los aprendizajes ya adquiridos; como son la importancia de un
diagnostico, disefar un cuestionario, visualizar la problematica presente, buscar una

solucion para atender la necesidad existente, entre otros. Considero que la principal
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necesidad de mejora encontrada respecto a mi propia practica profesional podria atenderse
a través de la realizacion de mas proyectos innovadores.

En conclusion, la Practica Profesional Supervisada es un elemento esencial para
intensificar los conocimientos fundamentales para la formacion de una egresada de la

Maestria en Innovacion Educativa.
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Capitulo 5. Analisis de los alcances logrados con respecto al plan de practicas

En el presente capitulo se aborda un andlisis de las tareas realizadas, conocimientos
y competencias adquiridas. Todo esto relacionandolo hacia las establecidas para la Maestria
en Innovacion Educativa, dando un panorama acerca de aquellos conocimientos adquiridos
en la maestria que fueron de provecho para la realizacion del proyecto innovador.
Adicionalmente, se presentan las dificultades, limitaciones y alcances encontrados, asi

como los productos obtenidos.

5.1 Reflexion de las tareas realizadas

Las tareas realizadas durante la Practica Profesional Supervisada resultaron
esenciales para la consecucion del objetivo del proyecto. De no haber realizado alguna de
ellas esto no habria sido posible.

Durante el desarrollo del proyecto, se dividieron las actividades en tres momentos:

corto, mediano y largo plazo.

5.1.1 Corto plazo

- Reuniones con el supervisor de la Practica Profesional Supervisada: al principio de
las précticas se establecieron dos reuniones para identificar alguna necesidad
existente en la institucion, y con base en ello seleccionar el proyecto que se llevaria
a cabo.

- Revision de la documentacion: se realizé una revision de documentacion acerca del
contexto de la universidad y de los estudiantes. A fin de que sea posible conocerlo
con exactitud y comprenderlo.

- Revision de literatura sobre metodologias participativas: se indago6 sobre las
metodologias participativas, el tema principal del proyecto. En un principio no tenia
conocimiento sobre ellas, por lo que al realizar esta actividad me permitié reconocer
sus caracteristicas, fundamentacion, beneficios para los estudiantes, etc. Esto trajo

grandes beneficios para ser capaz de introducirlas a mi propuesta de diseno.
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5.1.2 Mediano plazo

Identificar las caracteristicas de las metodologias participativas: en el corto plazo se
realizo la revision y se conoci6 de forma general las caracteristicas de dichas
metodologias. A pesar de ello, fue vital profundizar mas en sus caracteristicas para
elaborar el cuestionario de diagnoéstico. El haber puntualizado en sus caracteristicas
propias, concedio la oportunidad de que el cuestionario estuviera conformado de
preguntas adecuadas y pertinentes para su objetivo.

Elaboracién del instrumento “Metodologias Participativas en la Educacion
superior’”: el instrumento estuvo compuesto por preguntas que servirian para
detectar aspectos indispensables en el diagndstico. Proveyendo las bases necesarias
para la futura elaboracion del manual en metodologias participativas.

Analizar los datos obtenidos del diagnostico a los estudiantes: una vez aplicado el
instrumento, se analizaron las respuestas obtenidas por parte del alumnado de la
asignatura, a fin de que fuera posible disefar un manual acorde a los resultados
encontrados.

Revision de la literatura normativa y legal espafiola: el proyecto atiende una
necesidad latente en la institucion; sin embargo, fue necesario extraer elementos
relacionados existentes en las leyes del pais. Dentro de lo encontrado, se observo la

importancia que se le da a la educacion y participacion del alumnado.

5.1.3 Largo plazo

Revision a mayor profundidad en cuanto a metodologias participativas que podrian
utilizarse en la asignatura: diversos autores ya habian propuesto metodologias para
emplear con los estudiantes. Ahora bien, en esta actividad se consultaron dichas
propuestas para identificar aquellas que se adaptarian mejor con relacion a los
resultados obtenidos. De esta forma, se seleccionaron algunas y se realizaron
modificaciones, al igual que se crearon otras de acuerdo a las caracteristicas propias

de dicha metodologia.
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- Desarrollar la propuesta metodoldgica (metodologias participativas): Una vez
elaboradas las estrategias se procedid a especificar su proposito, los pasos y
consideraciones para el docente.

- Disefio de la propuesta de evaluacion: esta fue la actividad final. Se diseiid un
cuestionario para que los docentes proporcionen a los estudiantes al término de la
implementacion de las metodologias propuestas. Realizar una evaluacion de lo que
se puso en practica dara la posibilidad de visualizar si se cumplio con el objetivo

para el que se disefio el manual.

Realizar todas las actividades previamente mencionadas, ya sea en un corto, mediano o
largo plazo, me otorgd beneficios personales y profesionales.

Entre mis beneficios personales estd que tuve la experiencia de desarrollar un proyecto
en una institucion a nivel internacional. Asimismo, puse en practica habilidades blandas,
como son: comunicacion asertiva, empatia, puntualidad, resolucion de problemas,
paciencia, entre otras. Estas habilidades son basicas dentro de la vida de una persona, asi
como para el desarrollo exitoso de un profesional.

En cuanto a los beneficios obtenidos para mi formacion como Maestra en
Innovacion Educativa ademads de las habilidades previamente mencionadas, es que al llevar
a cabo el proyecto innovador me permitié poner en practica conocimientos adquiridos en la

maestria, y contar con la experiencia de crear un proyecto innovador en un contexto real.

5.2 Conocimiento adquirido

El conocimiento adquirido durante la Practica Profesional se encuentra
completamente vinculado hacia las competencias establecidas en el programa educativo.

Particularmente, el proyecto esté relacionado con la primera area de formacion
“Innovacion de la practica pedagogica”. En esta area se abordan elementos para innovar
dentro del proceso de ensenanza-aprendizaje, es decir, métodos didacticos innovadores
incluidos en todas las etapas; desde la planeacion, intervencién y evaluacion.

La primera competencia de dicha area se relaciona con el proyecto elaborado ya que

se menciona que se utiliza a la innovacion para que aquellas problematicas presentes
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durante el proceso de ensefianza-aprendizaje puedan ser resueltas (UADY, 2021). En este
caso, las metodologias participativas fueron la propuesta ofrecida para procurar atender la
situacion problema que se ha observado dentro del contexto aulico. Por dicha razén,
considero que la competencia establecida fue alcanzada.

Desde antes de desarrollar el proyecto, tenia presente que la manera en como se
transmiten los conocimientos a los estudiantes juega un papel fundamental respecto al
grado en que se adquieren los aprendizajes. Al finalizar el proyecto, adquiri el
conocimiento de que de igual forma importa mucho la participacion e involucramiento
activo del alumnado en su aprendizaje. Siempre consideré desde una perspectiva personal
que la participacion estudiantil es buena. Sin embargo, al realizar la revision de la literatura
respecto a las metodologias participativas me brindo la oportunidad de reconocer que en la
medida en que el alumno se involucre y sea participe de su aprendizaje, le brindard mayores

o0 menores beneficios en su formacion académica.

5.3 Competencias desarrolladas

Durante el transcurso de la maestria, se cursaron diferentes asignaturas que fueron la

base para que este proyecto pudiera ser llevado a cabo.

5.3.1 Primer semestre

- La asignatura “Métodos para el desarrollo de proyectos innovadores” tiene la
competencia de utilizar métodos o modelos de intervencion en los proyectos
innovadores para resolver situaciones problematicas. El haberla cursado durante la
maestria me familiariz6 hacia como debe desarrollarse un proyecto innovador. Por
lo que, al encontrarme en una situacion real donde requeria que se desarrolle uno,
me fue posible realizarlo.

- La asignatura “Investigacion educativa para la innovacidon” tiene la competencia de
ofrecer solucidn a problemas presentes, tomando en consideracién conceptos y
herramientas de investigacion educativa. Por lo que, esta competencia me provee de

conocimientos para realizar las fases del proyecto innovador.
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La asignatura “Metodologias Activas y Soft Skills o Competencias Blandas para la
Educacion Dual” tiene la competencia de dar uso a las metodologias activas durante
los procesos de ensefianza-aprendizaje. A pesar de que las metodologias activas y
las metodologias participativas no son exactamente lo mismo, tienen en comin que
propician que el estudiante deje de tener un rol pasivo en su aprendizaje. Por lo que
esta asignatura me proveyé de conocimientos para la elaboracion de estrategias
educativas innovadoras, como son las metodologias activas, solo que dandole un

enfoque participativo.

5.3.2 Segundo semestre

Estas tres asignaturas, a pesar de haber tenido un enfoque curricular en la maestria, me

brindaron conocimientos que son bésicos durante la elaboracion de un diagndstico para un

proyecto innovador.

La asignatura “Instrumentos de recoleccion de datos en la innovacion curricular”
tiene como competencia utilizar instrumentos que permitan obtener datos relevantes
durante el desarrollo de un proyecto innovador. En esta asignatura adquiri
conocimientos que fueron cruciales para mi proyecto, ya que para el diagnéstico
disefi¢ un instrumento que permitiera recolectar los datos necesarios para realizar
una propuesta de disefo.

La asignatura “Diagnostico de necesidades en innovacion curricular” tiene la
competencia de sustentar la importancia del proyecto innovador que se esta
realizando, tomando en consideracion las necesidades o problematicas existentes
entre los participantes. Los conocimientos adquiridos en esta asignatura me
facilitaron llevar a cabo el proceso de diagnostico con la poblacion de mi proyecto y
a analizar los resultados obtenidos por parte de los estudiantes.

La asignatura “Evaluacion de proyectos curriculares” con la competencia de disefiar
una evaluacion hacia un proyecto innovador curricular, tomando en consideracion
los modelos y metodologias curriculares. A pesar de que el area de formacion del

proyecto no fue curricular, me dio las pautas para disefar una evaluacion del
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proyecto innovador pedagogico. Llevar esta asignatura me dotd de conocimientos
para percatarme que la evaluacion de un proyecto implementado es de vital

importancia para su mejora y/o continuacion.

En el transcurso de la maestria se llevaron asignaturas fundamentales para mi formacion
como Maestra en Innovacion Educativa. Sin embargo, las descritas con anterioridad son las
que tuvieron mayor relevancia en relacion con el proyecto innovador desarrollado.

Después de haber realizado un anélisis identifico que cada una de estas asignaturas
fueron imprescindibles para que el proyecto fuera llevado a cabo. De no haber alcanzado la
competencia de la asignatura, no habria adquirido los conocimientos suficientes que me

permitieran desarrollarlo de forma satisfactoria.

5.4 Dificultades, limitaciones y alcances

En este capitulo se presentaran las dificultades, limitaciones y alcances encontrados al

realizar el proyecto innovador; desde una perspectiva personal, profesional y de contexto.

5.4.1 Personales

Una limitante que tuve al principio es que no tenia conocimiento acerca de las
metodologias participativas. No conocia sus beneficios, caracteristicas, y de manera
general, no sabia cudles eran sus implicaciones en el desarrollo académico de los
estudiantes. Es por ello que al comienzo realicé una revision en diversas fuentes. No
obstante, a pesar de las lecturas realizadas estuve confundida acerca de la diferencia entre
las metodologias activas que ya conocia, y las metodologias participativas, ya que
comparten caracteristicas en comuin pero igual tienen un enfoque distinto. No lograba
identificar con exactitud su variacidn, y por ende, tuve un bloqueo mental. A través de la
revision de diversas lecturas y trabajos donde se plasman experiencias en un contexto real
con estudiantes, me fue posible reconocer sus diferencias particulares.

Asimismo, la gestion de mi tiempo fue una dificultad presente durante todo el

transcurso de la practica profesional. A causa de la diferencia horaria entre Espafia y
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Meéxico fue necesario realizar un ajuste en mis horarios de trabajo, a fin de aprovechar al

maximo los tiempos.

5.4.2 Profesionales

La principal dificultad que enfrenté fue la falta de experiencia en la realizacion de un
proyecto innovador. Durante la maestria desarrollamos proyectos, los cuales fueron en
equipo y teniendo un acompafiamiento constante en la asignatura. Durante el tercer
semestre conté con la orientacion de mi asesor y supervisor de la Practica Profesional en la
Universitat de Valéncia. Sin embargo, durante la realizacion del proyecto se generaron
dudas y momentos de incertidumbre ya que era algo en lo que no tenia mucha experiencia.
No obstante, a partir de su guia y la experiencia que habia adquirido desarrollando

proyectos innovadores en los primeros semestres, fue posible llevarlo a cabo.

5.4.3 De contexto

Al encontrarnos en una modalidad virtual, y que la institucion receptora estuviera en
Espaia me hizo enfrentar un gran reto. Tuve que organizarme mucho tomando en
consideracién la diferencia de horario entre ambos paises, para poder adaptarme a pesar de
la distancia y a optimizar los tiempos. Siempre me he considerado una persona organizada,
pero debido a las circunstancias del proyecto tuve que organizarme aun mas.

Para el desarrollo de la practica profesional se contd con dos meses y medio, ya que el
calendario escolar en Espafia es diferente. El semestre comienza en septiembre y no en
agosto como es en México. Esto produjo preocupacion en mi, pero me ayudo a desarrollar
actitudes como la paciencia, adaptabilidad, capacidad de resolucion de problemas, entre
otras. Ademas conté con el apoyo de mi asesor y supervisor en todo momento, lo que me
brind¢6 la oportunidad de realizar el proyecto adecuado para el cumplimiento del objetivo.

El alcance de este proyecto es que es viable de replicarse en otras asignaturas de la
universidad y obtener los mismos resultados. Las metodologias participativas propuestas
darén una orientacion a los docentes acerca de ideas de estrategias que pueden ser

implementadas en su asignatura. Mediante una adecuacion oportuna de acuerdo a las



63

caracteristicas de los estudiantes y de las teméticas a abordar, ofreceran resultados

favorables. Por lo que se brindaran beneficios a los implicados dentro del proceso

educativo, tanto a los docentes como a los estudiantes.

5.5 Productos generados de la practica

Los productos que se obtuvieron durante la realizacion de la practica fueron los

siguientes:

Cuestionario de diagndstico: se elabord un cuestionario titulado “Metodologias
participativas en la Educacion Superior” que sirvio para realizar la fase del
diagnostico.

Manual de propuestas de metodologias participativas: se disefié un manual que
contiene propuestas de metodologias participativas que pueden ser implementadas
con los estudiantes de la asignatura.

Cuestionario para la propuesta de evaluacion: la evaluacion es esencial para conocer
la pertinencia de un proyecto. Por dicha razon a pesar de no haberse llevado a cabo
la implementacion, se hizo un cuestionario para que los docentes apliquen a los
estudiantes una vez que se hayan implementado. Estuvo conformado por los items
del instrumento de diagnostico que arrojaron resultados significativos y también,
items adaptados de un instrumento elaborado para conocer la satisfaccion de los

estudiantes respecto a las metodologias participativas.
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Capitulo 6. Conclusiones y recomendaciones

A continuacion, se abordan las conclusiones del proyecto realizado al igual que las

recomendaciones correspondientes.

6.1 Contribucion al perfil de egreso

El proyecto innovador desarrollado contribuye a que se cumpla el objetivo de la
Maestria en Innovacion Educativa. Los conocimientos adquiridos en el transcurso del
programa me permiten contar con la capacidad y preparacion para ofrecer propuestas
innovadoras. Estas propuestas estaran centradas hacia la atencion de alguna necesidad o
problemadtica detectada durante el proceso educativo.

El area del proyecto innovador realizado es innovacion de la practica pedagogica.
Se desarrollo6 la primera competencia al brindar solucion a un problema en el proceso de
ensefianza-aprendizaje en la Universitat de Valéncia. Para ello, se utilizaron metodologias
participativas las cudles brindan la posibilidad de erradicar la problematica de baja
participacion estudiantil.

Respecto a las competencias disciplinares del programa educativo, todas se

cumplieron de forma satisfactoria debido a que el proyecto innovador:

- Conto con una fundamentacion solida a través de bases teoricas y metodologicas,
tanto de la participacion estudiantil, la ensefianza centrada en el estudiante y
especificamente sobre las metodologias participativas. A su vez, se efectud una
revision para identificar diversos contextos donde se han aplicado previamente las
metodologias participativas, asi como los resultados obtenidos. Por otro lado, se
consultaron las leyes educativas de Espaiia a fin de determinar aquellas que
estuvieran relacionadas al proyecto desarrollado.

- Se elabor¢ a través de la consecucion de pasos de la investigacion educativa. En
primera instancia tomando en consideracion un enfoque de investigacion, lo que

permitid tener una direccion para desarrollarlo. Seguido de una revision exhaustiva
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acerca de la problematica presentada y de la solucion propuesta, para llevar a cabo
un diagnoéstico con la poblacion.

- Se llevo a cabo un diagnostico con el alumnado para visualizar de forma exacta la
problemadtica existente. Esto con el propdsito de ofrecer una solucion hacia los

resultados obtenidos, y con ello, mejorar el proceso educativo.

6.2 De las innovaciones realizadas

Una innovacion educativa es la inclusion o modificacion de algiin aspecto dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje, a fin de proveer de beneficios a los actores implicados.
No quiere decir que para que sea considerado como una innovacion tiene que ser
completamente nuevo. No obstante, si debe ser nuevo dentro de la institucion donde se
incorpore a fin de solucionar una problematica presente.

El proyecto realizado fue una innovacion de la practica pedagogica, ya que se
elaboraron propuestas de metodologias participativas para que los docentes utilicen durante
la asignatura y se mejore el proceso pedagdgico. De dicha forma, se atiende una necesidad
latente dentro del aula.

La necesidad habia sido detectada por los docentes con anterioridad, es decir, era
una situacion visible que causaba repercusiones en el alumnado. Por ese motivo, se decidid
realizar un proyecto donde se dieran propuestas de solucion a esta necesidad. Asimismo, se
tomo la decision de aplicar un cuestionario de diagndstico a fin de conocer mejor la
situacion presente, y asi justificarlo. A través de la respuestas obtenidas, se identifico si las
metodologias participativas serian una buena opcion de solucion a la problematica
detectada.

De igual forma, el proyecto innovador cuenta con una intencién clara que se busca
conseguir: aumentar la participacion del alumnado en la asignatura. Cada una de las
estrategias propuestas van encaminadas hacia el mismo objetivo. Esto a su vez, permite a
que éstas puedan ser incluidas dentro de la practica docente, dando pie a que se utilicen con
cotidianeidad para que los estudiantes siempre mantengan un nivel alto de implicacion en

su aprendizaje.
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6.3 Aportacion a la institucion y a los usuarios

El proyecto elaborado ha sido de utilidad para la Universitat de Valéncia, ya que se
ha observado de una forma mas clara la necesidad previamente identificada. Lo que a su
vez lleva a reconocer los elementos determinantes para influir positivamente en el
desarrollo académico del alumnado. La participacion e implicacion del alumnado son
fundamentales dentro del proceso educativo, por lo que el proyecto le brinda a la institucion
una directriz respecto a acciones que se requieren tomar en cuenta para incrementar la
participacion estudiantil. La propuesta de innovacion en metodologias participativas esta
estructurada de manera que sea posible modificarla y aplicarla a distintas asignaturas de la
universidad que lo requieran.

Los docentes de la asignatura seran los beneficiarios directos, ya que el manual est4
disefiado para ellos, aunque al final el impacto a largo plazo de su adecuada
implementacion podra ser observado en el alumnado.

En primer plano, los docentes de la asignatura se ven beneficiados debido a que
cuentan con claridad exacta acerca de la problematica y los aspectos que se requieren
reforzar durante su préctica docente. En segundo plano, la propuesta de innovacion en
metodologias participativas fungird como una guia para implementar en la asignatura. Los
docentes contaran con estrategias participativas que podran llevar a la practica, a su vez
que, ampliaran su vision y dispondran de ideas para adaptar y utilizar durante la asignatura
con sus estudiantes. Esta guia establece estrategias que facilitardn a que el estudiante sea
activo, participe e implicado en la asignatura.

Al mismo tiempo los estudiantes se benefician de que los docentes pongan en
practica metodologias participativas en su actuar docente; tomando en consideracion
aspectos como la comunicacion, colaboracion, participacion, reflexion, entre otros. Y sobre
todo, propiciando que el alumnado lleve a cabo todos los aspectos mencionados. Lo que

aportara beneficios a su formacion académica.

6.4 Implicaciones
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La universidad al visualizar de forma amplia la baja participacion estudiantil y la
falta de iniciativa con la que cuentan por participar en la asignatura, traerd cambios en las
practicas educativas. Comenzaran a tomar accidn acerca de estrategias docentes que son
viables de utilizar, para impulsar y motivar a los estudiantes a que se involucren en la
asignatura a niveles mayores.

Asimismo, implica que los docentes tengan muy en cuenta la importancia de la
participacion de los estudiantes. Aplicando en las asignaturas que presenten esta
problemadtica instrumentos de diagnostico para contemplar las estrategias o técnicas que

mejor se adecuen a los participantes y sus caracteristicas particulares.

6.5 Recomendaciones para futuras intervenciones

El proyecto fue desarrollado bajo un enfoque cuantitativo, lo que permiti6é obtener
los resultados pertinentes; sin embargo, los items fueron cerrados y los datos obtenidos
generalizados. Esto impidi6 que se identificara mejor la situacion, es decir, privé de
conocimiento acerca de las opiniones, puntos de vista y las razones por las que los
estudiantes no se implican en la asignatura. Por dicha razdn, seria pertinente trabajar el
mismo proyecto desde un enfoque cualitativo, debido a que permitira conocer las
opiniones, razones y puntos de vista de los involucrados. Ofreceria un panorama mas
amplio acerca de la problemadtica para abordarla con mayor exactitud.

Llevar a cabo la implementacion del proyecto innovador es esencial. Brindara la
oportunidad de que se observe como es el comportamiento de los estudiantes durante la
puesta en practica de las metodologias participativas propuestas, asi como las fortalezas y
debilidades encontradas.

Para la evaluacion se disefi6 un cuestionario a fin de detectar la percepcion del
alumnado respecto a las metodologias participativas implementadas, asi como la
funcionalidad con relacion al diagnoéstico aplicado. Este proceso es imprescindible de
realizar ya que posibilitara que se identifique el impacto que tuvo, en los docentes y los

estudiantes.
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La evaluacion en conjunto con la implementacion del proyecto innovador, ofrecera
el conocimiento para hacer las modificaciones precisas con la finalidad de mejorar las

estrategias y abordar de forma mas puntual la problematica existente.
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Por favor, selecciona una Uinica opcion en cada una de las siguientes afirmaciones en
relacion a la asignatura, segun tu nivel de acuerdo con respecto a: 1- Totalmente en

desacuerdo, 2- En desacuerdo, 3- De acuerdo y 4- Totalmente de acuerdo.

Apéndice A

Instrumento de diagndstico

Metodologias Participativas en la Educacion Superior
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Sobre mi participacion en clase...

1- Laresolucion de problematicas reales vinculadas al contenido de
la asignatura me permite comprender mejor los temas

2- La simulacion de situaciones asociadas a los temas me
proporciona el dominio necesario para aplicarlo a situaciones
reales de la profesion

3- Realizar dinamicas donde se vean involucrados los temas de la
asignatura despiertan mi interés por aprender y participar

4- Llevar a cabo estrategias donde pueda poner en practica los
temas de la asignatura, mejora mi comprension y adquisicion de
conocimientos

5- Los debates en clase con mis compafieros y compafieras me
resultan estimulantes y enriquecedores

6- Tengo interés de participar en las dinamicas de clase

7- Participo cuando no entiendo algo o para dar mi punto de vista

Sobre la metodologia de clase, el profesorado utiliza...




78

8- Estrategias que favorecen mi aprendizaje

9- Estrategias que despiertan mi interés sobre los temas

10- Estrategias que me motivan a participar en la asignatura

11- Estrategias variadas y adaptadas al contexto de la asignatura

12- Estrategias simulando situaciones reales en algunos temas

13- Simulaciones de problematicas relacionadas a los temas de la

asignatura, para resolverlas y aprender de ellas

14- Preguntas que me permiten pensar y reflexionar sobre cada tema

15-Técnicas de grupo (trabajo cooperativo, debates, seminarios,

etc.) para potencializar el aprendizaje

Muchas gracias por la participacion.
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Apéndice B

Instrumento para la evaluacion

Por favor, selecciona una tinica opcioén en cada una de las siguientes afirmaciones en relacion
a la asignatura, seglin tu nivel de acuerdo con respecto a: 1- Totalmente en desacuerdo, 2-

En desacuerdo, 3- De acuerdo y 4- Totalmente de acuerdo.

De acuerdo con las metodologias desarrolladas: 1 2 3 4

Me he sentido en libertad de expresar mis opiniones y puntos de

vista

Han favorecido un aprendizaje colaborativo

Me han permitido reflexionar a mayor profundidad los temas de

la asignatura

Me han ayudado a adquirir competencias profesionales

Los debates en clase con mis compaferos y compaferas me han

resultado estimulantes y enriquecedores

Despiertan mi interés sobre los temas de la asignatura

Despiertan mi interés por participar en las dindmicas de clase

Me motivan a expresar mis puntos de vista

Me motivan a participar en la asignatura

Considero que las actividades realizadas han beneficiado mi

aprendizaje

Estoy satisfecho con las actividades que se han realizado durante

la asignatura

Muchas gracias por la participacion.



